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RESUMO

O interesse por pesquisar 0 tema em questdo surge a partir das experiéncias profissionais da
autora que se dao numa instituicdo de ensino superior, tendo como marco temporal a
implementacédo da Resolugdo N° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as diretrizes
para a extensdo na Educacdo Superior Brasileira, bem como sua inser¢do na realidade em que
a instituicdo esté inserida: local com indice alarmante de feminicidio e presenca da populagéo
negra e indigena na historia da regido. Portanto, o presente estudo destina-se a alcancar o
seguinte objetivo: analisar as discussGes sobre as tematicas de raca e género, a partir da
perspectiva da interseccionalidade presentes no processo de implantacdo das Unidades
Curriculares de Extenséo nos cursos de graduacgao na area da saude de uma institui¢do de ensino
superior privada no interior do Ceara. Trata-se de um estudo de natureza aplicada, de
abordagem qualitativa, de carater explicativo e exploratorio, trazendo ainda a andlise do
discurso como ferramenta para o tratamento dos dados coletados, mediante a qual se identifica,
por intermédio do discurso, a relacdo do sujeito com a problemaética estudada. O estudo propés,
pensar a extensdo curricular a partir da interseccionalidade, na tentativa de romper com a
perspectiva da colonialidade, tencionando uma jornada universitaria mais justa e comprometida
com a emancipacao e compromisso social. Neste sentido, por este estudo estar vinculado a um
programa de mestrado profissional, faz-se indispensavel a elaboragdo de um produto final, este
consistiu na criacdo de uma Unidade Curricular de Extensdo denominada Interseccionando raca
e género no ensino em saude, que busca promover a articulacdo das tematicas de raca e género
de forma interseccionalizada no ensino em saude.

PALAVRAS-CHAVE: Raca; Género; Extensdo; Ensino Superior; Curriculo.



LISTA DE ABREVIATURAS

ABC - Academia Brasileira de Ciéncias

ABE - Associagéo Brasileira de Educacio

ABMES - Associagdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior
ANDES - Associacdo Nacional dos Docentes do Ensino Superior

CNE - Conselho Nacional de Educacéo

CONEP - Conselho Nacional de Etica em Pesquisa

CFP - Conselho Federal de Psicologia

EAD - Educacdo a Distancia

FORPROEX - Forum de Pro-Reitores de Extensdo das Instituicfes Publicas de Educacéo
Superior

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IES - Instituicdo de Ensino Superior

INEP - Instituto Anisio Teixeira de Pesquisa

LGBTQIA+ - Léshicas, gays, bissexualis, travestis, transexuais e transgéneros
LGBTTT - Lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais e transgéneros
MEC - Ministério da Educagéo

MMFDH - Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos
ONG - Organizacdo Ndo Governamental

PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional

PNE - Plano Nacional de Educagéo

PPC - Projeto Pedagdgico do Curso

PPI - Projeto Politico Institucional

PUC-RJ - Universidade Catdlica do Rio de Janeiro

SUS - Sistema Unico de Satde

TDIC - Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicacao

UDF - Universidade do Distrito Federal

UFBA - Universidade Federal da Bahia

UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro



SUMARIO

(L2 0] 5161 7:X @ LT 05
2 OLHAR SOBRE A EDUCACAO PARA A TRANSFORMAGAO ........ccoovovvieerrin. 16
3 A UNIDADE NA DIVERSIDADE: UNIVERSIDADE NO CONTEXTO
BRASILEIRO....... covoeieeeeeieteteeee sttt se s st s sanenes 20
3.1 AUNIVERSIDADE E O PRINCIPIO DA INDISSOCIABILIDADE DO TRIPE: ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAD......coiiiiiieeeeieeeeee e teses st ieses st anes s ssesten st nsanenaas 24
4 TECENDO DIALOGOS SOBRE INTERSECCIONALIDADE E CURRICULO........ 30
4.1 COMPREENDENDO AS DIMENSOES RACIAIS E OS RACISMOS .........ccooevueennn. 35
4.2 GENERO, RACA EM INTERSECCAO NA EDUCACAO .....c.cooveeeeeieeeeeeeeeee e, 40
5 CURRICULARIZACAO E A RESSIGNIFICACAO DA EXTENSAO
UNIVERSITARIA. ..ottt 45
6 PERCURSOS METODOLOGICOS ........oovuieeeieeeseseestee s esissessesses s 48
7 DISCUSSOES E RESULTADOS........ooviiririieeeeieessesssteseseeeeesessassssssssessssssnses s 53
7.1 ANALISE DOCUMENTAL w..oooeitieeeeeete sttt er e s 54
7.2 SOBRE O PROCESSO DE COLETA ..ottt seesess s 58
7.3 APRESENTACAO DAS PARTICIPANTES DE PESQUISA......coooivieeeseeeeriereeeries 59
7.4 EXPERIENCIAS DOCENTES EM DISCURSOS.......oovivrieieieeiseeeeesssseseessesies s 60
8 PRODUTO EDUCACIONAL ...ttt 79
9 CONSIDERACOES FINAIS. ....coooeeeeeeeeeeeee oottt 81
REFERENCIAS.......oooveteieteeeee ettt n st s et an st s st n st neaneneas 84

APENDICES ... e oo e e e et et et e e et et et e e e s et e e et et e er et e e e s e e es e e es et ees et e e er e eesaaans 95



1 INTRODUCAO

Maria, Maria

Maria, Maria, € um dom, uma certa magia
Uma forga que nos alerta

Uma mulher que merece viver e amar
Como outra qualquer do planeta

Maria, Maria, é o som, é a cor, é o0 suor

E a dose mais forte e lenta

De uma gente que ri quando deve chorar

E n&o vive, apenas aguenta

Mas é preciso ter forca, é preciso ter raca
E preciso ter gana sempre

Quem traz no corpo a marca, Maria, Maria
Mistura a dor e a alegria [...]
(Compositores: Fernando Brant /Milton Silva Campos Nascimento,1978)

Ouso iniciar meus escritos, inspirada pela cangdo Maria, Maria, assim como os demais
capitulos fardo, este convoca a muasica como um artefato cultural de poténcia, que tem por
objetivo produzir ressonancias durante a leitura e a partir dela. Pode-se compreender que trazer
as experiéncias estéticas para o texto cientifico trata-se de uma tentativa de promover um
momento de encontro com o que nos humaniza, amparada pelas palavras de Dal’Igna (2023) é
possivel afirmar que tais experiéncias possibilitam suspender o tempo e frear provisoriamente
o fluxo frenético da vida contemporanea. Entendendo que essa nutri¢cdo pode permitir, ainda, a
promocdo de uma docéncia ética e estética que lanca olhares inesperados sobre a educacéo, que
respeita a diversidade na singularidade da existéncia de cada pessoa e sua poténcia formativa.

Proponho também trazer uma frase do filésofo Nego Bispo! que faleceu no final do ano
de 2023: “Eu vou falar de nés ganhando, porque pra falar de nds perdendo eles ja falam”.
Obviamente o contexto historico, como também o cenario atual ndo serdo desconsiderados
durante o referido percurso a ser desenvolvido nesta escrita, mas também é relevante destacar
0 qudo simbdlico é ter mais uma mulher negra num espaco ainda privilegiado. Se isso ja é

possivel, é justamente pelo fato de que algo diferente vem nos atravessando. Como diria Angela

L Antdnio Bispo dos Santos (1959-2023) nasceu no Vale do Rio Berlengas, Piaui. Formou-se pelos ensinamentos
de mestras e mestres de oficio do quilombo Saco-Curtume, municipio de Sdo Jodo do Piaui; completou o ensino
fundamental, tornando-se o primeiro de sua familia a ter acesso a alfabetizacdo. Destaca-se por sua atuacao politica
e militancia, que estdo fortemente relacionadas a sua formagdo quilombola, evidenciada por uma cosmovisao a
partir da qual os povos constroem, em defesa de seus territorios tradicionais, simbolos, significaces e modos de
vida. (Porfirio; Oliveira, 2021)



Davis (2017) “Quando a mulher negra se movimenta, toda a estrutura da sociedade se
movimenta com ela”, neste sentido usarei deste espaco académico para reforcar os ganhos, mas
também lembrar que ha muito o que caminhar, rumo a democratizac¢do do acesso a educacéo.

O resultado do ultimo censo realizado no Brasil (2022) foi divulgado, e de acordo com
o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE desde o Censo Demogréafico de 1991,
percebe-se mudancas na distribuicdo percentual por cor ou raca da popula¢do, com o aumento
de declaracdo por cor ou raca parda e preta, decréscimo para a populacdo branca. O IBGE
afirma que as mudancas nos percentuais das categorias de cor ou raca tém carater
multidimensional, no entanto, aponta que a identificacdo é um deles.

bell hooks (2013) enquanto educadora afirmava que a sala de aula continua sendo um
espaco que oferece as possibilidades mais radicais na academia. Mas defendeu também que ha
anos € um lugar onde a educacdo é solapada tanto pelos professores quanto pelos alunos, que
buscam todos usa-la como plataforma para os seus interesses oportunistas em vez de fazer dela
um lugar de aprendizado. Assim a autora usou a referida reflexdo para realizar um apelo
coletivo pela renovacao e pelo rejuvenescimento das préaticas de ensino.

Pensar a reorientagdo do eixo pedagogico Extensdo-Pesquisa-Ensino, mais do que a
mera transgressao da ordem das dimensdes académicas, representa a redefinicdo do modelo de
universidade. E uma proposta educacional que propde a superacdo do ensino instrumental,
utilitario e reprodutivo centrado no professor e limitado, fundamentando-se em aprendizagens
critico-reflexivas, sob protagonismo discente em contextos reais.

As concepgbes que fundamentam o presente estudo, portanto, se faz frente os
sinalizadores de um fazer pedagdgico ancorado em correntes tedricas sustentadas pela
aprendizagem a partir de experiéncias sociais, pela indissociabilidade das dimensdes
académicas, pelo reconhecimento da extensédo como intencionalidade, processo e metodologia
de construcdo e socializacdo de conhecimentos, e por praticas educativas emancipatorias e
transformadoras que considerem marcadores sociais de identidade e diferenca
interseccionalizados que ora estdo presentes e ainda invisiveis nas universidades, ora estdo
excluidos do universo académico (Imperatore, 2017).

A desigualdade no acesso & educagdo por grupos sociais minoritarios € um tema que
ocupa a agenda dos estudiosos da educacéo brasileira hd décadas. Muitas discussdes tém sido
realizadas no intuito de buscar explicar a contribuicdo do sistema de ensino para a construcao
das desigualdades presentes na sociedade, visto que a educacdo é amplamente reconhecida
como a principal dimenséo para acesso as distintas oportunidades nas sociedades democraticas,

participando na determinacdo dos rendimentos do trabalho, do status da ocupacéo e da



mobilidade social. No Brasil, 0 acesso aos niveis educacionais mais elevados, mais
especificamente ao ensino superior, representa um mecanismo importante de manutencao das
desigualdades sociais em suas varias dimensdes, IBGE (2022).

Estudos realizados pelo IBGE, como a primeira edicdo do relatério intitulado
Desigualdades sociais por cor ou raca no Brasil (2019) e a Sintese de indicadores sociais (2021)
tém mostrado o acesso desigual de distintos grupos populacionais a bens e servigos basicos
necessarios ao bem-estar (como saude, educacdo, moradia, trabalho, renda etc.), enquanto
muitos destes acessos sdo assegurados em direitos, pela Constituicdo Federal do Brasil, de 1988,
e por demais legislagcbes. Mesmo com a implementacdo de programas de transferéncia de
renda, a exemplo do Auxilio Brasil (atualmente chamado de Bolsa Familia) e, mais
recentemente, dos programas emergenciais adotados em 2020, como o Auxilio Emergencial,
bem como das politicas publicas voltadas a ampliacdo do acesso desta populacdo a bens e
servigos acima referidos, os maiores impactos sobre a populacéo preta ou parda, por exemplo,
ndo foram capazes de reverter as histéricas desigualdades que mantém sua situacdo de maior
vulnerabilidade socioecondmica. De fato, como analisado, apesar da populacéo preta e parda
representarem 9,1% e 47,0%, respectivamente, da populacdo brasileira em 2021, sua
participacdo entre indicadores que refletem melhores niveis de condicfes de vida esta aquém
desta proporgéo.

De acordo com o informativo divulgado pelo IBGE (2022) o recorte por nivel de
instrucdo e hora trabalhada torna a percepcao da desigualdade ainda mais nitida. Em 2021,
enquanto o rendimento médio de pessoas ocupadas brancas atingiu (R$ 19,0) por hora, 0s
valores para pretas (R$ 10,9) ou pardas (R$ 11,3) foram significativamente inferiores.
Observou-se que, quanto mais alto o nivel de instrucdo, maior o rendimento, sendo significativo
para quem possui 0 ensino superior completo. Entretanto, as disparidades de rendimentos do
trabalho, sob a 6tica da cor ou raca, estdo presentes em todos os niveis de instrugdo. Com ensino
superior completo ou mais, as pessoas brancas ganharam, em média, 50% a mais do que as de
cor ou racga preta e cerca de 40% a mais do que as pardas. Dados do INEP - Instituto Anisio
Teixeira de Pesquisa (2020) também demonstram que a maioria dos cursos das areas de satde
possuem estudantes em sua maior parcela autodeclarados brancos, os cursos de odontologia e
medicina por exemplo, possuem menos de 30% de alunos declarados pretos ou pardos.

A populagdo ocupada preta ou parda, apesar de estimada como maioria em 2021, 53,8%,
estava presente apenas em 29,5% dos cargos gerenciais ocupados em 2021. Ja a populagédo
ocupada branca, 45,2% do total, estava presente em 69,0% desses cargos. Esse fenémeno foi

observado nas cinco grandes Regides do Pais. A divisdo em ordem crescente de rendimentos



nos cargos de gestdo indica ainda que, quanto mais alto o rendimento, menor € a proporcao de
pessoas pretas ou pardas. Em 2021, na classe de rendimento mais elevada, somente 14,6% das
pessoas ocupadas em cargos gerenciais eram pretas ou pardas, ao passo que, entre as brancas,
tal proporcao atingiu 84,4%.

Tais reflexdbes sdo perpassadas, em especial, pelas “escrevivéncias” de
mulheres/escritoras negras, como Conceic¢do Evaristo (2020) e Carolina Maria de Jesus (1986),
gue nos convidam a repensar ndo s a desigualdade e invisibilidade, mas principalmente as
diversas formas de existir e resistir (Nunes, 2021).

Além delas, Louro (2001) discute como a luta dos grupos conservadores contra as
chamadas minorias, termo que ndo remete a uma inferioridade numérica, mas as maiorias
silenciosas (silenciadas) que, ao se politizar convertem o gueto em territorio e 0 estigma em
orgulho, estd muito mais visivel. Esse movimento, ameaca a vocagdo normalizadora da
Educacéo, pois a escola, os curriculos e os/as docentes mostram-se muitas vezes perplexo (as),
desafiadas por questdes para as quais suas antigas respostas agora mostram-se indteis e
inoperantes. A autora declara ainda que apesar da aparente urgéncia em buscar qualquer
resposta, antes € preciso conhecer as condi¢des que possibilitaram a emergéncia desses sujeitos
e dessas praticas. Seguindo a mesma linha de raciocinio, Nunes (2021) nos diz que ¢
reivindicagdo historica das organizagdes e dos movimentos negros, que a escola, a universidade
e a educacdo, de forma geral, positivem essa relacdo e estabelecam pertencimentos e que
afirmem a importancia da populagéo negra na formagéo social e cultural da sociedade brasileira.

Quanto ao perfil étnico racial dos docentes, percebe se um grande fosso entre 0s
docentes brancos e negros. No total, 76% dos docentes sdo brancos, e pretos e pardos somam
23%. Ainda que a maioria da populacdo brasileira tenha em sua composicao étnica racial de
pretos e pardos, 54% da populacéo, dentro dos espacos publicos basicamente ndo existem, sdo
invisiveis e constantemente invisibilizados, pelas atitudes que os levam a falta de oportunidade
de realizar um percurso académico que os leve ao ingresso ao Ensino Superior de qualidade e
posteriormente, compormos as instituicdes como docentes (INEP, 2019).

No que se refere ao género, mesmo que haja um avanco no que tange a presenca de
mulheres nos espacos académicos, as universidades, no entanto, continuam a ser
predominantemente mulheres brancas. De forma literalmente explicita e escancarada, nota-se
que dentre os varios condicionantes para essa situacéo, raca/racismo balizam as dimensdes de
desigualdades educacionais no pais.

Apesar de ter-se uma participacdo ainda timida, faz-se necessario refletir também acerca

dessa nova presenca negra na universidade brasileira e seu potencial de transformar um campo



que, até agora, constituiu um espaco de formacéo de profissionais de esmagadora maioria ndo
negra, em uma sociedade que, historicamente, insistiu em valorizar um Unico componente
civilizatorio — simultaneamente, branco, masculino, heterossexual e eurocentrado. Assim, tal
valorizacéo contribui para ndo s6 configurar trajetorias educacionais e escolhas profissionais,
mas, sobretudo, reificar e ulteriormente discriminar todos aqueles e aquelas que néo
correspondem as disposicdes do arsenal (a um s6 tempo, ainda que de maneira variada) racista,
sexista, homofdbico e heteronormativo (Brasil, 2007).

No entanto, antes de adentrar nos aspectos relacionados as concepgoes que estruturam
0 ensino superior no Brasil e 0 seu tripé, é necessario, ao relembrar a Historia por volta dos
anos de 1960, 1970 e 1980 na realidade brasileira, estdvamos vivenciando diversas insatisfacdes
no ambito do ndo acesso as politicas sociais, ao direito social e a cidadania. As décadas foram
marcadas pelo processo de redemocratizacao, pela existéncia de movimentos sociais e pelas
mobilizacdes de diversos setores da sociedade. Periodos marcados por diversos desejos de
mudancas no ambito da reorganizacdo das politicas sociais. A redemocratizac¢ao representou a
palavra-chave desse processo ocorrido nos anos citados, afetando inclusive o acesso e a
permanéncia no ensino superior (Maciel,2010).

Diante deste cenario, a reforma da politica educacional passa a ser um aspecto,
amplamente discutido no contexto do movimento de garantia de acesso ao ensino superior,
contando com a presenca e apoio do movimento estudantil. Diversos foram os temas no ambito
da reforma da politica de educacéo. Dentre eles destaca-se a indissociabilidade do tripé ensino,
pesquisa e extensdo das universidades, ja mencionado anteriormente. E, de forma assertiva, tal
tema ganhou relevancia nas discussdes, nessa Ultima década, ou seja, nos anos de 1980, uma
vez que foi legitimado como principio na Constituicdo Federal em 1988, conforme
exemplificado a partir do artigo 207, afirmando que, “As universidades gozam de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e obedecerdo ao
principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao”.

No atual contexto, a Extensdo curricular se apresenta como instrumento de
enfrentamento aos desafios do mundo contemporaneo e também como ferramenta para
resolutividade de problemas emergentes da realidade em permanente mutacdo do que advém a
compreensdo de conhecimento como uma producdo social, resultante do dialogo de saberes,
académicos e da intervencdo social. Freire (1987) ja argumentava que a perspectiva de extensdo
presente atualmente no Plano Nacional de Educagdo - PNE apoiava-se na percepgdo do
conhecimento como uma producdo social, que resultava por sua vez da praxis, da

problematizacéo, da curiosidade em constante movimento de procura e da educagdo como uma
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relacdo dialdgico-dialética entre educandos, educadores e seus mundos. Desta forma, é
perceptivel que apesar de termos um recente marco legal a Resolucdo CNE/CES n° 07 (Brasil,
2018) que ressalta a relevancia da extensdo como instrumento de articulacdo da Universidade
com a Comunidade, sendo que tal articulagédo vem de longa data.

Nesse contexto, se faz necessario pensarmos o desenvolvimento de praticas pedagdgicas
emancipatorias de forma urgente. Neste sentido, Arroyo (2013) destaca que outros Sdo 0S
sujeitos e outras sdo pedagogias, propondo praticas transformadoras e de carater
emancipatorios, que considerem 0s “novos” coletivos sociais — negros, indios, lésbicas, gays,
bissexuais, travestis, transexuais e transgéneros (LGBTTT), mulheres, quilombolas,
trabalhadores empobrecidos, desempregados, refugiados, migrantes, entre outros — que ora
estdo presentes e ainda invisiveis nas universidades, ora estdo excluidos do universo académico.

O autor também apresenta um questionamento importante: “se estes sdo 0S novos
sujeitos, quais sdo as novas pedagogias?” Segundo Carbonell (2016) sdo pedagogias
emancipatorias, criticas, inclusivas, cooperativas, sistémicas e sustentaveis, aderentes aos
desafios do Seculo XXI, em didlogo com esse pensamento bell hooks (2013) nos diz que as
universidades tém de comecar a reconhecer que a educacdo de um aluno nédo se resume ao
tempo na sala de aula, mas existe todo um campus e toda uma comunidade, fora do campus, a
qual pertencem, havendo por isso muitas maneiras pelas quais se pode estabelecer uma
comunidade de aprendizado.

Nesse contexto, surge para 0 presente estudo a extensdo, com uma grande variedade
tematica, entre eles Raca e Género. Escolhidos para este estudo, dada a relevancia social que
tais marcadores sociais de identidade e diferenca evidenciam, além da urgéncia de incidir na
relacdo de dominacdo de raca e género que ocorre nas organizacdes, cercada de siléncio e
silenciamentos. Bento (2022) contextualiza que nesse processo, é fundamental reconhecer,
explicitar e transformar aliangas e acordos nédo verbalizados que acabam por atender a interesses
grupais, e que mostram uma das caracteristicas do pacto narcisico da branquitude?.

Spivak (2010) afirma que no contexto da producdo colonial, o sujeito subalterno ndo
tem histdria e ndo pode falar, o sujeito subalterno feminino esta ainda mais profundamente

alocados na invisibilidade, tal afirmacdo dialoga diretamente com Ribeiro (2019) quando ela

2 As instituiges publicas, privadas e da sociedade civil definem, regulamentam e transmitem um modo de
funcionamento que torna homogéneo e uniforme ndo s6 processos, ferramentas, sistema de valores, mas também
o perfil de seus empregados e liderancas, majoritariamente masculino e branco. 1 Essa transmissdo atravessa
geragdes e altera pouco a hierarquia das relagcBes de dominacdo ali incrustadas. Esse fenémeno tem um nome,
branquitude, e sua perpetuacdo no tempo se deve a um pacto de cumplicidade ndo verbalizado entre pessoas
brancas, que visa manter seus privilégios. (Bento, 2022, p.15)
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afirma que mulheres negras e mulheres brancas compartilham a luta contra o sexismo. No
entanto, pensar a partir das mulheres negras Ihe fez perceber o quanto isso era importante para
restituir humanidades negadas.

Bento (2022) complementa ainda que é evidente que brancos ndo promovem reunies
secretas as cinco da manha para definir como vdo manter seus privilégios e excluir negro. Mas
nos diz também sobre as formas de exclusdo e de manutencéo de privilégios nos quais diferentes
tipos de instituicbes sdo similares e sistematicamente negadas ou silenciadas. Esse pacto da
branquitude possui um componente narcisico, de autopreservacdo, como se 0 “diferente”
ameacasse 0 “normal”, 0 “universal”. Esse sentimento de ameaga e de medo est4 na esséncia
do preconceito, da representacao que é feita do outro e da forma com que reagimos a ele.

Contrariando o0 que esta posto, Akotirene (2018) afirma que o projeto feminista negro,
desde sua fundacdo, trabalha o marcador racial para superar estere6tipos de género, privilégios
de classe e cisheteronormatividades articuladas em nivel global. Indistintamente, seus
movimentos vao, desde onde estejam as populacdes de cor acidentadas pela modernidade
colonialista até a encruzilhada, buscar alimento analitico para a fome histérica de justica.

As reflexdes que serdo pautadas aqui, trazem um paralelo entre curriculo, raca e género
no contexto da extensdo universitaria, deixando explicito que ndo sdo questdes ja resolvidas,
pelo contrario, havera um longo caminho a percorrer e investigar.

Em 2023, tem-se o primeiro ano no qual a extensdo curricular passa a acontecer de
forma obrigatdria em todos os cursos de nivel superior do pais, ainda que seja prematuro avaliar
os impactos da referida modificacao, € possivel acreditar que havera significativa mudanca no
perfil dos egressos a partir disso.

Importante considerar que pensar num novo perfil de egresso, implica também gestar
aprendizagens coletivas a partir da reflexdo sobre nossas vivéncias, tensionar o modelo de
universidade desenvolvimentista, sonhar coletiva e ativamente, e construir parte das fundacdes
necessarias a inovacdo pedagdgica por meio da consolidacdo da extensdo como dimensao
académica.

Feitas as primeiras explanacbes, faz-se necessario também apresentar-lhes as
motivacdes que conduzem a articulagédo do referido estudo. No campo pessoal, € imprescindivel
realizar uma articulacdo entre vida, trabalho e escrita, importa dizer que atuar na educacao
sempre foi um sonho de infancia, e ainda que esta pesquisa nao tenha como objetivo narrar a
minha biografia, acredito ser relevante situar e apresentar-me como mulher negra, jovem,
periférica e que atua no &mbito da educacéo superior ha mais de 11 anos. Atualmente aluna do

Programa Profissional de mestrado em Ensino em Sadde de um Centro Universitario Privado,
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localizado no interior do Cariri Cearense. Vinda de uma familia onde a maioria das mulheres
exercem ou exerceram fungbes como domésticas, lavadeiras, manicures, cozinheiras.
Felizmente a educacdo foi o instrumento que me oportunizou romper com esse ciclo, e ter
através dela a oportunidade de seguir uma outra trajetoria e possibilitar abertura de espagos para
as que viréo.

Apresentar um pouco da minha trajetdria faz-se relevante justamente para ressaltar o
lugar de onde falo e as vivéncias que deram corpo a minha compreensdo e as reflexdes em
relacdo as questdes de raca e género. Tais reflexdes, inquietacdes e a tomada de consciéncia
para as questdes raciais, s6 iniciaram a partir da chegada no ensino superior. Neste lugar as
discussoes e as vivéncias me possibilitaram o desenvolvimento de um senso critico, me fizeram
refletir sobre quem sou, pertencimento étnico racial, género e classe social, reflexfes essas,
quase inexistentes até entdo.

A0s poucos comecei a perceber o espago académico como grande divisor de dguas no
que diz respeito ao processo de reconhecimento e identificagdo dos marcadores sociais e de
diferenca que nos atravessam e que foram essenciais para a minha formacdo seja ho campo
profissional, sobretudo pessoal, mas devo dizer que néo é facil, pelo contréario, discutir, racismo
e desigualdade de género ¢ uma forma de reviver as duras batalhas da vida, mas escrever sobre,
é por outro lado uma forma de dar voz, vez e honrar as ancestrais que perderam suas vidas para
que outras mulheres assim como eu pudessem testemunhar acontecimentos assim.

No ambito académico, enquanto coordenadora administrativa, pude participar e
contribuir ativamente do processo de implementacdo da extensdo na instituicdo onde a pesquisa
foi realizada. Neste sentido, percebe-se que o tema faz jus ao campo de estudo na linha de
pesquisa Politicas de salde, curriculo, Formacdo profissional e Processos de Ensino e
Aprendizagem em Saude, partindo do pressuposto de que a interseccionalidade é um conceito
essencial para compreender as experiéncias de diferentes grupos sociais, indo além de uma
abordagem unidimensional. Acredita-se que a inclusdo dessa perspectiva nos cursos de salde
através da extensdo curricular, pode contribuir de forma muito significativa na construgdo do
perfil do egresso mais consciente sobre as perspectivas de diversidade e socialmente
comprometido.

No campo da relevancia social, acredito que promover um debate sobre
interseccionalidade através da curricularizacdo da extensdo nos cursos de salude surge como
alternativa para proporcionar aos estudantes uma formacdo onde os profissionais sejam
sensiveis as complexidades sociais e culturais, profissionais esses que futuramente possam

pensar politicas publicas e desenvolver suas praticas atraves de um olhar inclusivo e equitativo.
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E possivel notar que existe uma construcdo social-politico-institucional que ainda
direciona as mulheres para condi¢Ges de subalternidade no mercado de trabalho, estruturada
por uma divisao social laboral baseada em esteredtipos culturais de género. Observa-se também
que a divisdo social do trabalho ndo se estrutura apenas em desigualdades de classe e género,
mas também em opressdes de raca, por isso desvencilhar-me através da educacdo desse espaco
historicamente reservado, € por si s6 motivo de muita celebracéo.

Diante do que foi exposto anteriormente, percebe-se que na extensao curricular
apresenta-se uma nova logica de aprender, trata-se de acdo pedagdgica que possui estreita
relacdo e compromisso com o0s problemas da sociedade e que materializada em curriculos
interprofissionais, atravessada por demandas reais, ciclos de aprendizagem colaborativos,
interdisciplinares e também interprofissionais, que podem ser orientados por experiéncias
imersivas no contexto da comunidade na qual os estudantes estdo inseridos, inspirando por sua
vez a producdo e aplicagdo de conhecimentos no enfrentamento as questdes contemporaneas da
sociedade brasileira (tais como o racismo por exemplo), a partir do didlogo construtivo e
transformador.

Neste sentido, como tal estudo se encontra vinculado ao programa de mestrado
profissional, vi nele a oportunidade unir pautas que me atravessam pessoal e profissionalmente,
com as perspectivas do campo do trabalho e dessa forma investigar como as discussdes sobre
raca e género na perspectiva da interseccionalidade aparecem nas producfes desenvolvidas
pelos estudantes através da extensdo universitaria dos cursos de salde de uma instituicdo de
ensino superior privada no interior do Ceara.

Importa dizer que a instituigdo pesquisada possui maioria dos seus cursos de graduagéo
concentrados na formacdo em salde, além disso pensar interseccionalidade nesse contexto, é
uma forma de enfrentar problemas concretos experienciados no cotidiano de um segmento da
populacdo marcado por vulnerabilidades socioecondmicas e pelo enfrentamento ao racismo.
Mesmo com a elaboracéo da Politica Nacional de Saude Integral da Populagcdo Negra-PNSIPN
(Brasil, 2009), cujas diretrizes foram incorporadas também ao Estatuto da Igualdade Racial
(Brasil, 2010), acredita-se que as formacdes profissionais em salde no modelo existente ndo
dédo conta de pensar essas populacdes.

Vale ressaltar que apesar de beber em outras fontes, o referido estudo trard em sua
centralidade o feminismo negro como fio condutor para construir o debate, através de autoras
negras decoloniais, pois como Akotirene (2019) reforga, a escolha pelo feminismo negro para
explicitar conceitos € justamente para combater a ideia de que ele traz cisdes ou separagoes,

quando na verdade é justamente o contrario. Ao nomear as opressoes de raca, classe e género,
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entende-se a necessidade de ndo hierarquizar as opressdes. Entende-se também a importancia
da relevancia da luta antirracista, este estudo também abre espaco para as contribuicdes
foucaltianas, visto que este autor também construiu sua linha de trabalho sob um viés dissidente,
questionando as estruturas sobre as quais a sociedade se constitui.

Faz-se pertinente destacar que o ODS 5- Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel
Cinco, instituido pela Organizacdo das Nacdes Unidas, propde alcancar a igualdade de género
e 0 empoderamento de todas as mulheres e meninas, jA 0 ODS 18, uma iniciativa do Brasil
dentro da Agenda 2030 da ONU, que busca promover a igualdade étnico-racial na sociedade
brasileira, tais objetivos sdo trazidos aqui também como elementos que fortalecem a relevancia
da teméatica desenvolvida.

O acesso desigual dos grupos sociais ao sistema de ensino é uma problematica que, ha
décadas, vem ocupando a agenda dos estudiosos no campo da educacdo (ndo atoa também
ocupa espaco na agenda 2030), ndo s6 na educagdo bésica, mas também no contexto do ensino
superior. Muitas interpretacbes tém sido formuladas no sentido de buscar explicar a
contribuicdo do sistema de ensino para as desigualdades presentes na sociedade. Com isso, a
Extensdo curricular, um dos pilares da formacdo no ensino superior, se apresenta como
instrumento de enfrentamento aos desafios do mundo contemporéneo e como ferramenta para
resolutividade de problemas emergentes da realidade em permanente mutagdo do que advém a
compreensdo de conhecimento como uma producao social, resultante do dialogo de saberes,
académicos e populares, da intervencao no real e ndo a sua mera representacao.

De acordo com Oliveira; Ferrari (2018) a sala de aula ndo € o lugar do senso comum,
ela tem responsabilidade com o rompimento deste senso comum a partir de outras formas de
saber e conhecer. Problematizacdo é, para Michel Foucault (2006), uma metodologia de
investigacdo, € dar um passo atras e transformar em “problema de investiga¢do” 0 que
comumente ndo chama mais atencdo. Investigar diz dessa necessidade de problematizar o
presente, ou seja, a partir dos campos de saber, questionar 0 que Se vive no presente.
Problematizar é por tanto, “colocar 0 que pensamos e fazemos em meio a histéria do

pensamento” (Oliveira; Ferrari, 2018, p. 23).

O pensamento ndo é o que se presentifica em uma conduta e Ihe da um sentido; é,
sobretudo, aquilo que permite tomar uma distancia em relagdo a essa maneira de fazer
ou de reagir, e toma-la como objeto de pensamento e interroga-la sobre seu sentido,
suas condicdes e seus fins. O pensamento é liberdade em relacdo aquilo que se faz, o
movimento pelo qual dele nos separamos, constituimo-lo como objeto e pensamo-lo
como problema. (Foucault, 2006, p. 231-232).
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A partir dessa reflexdo, compreende-se a interseccionalidade como um investimento
para além do reconhecimento da existéncia de sistemas de opressdo que se organizam nas
relacdes entre género, racga, entre outros marcadores de identidade e diferenca. Ela convida a
pensar a necessidade da educagdo como aposta na problematizacdo dessas construcdes,
colocando sob suspeita as hierarquizagdes e as absolutizacbes das identidades. A
interseccionalidade diz da impossibilidade de observar os sujeitos a partir de uma unica
perspectiva.

Neste sentido, 0 presente estudo possui como problematicas as seguintes indagacdes:

Como se apresentam as discussdes sobre raga e género, a partir da perspectiva da
interseccionalidade no processo de implantacdo das Unidades Curriculares de Extensdo nos
cursos de graduacdo na area da saude de uma instituicdo de ensino superior privada no interior
do Ceara? Como se deu a implementacdo da extensdo curricular na referida instituicdo
pesquisada? A temaética de interseccionalidade entre raca e género existe nas producbes
académicas desenvolvidas durante a extensdo curricular nos cursos de saude? Como elas se
desenvolvem?

Enguanto objetivos, buscou-se inicialmente analisar as discussdes sobre raga e género,
a partir da perspectiva da interseccionalidade presentes no processo de implantacdo das
Unidades Curriculares de Extensao nos cursos de graduacao na area da saide de uma instituicéo
de ensino superior privada no interior do Ceara. De forma especifica, procurou-se compreender
como se deu o processo de implantacdo da extensdo curricular no ensino superior a partir da
perspectiva dos professores, entender se e como a discussdo sobre e raga e género aparece nos
projetos de extensdo, e propor um produto educacional em formato de unidade curricular de
extensdo transdisciplinar a partir da interseccao entre Raca e Género nos cursos de saude.

Com relacdo a apresentacdo desta dissertacdo encontra-se estruturada a partir desta
sessdo introdutdria, seguida de quatro capitulos, sendo: capitulo dois- Olhar sobre a educacédo
para a transformacéo, trés — Unidade na diversidade: Universidade no contexto brasileiro,
Capitulo quarto - Tecendo dialogos sobre interseccionalidade e curriculo, cinco —
Curricularizacdo e a ressignificacdo da extensao universitaria. Além das secdes, seguidos do
percurso metodologico, aspectos éticos da pesquisa, resultados e discussoes, e por fim as
consideracdes finais, produto educacional, as referéncias que fundamentam este estudo e os

documentos (apéndices e anexos) produzidos durante este percurso.
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2 OLHAR SOBRE A EDUCACAO PARA A TRANSFORMACAO

H& um menino, hd um moleque
Morando sempre no meu coracao
Toda vez que o adulto balanga
Ele vem pra me dar a mao

H& um passado no meu presente

Um Sol bem quente 14 no meu quintal
Toda vez que a bruxa me assombra

O menino me da a méo

E me fala de coisas bonitas

Que eu acredito que ndo deixardo de existir
Amizade, palavra, respeito

Carater, bondade, alegria e amor

Pois ndo posso, ndo devo, ndo quero

Viver como toda essa gente insiste em viver

Compositores: Milton Nascimento e Fernando Brant

Trazer a referida citacdo é uma forma de ratificar aos leitores que este estudo néo se
apresenta como pesquisa inserida no campo da neutralidade, mas pesquisa que se posiciona e

sabe contra o que é contra quem esta direcionada:

Né&o se faz pesquisa, ndo se faz docéncia, como néo se faz extensdo como se fossem
praticas neutras. Preciso saber a favor de que e de quem, portanto contra o que e contra
quem pesquiso, ou me envolvo em atividades mais além dos muros da universidade.
(Freire,1993, p.113)

Conforme ja adiantado, traremos diversos autores para colaborar com esta discussao,
mas tanto Paulo Freire, quanto bell hooks, aparecerdo com maior frequéncia, por entender que
os dois se debrucaram com afinco sobre a educacgéo problematizadora, como pratica libertadora
durante as suas jornadas, educacdo esta que também se apresenta como fundamento dessa
pesquisa.

Tal construcdo teorica fortalece uma perspectiva de ruptura com um modelo tradicional
de ensino, possibilitando abertura para analises e construcGes teoricas e metodoldgicas que
possibilitam a transformacéo.

Para ratificar como o pensamento dos autores citados se entrelagam, vejamos um trecho

de um relato de bell hooks no seu livro Ensinando a transgredir:
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Na pos-graduacdo, constatei que eu me entediava com frequéncia na sala de aula. O
sistema de educacdo bancaria (baseado no pressuposto de que a memorizagdo de
informacbes e sua posterior regurgitacdo representam uma aquisicdo de
conhecimentos que podem ser depositados, guardados e usados numa data futura) nao
me interessava. Eu queria me tornar uma pensadora critica. (bell hooks,2013, p. 14)

Neste trecho a autora faz referéncia ao conceito de educacdo bancéaria de Paulo freire,
conceito este ja abordado anteriormente, além disso reforca que alguns profissionais ainda se
apresentarem de forma refrataria em relacdo ao envolvimento com préaticas pedagdgicas que
enfatizem a participagdo conjunta entre docentes e estudantes, pois € preciso empenhar mais
tempo e esfor¢o para realizar este tipo de trabalho. Mas ratifica que a a pedagogia engajada em
alguma das suas versdes € o Unico tipo de ensino que realmente gera entusiasmo na sala de
aula, habilita os docentes e estudantes a sentir alegria de aprender.

Nesta mesma obra citada anteriormente, bell hooks dedica um capitulo inteiro para falar

sobre a importancia de Paulo Freire para a sua jornada enquanto educadora:

Quando descobri a obra do pensador brasileiro Paulo Freire, meu primeiro contato
com a pedagogia critica, encontrei nele um mentor e um guia, alguém que entendia
que o aprendizado poderia ser libertador. Com os ensinamentos dele e minha crescente
compreensdo de como a educagao que eu recebera nas escolas exclusivamente negras
do Sul havia me fortalecido, comecei a desenvolver um modelo para minha pratica
pedagogica. Bell hooks (2013, p. 15)

Para Branddo (1998), as diversas articulagdes nem sempre foram distensas, pois essa
producao de conhecimento “sobre a educagdo a partir de diferentes perspectivas (historica,
filosofica, psicologica) foi acumulando um conjunto de conhecimentos sistematizados
(cientificos) que nem sempre se acomodou ou articulou, sem disputa ou tensdo, aos &mbitos
disciplinares ja constituidos”.

Almeida (2022) sinaliza que o periodo que compreende a segunda republica (1946-
1964) foi de intensos debates acerca das questdes educacionais. A constituicdo que entrara em
vigor no ano de 1946, definiu como competéncia da Unido fixar as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional. Porém, a Lei de Diretrizes e Bases s0 foi promulgada em 1961, e de acordo
com Saviani (2011), a LDB (Lei n°. 4024/61) manteve a estrutura fundamental da organizacao
do ensino decorrente das reformas Capanema, ressalvadas algumas alteraces.

Entre os anos de 1950 e 1960, educacdo popular emerge, inserida num contexto
historico de contradigdes e de classes e de resisténcias populares contra opresséo e alienacéo de
uma cultura dominante sobre a cultura popular, bem como por meio de lutas pela

democratizacdo do ensino. Os movimentos de educacao popular e, especificamente a educacédo
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de Paulo Freire, buscam focar como centro de debate e cultura e 0 engajamento ético-politico
com 0s segmentos sociais oprimidos, direcionando as praticas pedagdgicas para 0 exercicio
critico da cidadania e para a afirmacédo tanto destes atores sociais como sujeitos, como de sua
cultura, Oliveira (2015).

A influéncia da educacdo popular, de base Freiriana, na construcdo desta educagao
intercultural é destacada por diversos autores como: Candau (2008) (Fleuri (2003) Souza
(2001), entre outros, o que evidencia o reconhecimento da importancia do pensamento
educacional de Paulo Freire para o debate da educacdo intercultural, desde modo, Oliveira
(2012) também afirma que:

Os Movimentos de Cultura Popular e a educacdo popular elaborada por Paulo Freire ao
colocarem como eixo de discussdo a “cultura”, segundo Candau et al. (2002), contribuiram
para o debate sobre a educagdo inter-cultural no Brasil. Fleuri (2006, p. 497) explica que
o termo educacdo intercultural tem sido utilizado por Stephen Stoer e Luiza Cortesdo de
Portugal, “[...] para indicar o conjunto de propostas educacionais que visam a promover a
relacdo e o respeito entre grupos socioculturais, mediante processos democréticos e
dialdgicos. Oliveira, 2012 (p.119)

Paulo Freire situa a multiculturalidade no processo de libertacdo, que ndo se caracteriza
pela justaposicdo de culturas nem pelo poder exacerbado de uma sobre as outras, mas se
fundamenta:

[...] na liberdade conquistada, no direito assegurado de mover-se cada cultura no respeito
uma da outra, correndo risco livre-mente de ser diferente, sem medo de ser diferente, de

ser cada uma “para si”’, somente como se faz possivel crescerem juntas (FREIRE, 1993a,
p.156).

Freire (1993a) Considera que na multiculturalidade existe uma tensdo entre as culturas,
que € a de se exporem por serem diferentes, nas relacfes democraticas em que se promovem,
inclusive por se acharem em processo permanente de construcdo e criagdo. Além disso,
caracteriza-se por ser uma criacdo histérica e um fenbmeno néo espontaneo, ja que implica a
convivéncia num mesmo espaco de diferentes culturas.

Para que haja multiculturalidade, pensa Freire (2001a) apud Oliveira (2012) ser
necessaria a “unidade na diversidade”, para que 0s varios grupos oprimidos possam tornar-se
mais efetivos em sua luta coletiva contra todas as formas de opressao. Para ele, sem a unidade
na diversidade ndo tem como as minorias lutarem pelos seus direitos e superarem as suas

situacOes de opressodes.
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Quando nossa experiéncia vivida da teorizacdo esta fundamentalmente ligada a
processos de autorrecuperardo, de liberacdo coletiva, ndo existe brecha entre a teoria
e a prética. Com efeito, 0 que essa experiéncia mais evidencia é o elo entre as duas
— um processo que, em ultima analise, € reciproco, onde uma capacita a outra.
(HOOKS, 2013, p.86)

A autora defende que quando educadores, permitem que a sua pedagogia seja
radicalmente transformada pelo reconhecimento da multiculturalidade do mundo, podem dar
aos estudantes a educacao que eles desejam e merecem. “honrar a diversidade”, vivenciando-a.
O educador democratico deve trilhar o caminho que cria “intimidade que ndo aniquila a
diferenca”. bell hooks (2013, p.99). A autora realiza um convite a ensinar de um jeito que
transforma a consciéncia, criando um clima de livre expressdo que é a esséncia de uma educacao
verdadeiramente libertadora.

Essa educacdo libertadora pode ser percebida também como um chamamento ao
encontro para o diverso, e bell hooks (2013) também sinaliza que a medida que nossas escolas
se tornaram mais diversas, professores passaram a ser profundamente questionados. Velhas
ideias sobre estudar o trabalho de outras pessoas a fim de encontrar nossas proprias teorias e

defendé-las passam a ser constantemente desafiadas.
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3 AUNIDADE NA DIVERSIDADE: UNIVERSIDADE NO CONTEXTO BRASILEIRO

Das entranhas eu sou encruzilhadas
Boca do mundo Marielle desbrava
Misericordia em volta revolta.

A bala do racismo, do capitalismo,

Do sexismo ndo nos mata.

Meu sangue quando jorra,

Molha e nasce muitas de mim

Ori o tempo crava Kaw®d.

Das entranhas eu sou encruzilhadas
Chibata de ferro meu coro de agua.
De mulheres negras léshicas faveladas
Das entranhas eu sou encruzilhadas
Da terra preta, do sagrado,

De pé preto, mulher calcanhar rachado, méo tracada de calo.
Das entranhas eu sou encruzilhadas
Chibatas de ferro minha lingua navalha,
Ira de lagrimas Kawd

Fogo nas aguas Xangd

Maré crespa preta Maré

Ira vira Kawd

Fogo nas aguas Xango

Maré

Deise Fatuma,
Maré Kawo pela voz de Marielle Franco

O poema que abre esta sessdo relembra um grande e tragico marco na histéria do Brasil,
gue € o assassinato da Vereadora Marielle Franco e seu motorista, Anderson Gomes, ocorrido
no bairro do Estacio, regido central do Rio de Janeiro, na noite de 14 de marco de 2018. Um
crime hediondo, que ilustra a violéncia politica, de 6dio as mulheres e de exterminio das
comunidades periféricas. Marielle Franco tornou-se um simbolo da luta pelos direitos humanos
e fonte inspiracional sobretudo para mulheres negras, que a partir do exemplo dela, seguem
firmes na luta antirracista, pela manutencdo de direitos, e com isso estdo ampliando as suas
possibilidades de ser e existir no mundo.

Por entender que as instituicGes de ensino figuram a problematica em que relacionam
universidades, saber e poder, faz-se necessario dialogar acerca do surgimento destas. As
primeiras universidades na América Latina foram criadas nos séculos XVI e XVII, quando ja
existiam varias universidades na Europa. No caso do Brasil evidencia, inicialmente,

consideravel resisténcia, seja de Portugal, como reflexo de sua politica de colonizacdo, seja da
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parte de brasileiros, que ndo viam justificativa para a criacdo de uma instituicdo desse género
na Coldnia, considerando mais adequado que as elites da época procurassem a Europa para
realizar seus estudos superiores (Moacyr, 1937, p. 580-581).

Favero (2006) afirma que entre as tentativas de criacdo de universidade no Brasil, ao
longo dos anos, registra-se, no nivel das intencdes, a que constava da agenda da Inconfidéncia
Mineira. Tentativas, sem éxito, continuam por mais de um século. Uma delas coincide com a
transferéncia da sede da Monarquia para o Brasil. Portanto, ndo seria exagero inferir que
Portugal exerceu, até o final do Primeiro Reinado, grande influéncia na formacdo de nossas
elites. Todos os esforgos de criagdo de universidades, nos periodos colonial e monérquico,
foram malogrados, o que denota uma politica de controle por parte da Metrépole de qualquer
iniciativa que vislumbrasse sinais de independéncia cultural e politica da col6nia. Importa
lembrar ainda que, mesmo como sede da Monarquia, o Brasil consegue apenas o funcionamento
de algumas escolas superiores de carater profissionalizante.

Ou seja, “0 novo ensino superior nasceu sob o signo do Estado Nacional” (Cunha, 1980,
p. 62). A partir de 1808, sdo criados cursos e academias destinados a formar, sobretudo,
profissionais para o Estado, assim como especialistas na producdo de bens simbolicos, e num
plano, talvez, secundario, profissionais de nivel médio.

Nesse contexto, no ano da transmigracdo da Familia Real para o Brasil é criado, por
Decreto de 18 de fevereiro de 1808, o Curso Médico de Cirurgia na Bahia. em Foi também
instituido no dia 05 de novembro do mesmo ano, o Hospital Militar do Rio de Janeiro, uma
Escola Anatdémica, Cirargica e Médica. Outros atos sdo sancionados e contribuem para a
instalacéo, no Rio de Janeiro e na Bahia, de dois centros médico-cirurgicos, matrizes das atuais
Faculdades de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e da Universidade
Federal da Bahia (UFBA) (Villanova, 1948, p. 8).

Em 1810, por meio da Carta Régia de 4 de dezembro, € instituida a Academia Real
Militar, inaugurada em abril do ano seguinte. Foi nessa Academia que se implantou o nucleo
inicial da atual Escola de Engenharia da UFRJ (Villanova, 1948). Algumas modificagcdes mais
significativas parecem ocorrer com a criagdo dos cursos juridicos, em 1827, instalados no ano
seguinte: um em 1° de marco de 1828, no Convento de S&o Francisco, em S&o Paulo, e outro
no Mosteiro de S&o Bento, em Olinda, em 15 de maio daquele ano. Segundo Jodo Roberto
Moreira, esses dois cursos passam a ter grande influéncia na formacé&o de elites e na mentalidade
politica do Império. Constituem, sem ddvida, centros de irradiacdo de novas ideias filosoficas,
de movimentos literarios, de debates e discussdes culturais que interessavam a mentalidade da

época. E mais, tornam-se provedores de quadros para as assembleias, para o governo das
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provincias e também para o governo central (Moreira, 1960, p.53), tal argumento justifica o
fato de tais cursos possuirem até hoje um status elitista.

No Império, outras tentativas de criacdo de universidades se fizeram sem éxito; uma
delas foi apresentada pelo préprio Imperador, em sua Gltima fala do Trono (1889), propondo a
criacdo de duas universidades, uma no Norte e outra no Sul do pais, que poderiam constituir-se
centros de alta organizacdo cientifica e literaria.

Proclamada a Republica, outras tentativas s@o feitas. Cabe lembrar que, na Constituicao
de 1891, o ensino superior € mantido como atribuicdo do Poder Central, mas ndo
exclusivamente. De 1889 até a Revolugdo de 1930, o ensino superior no pais sofreu varias
alteracBes em decorréncia da promulgacdo de diferentes dispositivos legais. “Seu inicio
coincide com a influéncia positivista na politica educacional, marcada pela atuacdo de
Benjamin Constant, de 1890-1891” (Cunha, 1980, p. 132). Tal orientacdo € ainda mais
acentuada com a Reforma Rivadavia Corréa, em 1911, que instituiu também o ensino livre.
Embora o surgimento da universidade, apoiado em ato do Governo Federal, continuasse sendo
postergado, o regime de “desoficializa¢dao” do ensino acabou por gerar condicdes para o
surgimento de universidades, tendendo o movimento a deslocar-se provisoriamente da Orbita
do Governo Federal para a dos Estados. Nesse contexto surge, em 1909, a Universidade de
Manaus; em 1911 é instituida a de S&o Paulo e, em 1912, a do Parana como institui¢fes livres
(Michelotto, 2006).

Sera relevante observar, no entanto, que somente em 1915 a Reforma Carlos
Maximiliano, por meio do Decreto n® 11.530, dispbe a respeito da instituicdo de uma
universidade, determinando em seu art. 6°: ““O Governo Federal, quando achar oportuno, reunira
em universidade as Escolas Politécnica e de Medicina do Rio de Janeiro, incorporando a elas
uma das Faculdades Livres de Direito, dispensando-a da taxa de fiscalizacdo e dando-lhe
gratuitamente edificio para funcionar”.

Em decorréncia, a 7 de setembro de 1920, por meio do Decreto n°® 14.343, o Presidente
Epitacio Pessoa institui a Universidade do Rio de Janeiro (URJ), considerando oportuno dar
execucdo ao disposto no decreto de 1915. Reunidas aquelas trés unidades de carater
profissional, foi-lhes assegurada autonomia didatica e administrativa. Desse modo, a primeira
universidade oficial é criada, resultando da justaposicdo de trés escolas tradicionais, sem maior
integracdo entre elas e cada uma conservando suas caracteristicas. E mais, comparando a
Exposi¢do de Motivos do Ministro da Justica e Negocios Interiores, Alfredo Pinto Vieira de
Mello, com a forma simplificada e modesta, em termos de estrutura académico-administrativa

da primeira universidade oficial no pais, resultaram desse cotejo sérias criticas. Entre outras, 0S
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comentarios do educador José Augusto, em matéria publicada no Jornal do Brasil, de 24 de
outubro do mesmo ano, sob o titulo “Regime Universitario 1l — O estado atual da questdo no
Brasil”, na qual assinala: “O Decreto de 7 de setembro findo, com o qual o governo da
Republica instituiu a Universidade do Rio de Janeiro, por julgar oportuno dar execugdo ao
disposto no art.6° do Decreto n® 11.530, de 18 de marco de 1915, contém poucos artigos e trata
a matéria da forma mais geral e vaga, de modo a ndo deixar no espirito de quem |é a nocéo
exata e segura da verdadeira orientacdo a ser seguida pelo nosso Instituto Universitario”.

Todavia, apesar das restrigdes feitas a criacdo dessa Universidade, cabe assinalar que,
na histéria da educacdo superior brasileira, a Universidade do Rio de Janeiro € a primeira
instituicdo universitaria criada legalmente pelo Governo Federal. Ndo obstante todos o0s
problemas e incongruéncias existentes em torno de sua criacdo, um aspecto ndo podera ser
subestimado: sua instituicdo teve o mérito de reavivar e intensificar o debate em torno do
problema universitario no pais. Esse debate, nos anos 20 do século passado, adquire expressao
gracas, sobretudo, a atuacdo da Associacdo Brasileira de Educacdo (ABE) e da Academia
Brasileira de Ciéncias (ABC). Entre as questdes recorrentes destacam-se: concepcdo de
universidade; fungdes que deverdo caber as universidades brasileiras; autonomia universitaria
e modelo de universidade a ser adotado no Brasil (Favero, 2006).

No que diz respeito as funcBes e ao papel da universidade, ha duas posi¢fes: 0s que
defendem como suas fungdes basicas a de desenvolver a pesquisa cientifica, além de formar
profissionais, e 0s que consideram ser prioridade a formacdo profissional. Ha, ainda, uma
posicdo que poderia talvez vir a constituir-se em desdobramento da primeira. De acordo com
essa visdo, a universidade, para ser digna dessa denominagédo, deveria tornar-se um foco de
cultura, de disseminacdo de ciéncia adquirida e de criacdo da ciéncia nova (ABE, 1929). Tais
questdes sdo também objeto de discussdo na 1* Conferéncia Nacional de Educacdo, realizada
em Curitiba, em 1927, a partir da tese "As Universidades e a Pesquisa Cientifica”, apresentada
por Amoroso Costa. A propdsito, pode-se observar que, embora existissem posices
divergentes, a tese defendida em parceria com o movimento liderado pela ABE, ainda que ndo
houvesse dentro da Associacdo um conceito univoco de ciéncia, era introduzir a pesquisa como
nucleo da instituicdo universitaria (Paim, 1982, p. 18). No entanto, essa visao de universidade
nédo chega a ser concretizada nos anos de 1920, nem na esfera federal, com a Universidade do
Rio de Janeiro, nem na estadual, com a criagdo, em 1927, da Universidade de Minas Gerais,
instituida, também, segundo o modelo da primeira.

Importante destacar que 1930 pode ser considerado um marco na criacdo das

universidades no pais, Universidade de S&o Paulo (USP), é criada em 1934, ja a Universidade
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do Distrito Federal (UDF), em 1935, no entanto, o governo federal resolveu dissolvé-la,
integrando-a a Universidade do Rio de Janeiro. A primeira universidade catdlica, a Pontificia
Universidade Catolica do Rio de Janeiro (PUC-RJ) foi criada em 1940. Entre 1946 e 1960 foram
criadas dezoito IES publicas e dez IES privadas. No ano de 1960 a matricula era de 93 mil
estudantes, dos quais mais da metade eram absorvidos pelo setor publico.

Na estrutura universitaria a Extensao se apresenta como 0 componente mais recente da
base que da suporte a essa Instituicdo. Desde a origem de sua formacéao em territorio nacional,
a Universidade se alicergou de maneira predominante no Ensino e na Pesquisa. Foi bem depois
da grande reforma educacional de 1968 que a extensdo comecou a adquirir algum protagonismo
nesse cenario. Neste sentido, para situar melhor o leitor, considera-se necessario seguir com
uma breve contextualizacdo sobre a universidade no pais, abordando também o tripé que a

constitui e posteriormente apresentar um panorama mais robusto no que diz respeito a extensao.

3.1 AUNIVERSIDADEE O PRINCIPIO DA INDISSOCIABILIDADE DO TRIPE: ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO

Partindo da compreensdo histérica percebe-se que as Universidades passaram a se
constituir como lugar de producdo do conhecimento, por sua vez, agregando a fungédo de
formacéo de profissionais, com caminhos e momentos diferentes, mas que trazem como marca
inerente o reconhecimento de um dado tipo de conhecimento, o cientifico.

No Brasil, estas instituicdes se consolidaram muito recentemente, a partir das primeiras
décadas e mais fortemente na segunda metade do século XX, sob inspiragdo de modelos
europeus e estadunidenses.

Observa-se a partir dos estudos de, Tauchen (2009), Forproex (2012), Maciel (2010),
Nogueira (2000), Schender (2011), Faria (2001) e Gongcalves, Vieira e Antunes (2014), a
reiteracdo histérica da articulacdo entre Ensino e Pesquisa, e de que a Extensdo comeca a surgir
como uma forma de estender o conhecimento para a sociedade, ou seja, ela foi compreendida
no Brasil, oficialmente e por décadas, como um caminho de difusdo (divulgacdo de
conhecimento ou de cultura ou prestacdo de servico), de beneficio a populacdo carente
(assisténcia) entre outras possibilidades.

Mais precisamente a partir do final dos anos de 1970, o processo de questionamento da
ditadura e de posterior redemocratizacdo do pais foi acompanhado de fortalecimento dos
movimentos sociais, com proposi¢cdes de maior abertura politica, mas tambeém académica,

atribuindo-se a educacao um papel fundamental, e as Universidades fungdes sociais e politicas,
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0 que necessariamente envolve a Extensdo. Destaca-se alguns elementos do documento da
XXVIII Reunido Plenaria do Conselho de Reitores das Universidades Brasileiras (CRUB),
realizada em 1979: “Decorre da extensdo o conhecimento da realidade, a formacdo de
consciéncia critica e enriquecimento curricular, beneficiando o corpo docente, discente e
administrativo” (Moraes Filho; Silveira, [2011], p. 5).

Ainda neste contexto, o0 FORPROEX - Forum de Pro-Reitores de Extensdo das
Instituicdes Publicas de Educacao Superior Brasileiras é criado, em 1987, assumindo relevante
papel de articulacdo e pressdo politica junto ao Ministério da Educacdo (MEC), conceituando
a Extensdo da forma como ainda hoje é assumida: “A extensdo universitaria &€ 0 processo
educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e
viabiliza a relacdo transformadora entre a universidade e a sociedade” (Forproex, 1987). Na
Constituicdo de 1988, algumas das demandas ficam demarcadas no artigo 207: “As
universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e
patrimonial, e obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo”
(Brasil, 1988).

Quando da elaboragdo da Constituicdo Brasileira de 1988, o Forum Nacional da
Educacdo na Constituinte liderou a aprovagéo de emenda popular que formulava o
principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo como paradigma de
uma universidade socialmente referenciada e expressdo da expectativa de construcéo
de um projeto democratico de sociedade, que se tornou o artigo 207 da Constituicdo.
(Mazzili; Maciel, 2010, p. 1).

A proposta de Universidade presente na Constituicdo vai de encontro com as
consideracdes de Boaventura de Sousa Santos (2005a, 2005b), a respeito de um contexto de
crise — também comentada por Buarque (2003) e Severino (2002, 2009) —, derivada
principalmente da nova configuracdo econdmica e politica posterior & Segunda Guerra Mundial
e das discussdes relativas ao modelo e ao papel do Estado, abrangendo sua responsabilidade
quanto a educacéo.

Essa crise apresentou multiplas facetas, identificadas por Santos (2005b) como
decorrentes de distintas e contraditorias exigéncias que passam a ser impostas as Universidades
publicas europeias nesse contexto: por um lado, a sociedade (diversos grupos, com demandas
especificas) questiona as respostas que a Universidade traz e a utilidade (em distintas acep¢es)
do conhecimento e da formagédo nela produzidos, demandando-lhe e atribuindo-lhe novas
funcodes; de outro modo, reconfiguragdes do papel do Estado que implica em diminuicdo de

recursos para financiamento publico para a educagdo, em financiamento publico de ensino
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superior privado, e em estimulo as Universidades a busca de financiamento privado,
contribuindo para uma hierarquizacdo interna de areas e de conhecimentos, conforme sua maior
ou menor facilidade de captar recursos.

Tal panorama fortalece tensdes internas a Universidade, instituicdo que historicamente
se consolidou por meio de uma estrutura rigida e formal sobre seu papel de produtora e

detentora do conhecimento. Santos (2005b) aborda trés contradi¢cGes, delas derivadas:

[...] A primeira contradicdo, entre conhecimentos exemplares e conhecimentos
funcionais, manifesta-se como crise de hegemonia. [...] A universidade sofre uma
crise de hegemonia na medida em que a sua incapacidade para desempenhar
cabalmente funcdes contraditdrias leva os grupos sociais mais atingidos pelo seu
déficit funcional ou o Estado em nome deles a procurar meios alternativos de atingir
0S seus objetivos. A segunda contradicdo, entre hierarquizacdo e democratizagéo,
manifesta-se como crise de legitimidade: ser consensualmente aceite. A universidade
sofre uma crise de legitimidade na medida em que se torna socialmente visivel a
faléncia dos objetivos coletivamente assumidos. Finalmente, a terceira contradigéo,
entre autonomia institucional e produtividade social, manifesta-se como crise
institucional. [...] A universidade sofre uma crise institucional na medida em que a
sua especificidade organizativa é posta em causa e se lhe pretende impor modelos
organizativos vigentes noutras instituicfes tidas por mais eficientes. (Santos, 2005b,
p. 190).

Além disso, 0 autor ressalta que para além das ameacas exteriores a Universidade, ha as
internas: “uma universidade socialmente ostracizada pelo seu elitismo e corporativismo e
paralisada pela incapacidade de se auto interrogar no mesmo processo em que interroga a
sociedade, é presa facil dos prosélitos da globalizacdo neoliberal” (Santos, 2005a, p. 115), por
isso, também precisam ser enfrentadas coletivamente.

Pode-se assumir como pertinentes para o caso brasileiro as crises acima apresentadas,
pois sdo marcantes, como elementos que as caracterizam, em especial nas ultimas décadas do
século XX, a expansdo, o incentivo e financiamento pablico ao ensino superior privado, a
criacdo de espacos de pesquisa externos as Universidades publicas, as exigéncias de
produtividade académica, os questionamentos e demandas sociais postos a Universidade, a
distingdo necessaria entre Universidade e ensino superior, a reestruturacdo do Estado que
implica em diminuicdo do investimento na Universidade publica e no estimulo para que esta
busque fontes de financiamentos privados, o estabelecimento de critérios de avaliacdo
derivados de logicas ndo académicas, a énfase em um curriculo mais aligeirado e flexivel para
contemplar demandas de mercado, entre outros (Favero, 2006).

No que tange a crise de legitimidade, o principio da indissociabilidade entre Ensino,
Pesquisa e Extensdo pode ser compreendido como uma resposta a demandas sociais por uma

Universidade socialmente responsavel, que dialogue mais ativamente com diversos setores da
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sociedade e que propunha uma formacdo e produgdo de conhecimento em didlogo com
necessidades sociais, como estabelecido no documento intitulado Proposta da Associacdo

Nacional dos Docentes do Ensino Superior (ANDES-SN) para a Universidade Brasileira:

O principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo reflete um
conceito de qualidade do trabalho académico que favorece a aproximacdo entre
universidade e sociedade, a auto-reflexao critica, a emancipacao teérica e préatica dos
estudantes e o significado social do trabalho académico. A concretizacdo deste
principio supde a realizacdo de projetos coletivos de trabalho que se referenciam na
avaliacdo institucional, no planejamento das a¢des institucionais e na avaliagdo que
leve em conta o interesse da maioria da sociedade. (Andes, 2003, p. 30 apud Mazzilli;
Maciel, 2010, p. 4).

Este encaminhamento condiz com a proposi¢do de Santos (2005a, p. 54), que constata
0 avanco das crises enunciadas e propde caminhos para uma “reforma criativa, democratica e
emancipatoria da universidade publica”. Como parte dela, a transformacdo do conhecimento
universitario — aquele disciplinar, descontextualizado em relacdo a demandas sociais, €
absolutamente distinto, enquanto conhecimento cientifico, de outros conhecimentos — para o
conhecimento pluriversitario — um “conhecimento contextual na medida em que o principio
organizador da sua producdo é a aplicacdo que lhe pode ser dada” (Santos, 2005a, p. 41),
necessariamente transdisciplinar, em dialogo com outros tipos de conhecimento.

Dessa forma, o principio da Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensdo
constitui uma proposicao filosofica, politica, pedagogica e metodoldgica para a formagédo e o
conhecimento desenvolvidos na e pela Universidade. Embora sua obrigatoriedade ndo tenha
sido reiterada na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, continua tendo validade e
sendo utilizado como referéncia nas discussdes acerca da Universidade no Brasil (Maciel,
2010).

A reforma apontada como necessaria ndo esta isenta de tensdes, contradicdes e desafios

guanto a sua implementacéo:

No momento em que a procura da universidade deixou de ser apenas a procura de
exceléncia e passou a ser também a procura de democracia e de igualdade, os limites
da congruéncia entre os principios da universidade e os principios da democracia e da
igualdade tornaram-se visiveis: como compatibilizar a democratizagdo do acesso com
os critérios de selecdo interna? [...] como € possivel [...] adaptar os padrdes de
educagdo as novas circunstancias sem promover a mediocridade e descaracterizar a
universidade? (Santos, 2005b, p. 212).

Seguindo com a reflexdo trazida no trecho acima, é importante destacar que o referido
autor defende a ideia que numa sociedade cuja quantidade e qualidade de vida assenta em
configuragdes cada vez mais complexas de saberes, a legitimidade da universidade so sera
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cumprida quando as atividades, hoje ditas de extenséo, se aprofundarem tanto que desaparegcam
enguanto tais e passem a ser parte integrante das atividades de investigacéo e de ensino.

Historicamente, o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao tem
orientado a gestdo académica das Instituicdes de Educacdo Superior (IES) para a plena
execucdo da missdo de formar cidaddos para a vida, a partir de experiéncias preenchidas de
significado e propdsito, garantindo a exceléncia académica, o pensamento critico e, além de
proporcionar, aproximacao entre universidade e sociedade.

A reorganizacdo epistemoldgica proposta fundamenta-se no paradigma da
complexidade, caracterizando-se por relagcdes holisticas, ecossistémicas, intersubjetivas,
interconectivas, critico-reflexivas, criativas, socioformativas, inclusivas, por principios de
incerteza, autorreferéncia, auto-organizacéo, transdisciplinaridade, multiculturalidade e, por
aprendizagens significativas, experienciais e colaborativas ABMES (2022).

Vieira (2014) afirma que no Brasil, a Extensdo Universitaria teve distintas acepc¢des ao
longo do tempo, como difusdo cultural ou cientifica, prestacdo de servico, assisténcia,
desenvolvimento, até entdo demarcada a partir da criacio do FORPROEX - Forum de Pro-
Reitores de Extensdo das Instituicbes Publicas de Educacdo Superior Brasileiras, na qual é
compreendida como caminho de consolidagcdo de responsabilidade e compromisso social e
como dimensdo intrinseca da formacdo académica e do conhecimento produzidos na e pela
Universidade. A perspectiva do conhecimento pluriversitario, ja mencionado, implica em um
nivel de responsabilidade social aprimorado, por parte da Universidade, e adentra de forma
direta na dimensdo formativa da Extensao.

Para Melo Neto (2014), sob a perspectiva do conceito de extensdo popular, concretiza-
se como trabalho social util, relacionado a situacOes-problema e demandas advindas do
territério de insercédo da universidade, revestido de intencionalidade formativa e, orientado pelo
compromisso com a transformacdo social, estabelecendo mdtua correlagdo com o ensino e a

pesquisa, nessa perspectiva Saviani nos diz:

...e COmo é que a extensao se torna uma atividade, uma fungdo equiparada as duas
outras? Na medida em que ela se articula com as demais e na medida em que o préprio
ensino seja visto, também, como prestacao de servicos a sociedade em seu conjunto,
na medida em que a prépria pesquisa seja vista como uma prestacdo de servicos a
prépria sociedade. Entdo, que pesquisas a universidade vai desenvolver? Ela vai
desenvolver exatamente aquelas pesquisas que a sociedade est& requerendo, vai se
preocupar em explorar aqueles problemas que sdo candentes a sociedade em que ela
esta inserida. (Saviani, 1984, p.64-5)

Nessa mesma linha de raciocinio Marcuse (1998) afirma que sem uma critica da

experiéncia o estudante € privado do método e dos instrumentos intelectuais que o habilitam a
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compreender sua sociedade e a cultura desta como um todo na continuidade histérica, na qual

se realiza essa sociedade, que desfigura ou nega suas proprias possibilidades e promessas.



30

4 TECENDO DIALOGOS SOBRE INTERSECCIONALIDADE E CURRICULO

Uma ampla literatura aponta o uso do termo interseccionalidade, que pela primeira vez
foi usado para designar a interdependéncia das relagdes de poder de raga, sexo e classe, num
texto da jurista afro-americana Kimberlé W. Crenshaw (1989). No entanto, de acordo com
Hirata (2014) pode-se dizer que sua origem do termo remonta ao movimento do final dos anos
de 1970 conhecido como Black Feminism (cf. Combahee River Collective, 2008; Davis, 1981;
Collins, 2019; Dorlin, 2007), cuja critica coletiva se voltou de maneira radical contra o
feminismo branco, de classe média, heteronormativo. Tal abordagem permite um entendimento
dos problemas sociais, capturando as consequéncias estruturais e dindmicas das interseccoes

complexas entre dois ou mais eixos de opressdo que se entrecruzam e potencializam.

A interseccionalidade remete a uma teoria transdisciplinar que visa apreender a
complexidade das identidades e das desigualdades sociais por intermédio de um
enfoque integrado. Ela refuta o enclausuramento e a hierarquizacéo dos grandes eixos
da diferenciacéo social que sdo as categorias de sexo/género, classe, raca, etnicidade,
idade, deficiéncia e orientacdo sexual. O enfoque interseccional vai além do simples
reconhecimento da multiplicidade dos sistemas de opressao que opera a partir dessas
categorias e postula sua interacdo na producdo e na reproducdo das desigualdades
sociais (Bilge, 2009, p. 70).

Nesse sentido, a interseccionalidade emerge como categoria analitica na década de
1990, para evidenciar uma multiplicidade de diferencia¢bes que, articulando-se a género e
permeiam o social. Para Crenshaw, a interseccionalidade é uma conceituacdo de um método
que “busca capturar as consequéncias estruturais e dindmicas da interacao entre dois ou mais
eixos da subordina¢ao” (Crenshaw, 2002, p. 177). Conforme Crenshaw (2002) trata-se de um
conceito que aborda especificamente a forma pela qual o racismo, o patriarcalismo, a opressao
de classe e outros sistemas discriminatdrios criam desigualdades bésicas que estruturam as
posicdes relativas de mulheres, racas, etnias, classes, deficiéncia. Assim, “a interseccionalidade
trata da forma como ac¢es e politicas especificas geram opressdes que fluem ao longo de tais
eixos, constituindo aspectos dinamicos ou ativos do desempoderamento” (Crenshaw, 2002, p.
177).

Desde a década de 1980, as feministas negras brasileiras, tais como Neusa Santos, Sueli
Carneiro, Cida Bento e Lélia Gonzalez, entre outras vém problematizando o fato de que os
legados da escraviddo no pais em termos de dominacdo racial e de género e as desigualdades
da sociedade pos-abolicdo conduziram a experiéncias sociais diferentes para mulheres negras e

brancas: problemas presumivelmente comuns, como sexualidade, satde reprodutiva e trabalho
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remunerado passaram a ter significacOes diferentes para mulheres negras e brancas. Ao
reconhecer essas diferencas, as mulheres negras no movimento feminista passaram a desafiar
nocOes generalizadas de opressdo das mulheres que ndo levaram em conta a relacdo entre
ideologia sexista e racismo (Caldwell, 2000).

Um exemplo dessas continuidades e tensdes pode ser pensado em torno das lutas pela
“satde da mulher”. Em inicios dos anos 1980, no Brasil, as lutas feministas tinham como lema
“nosso COrpo nos pertence” (uma das principais bandeiras do movimento internacional de
mulheres desde os anos 1960), que se constitui como eixo para refletir sobre questdes relativas
a integralidade do corpo das mulheres e a autonomia da sexualidade em relacéo a reproducéo,
orientando temas como o do aborto. Este lema foi, naguele momento, “expressao simultanea da
base bioldgica da condicdo feminina e da almejada superacao social deste mesmo fato” (Giffin,
1991, p. 190). Afirma-se a importancia das questdes de salde e o seu amplo significado social
dentro da pauta de reivindicagdes que levaram a ampliacdo do conceito de salde, além de
estabelecer como prioridade o direito a contracepcdo (Giffin, 1991).

De acordo com Hirata (2014) a interseccionalidade é vista como uma das formas de
combater as opressfes multiplas e imbricadas, e portanto como um instrumento de luta politica.
E nesse sentido que Collins (2014) considera a interseccionalidade ao mesmo tempo um
“projeto de conhecimento” € uma arma politica. Ela diz respeito as “condi¢des sociais de
producdo de conhecimentos” e a questdo da justica social (Idem, ibidem). Essa ideia é
concretizada por Daniele Kergoat (2010, p. 20) quando afirma a “necessidade de pensar
conjuntamente as dominagdes” a fim de, justamente, ndo contribuir para sua reproducéo.

Oliveira; Ferrari, (2018) afirmam que a interseccionalidade, ao resgatar o saber
ancestral, alcanca as perspectivas ndo-académicas de pessoas subalternizadas, dialoga com elas,
aponta caminhos e permite tessituras diversas. Ao mesmo tempo em que descoloniza a Ciéncia,
ensina e, ao ensinar, as memorias perdidas no Atlantico sdo valorizadas, refuta a ideia de
neutralidade epistemoldgica, racializa as pessoas e as localiza, rompe postulados de siléncios e
desautoriza poderes (Ribeiro, 2019). E por esse viés que o curriculo sera trazido nesse estudo.

Discutir curriculo, interseccionalidade e suas relagdes com a educacao implica, antes de
teorizar, refletir sobre algumas questdes, tais como: O que significa ser profissional? Que
profissional se quer formar? Qual a contribuicdo da &rea na construgdo da sociedade humana,
de suas relacoes e de suas estruturas de poder e de dominagdo? Essas inquietagdes trazidas
pelas professoras Pimenta e Lima (2006) sdo essenciais para refletir as bases epistemoldgicas

sobre as quais o curriculo se apoia na contemporaneidade.



32

A partir das consideracgdes de Lima (2012) € possivel afirmar que as teorias pds-criticas
de curriculo, ndo permitem mais a reducdo das questdes do curriculo numa visdo tecnocrata,
focada na nocgdo de instrucdo, eficiéncia e eficacia do ensino, ou mesmo nas categorias
psicoldgicas relacionadas a aprendizagem e ao desenvolvimento, ja que curriculo envolve
relacdes sociais permeadas pelo poder que constituem a construgdo do conhecimento, quer na
ciéncia, nas artes, na filosofia ou na religido.

O curriculo foi criado para atender a uma identidade meritocratica e
universalizada de sujeito afirma Louro (1997). Por isso, faz-se necessario, questionar como o
curriculo pode atender a outras identidades historicamente invisibilizadas? O curriculo, nesses
termos, ja nasce excludente porque nao representa a pluralidade de identidades que dele
participa. Nao s6 o curriculo foi pensado para atender esta identidade hegemonica e legitima-
la, como também foi pensado e produzido por esta, visando a manutencdo do status quo.
Outrossim, Louro (2005, p. 88) afirma que:

O curriculo “fala” de alguns sujeitos e ignora outros; conta a histdria e saberes que,
embora parciais, se pretendem universais; as ciéncias, as artes e as teorias trazem a
voz daqueles que se auto-atribuiram a capacidade de eleger as perguntas e construir
as respostas que, supostamente, sdo de interesse de toda a sociedade (Louro, 2005, p.
88, grifo da autora)

De acordo com Oliveira e Ferrari (2018) estudos no campo do curriculo tém mostrado
como ao longo da historia ele tem se constituido como masculino e branco. As inclusoes,
exclusbes, jogos de verdade inventadas por esses curriculos precisam passar por
tensionamentos para pensar essas praticas generificadas, racistas e heteronormativas.
Problematizar os curriculos significa, portanto, criar outros vinculos entre esses grupos que nao
exercem poder e s&o silenciados e negados nesses artefatos.

A proposta dessa escrita € pensar os curriculos como poténcias criadoras e
emancipadoras, movimentos que fazem com que sujeitos considerados diferentes se sintam nao
sO representados mas percebidos enquanto parte da sociedade. Pensar sobre as diferencas é
considerar 0 conjunto de opressdes sofridas pelos individuos que fogem do padrédo cisgénero,
heterossexual, branco e de classes abastadas. Djamila Ribeiro ensina que esse € 0 momento de
romper com “a epistemologia dominante e de fazer o debate sobre identidades pensando o0 modo
pelo qual o poder instituido articula essas identidades de modo a oprimir e retifica-las” (Ribeiro,
2019, p.89).

Etimologicamente curriculo:
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[...] deriva da palavra latina curriculum (cuja raiz € a mesma de cursus e currere) [...].
Em sua origem curriculo significava o territério demarcado e regrado do
conhecimento correspondente aos contetidos que professores e centro de educagao
deveria cobrir; ou seja, o plano de estudos proposto e imposto pela escola aos
professores (para que 0 ensinassem) e aos estudantes (para que o aprendessem)
(Sacristan, 2013, p.16).

O autor Pocahy (2011, p. 19), segue numa aposta “na produtividade desse conceito por
sua reconhecida capacidade em articular distintas formas de dominacdo e posi¢bes de
desigualdade acionadas nos discursos regulatorios” que tomam esses marcadores para segregar,
normalizar e excluir sujeitos e modos de vidas dos curriculos. Assim, entende-se o curriculo
como um campo de relagdes de forga, “como espaco que corporifica relagdes sociais, formas
de conhecimento, de saber-poder e como territério de composi¢cdes e experimentagdes”
(Paraiso, 2006, p. 1).

Cabe também destacar que curriculo conforme salientado por (Lima, 2024) é
compreendido ndo somente como discurso que seleciona, organiza e (con)forma conhecimentos
no campo da educagdo, mas também como narrativas que traduzem e tensionam saberes,
praticas e modelos societarios ou civilizacionais. Afinal o curriculo, por se traduzir no registro
de uma selecdo e nas praticas dela decorrentes, implica também sujeitos e sujeitas que a
praticam, espacos e tempos em que ele se realiza, territorios geopoliticos, epistemoldgicos,
cosmoldgicos, pedagodgicos, identitarios em disputa (Arroyo, 2013), nas narrativas e praticas
curriculares hegemonicas ou contra-hegemaénicas.

O curriculo néo se faz sozinho, ele ndo € dado, ele ¢ resultado de discursos de outros
artefatos culturais que circulam nele, dos professores que estdo diretamente implicados com seu
fazer, dos/as alunos/as que trazem suas vivéncias e colocam em movimento a forma como ele
se apresenta. Por isso, é possivel dizer das possibilidades de um curriculo, pois essas relacdes
o modificam, mexem o que estd no lugar, constroem outras pontes e fugas, Oliveira e Ferrari
(2018).

O curriculo tem se constituido em frente privilegiada de luta pela transformagéo de
desigualdades, de estratégias de intervencdo cultural, de territério de transformagcéo,
transfiguracdo e criagéo (Paraiso, 2006, p. 1).

Atraveés destas perspectivas (pds)critica, Lima (2012) afirma que ndo é mais possivel
olhar o curriculo com a mesma ingenuidade que antes as teorias tradicionais pretendiam
confinar, mas adotar uma compreensdo de que o curriculo ndo é neutro, mas historicamente
datado, implicado em relagdes de poder, produzindo identidades individuais e sociais, para além

de um instrumento de controle social para organizar, racionalizar e garantir controle e
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eficiéncia; o curriculo assume, portanto, diferentes significados e para Macedo (2007), as
intencionalidades relacionadas aos processos intersubjetivos de negociacdo de significados
acontecem na pratica, numa agéo concreta, intencional, praticada por alguém situado em que se
destaca.

As identidades que fogem ao padrdo hegemdnico por vezes sdo ignoradas no curriculo.
Na perspectiva de género, foco relevante deste trabalho, as mulheres ndo sao/foram
consideradas como produtoras de conhecimento no cenario histérico, inclusive, mesmo nos dias
atuais, ndo é dado o mesmo prestigio meritoso as mulheres em relagdo aos homens, pois “[...]
0 poder esta presente nesse tipo de relagdo, mas se encontra distribuido de forma desigual entre
0s sexos, cabendo as mulheres uma posicdo subalterna na organizagéo social” (Sorj, 1992, p.
15).

Para subverter a posicdo desigual das mulheres no espago educativo, Louro (1997)
propde o exercicio de uma Pedagogia Feminista, que consistiria em um conjunto de estratégias,
procedimentos e disposi¢fes que devem romper com as posi¢es hierarquicas presentes nas
salas de aulas tradicionais. Ao invés da relacdo vertical professor-aluno, caracterizada,
sobretudo, pela oralidade centrada na voz do professor, as multiplas vozes dos sujeitos seriam
escutadas, valoradas, visibilizadas, através do dialogo horizontal e construtivo, haja vista o
siléncio a que as mulheres foram conduzidas pela historia.

Outra expectativa da Pedagogia Feminista € que nos espacos educativos “[...] a
competicdo ceda lugar a cooperacdo, levando a uma produgdo de conhecimento coletiva,
colaborativa, apoiada na experiéncia do todos/as” (Louro, 1997, p. 114). Por induzir uma pratica
libertéria, de transformacdo, de conscientizacdo dos sujeitos, a Pedagogia Feminista pode ser
facilmente associada, ndo como uma coincidéncia, as bases da Pedagogia Freireana, na critica
a educacdo bancaria e na proposicao da educacéo libertadora.

Lima (2022) salienta que a interseccionalidade permite compreender como diferentes
conjuntos de identidades de género tem peculiaridades préprias quando centra a atengdo nas
intersecgOes com outras categorias (raga/etnia, classe social, geracdo, sexualidade, etc.) que,
por sua vez, manifestam diferentes experiéncias culturais e historicas. Ndo se trata da
justaposicdo ou mera soma entre as categorias, mas, a compreensdo de que a combinagéo entre
elas resulta em experiéncias substancialmente diferentes.

Neste sentido, em consonancia com Oliveira e Ferrari (2018) importa enquanto
docentes, estabelecer essas relagdes de davidas, de espanto e incertezas com os curriculos, que

transgridam para pensar em possibilidades de acolhimento de temaéticas e diferentes marcadores
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sociais que afetam o0s sujeitos, mas gque ainda sdo pouco articulados ou invisibilizadas por esses

artefatos que minimizam, silenciam, inferiorizam e excluem sujeitos.

4.1 COMPREENDENDO AS DIMENSOES RACIAIS E OS RACISMOS

Seyferth (1996) aponta que o uso da palavra “raga” passou por transformacdes ao longo
do tempo e, atualmente, tem sido entendido como um operador politico, socialmente
construido. De acordo com Guimaraes (1999), “raga” denota uma forma de classificagdo social,
baseada em uma atitude negativa frente a certos grupos sociais e na atribuicdo da desigualdade
social a caracteristicas pessoais.

Euclides (2017) nos diz que por mais que a perspectiva “raga” em seu sentido bioldgico
ja ndo tenha mais significado na atualidade, ja que de acordo com o autor a percepcao racial
enquanto demarcador de lugares e espacos ndo pode ser ignorada, uma vez que Sser negro no
Brasil, é desde sempre, estarmos “condicionados” ha iniumeras formas de desapropriacdo de
oportunidades e presos a um imaginario que ainda insiste em desconsiderar o homem e a mulher
negra, como sujeitos de direitos. De tal modo, que tratar das relagdes entre brancos e negros na
sociedade brasileira remete a discussdo de como as diferencas e assimetrias entre 0s mesmos
foram desde o periodo escravagista.

Almeida (2018) afirma que raca ndao é um termo fixo, estatico. Seu sentido esta,
inevitavelmente, atrelado as circunstancias histéricas em que seu termo é utilizado. Assim, o
conceito de raca transcorre por pontos histéricos e culturais e no século XIX recai sobre a
questdo biologica do ser humano e a inferioridade da populacao negra. Ja Kabengele Munanga
(2004), interpreta que:

Etimologicamente, o conceito de raca veio do italiano razza, que por sua vez veio do
latim ratio, que significa sorte, categoria, espécie. Na historia das ciéncias naturais, o
conceito de raga foi primeiramente usado na Zoologia e na Botanica para classificar
as espécies animais e vegetais (Munanga, 2004, p. 1).

Nesta linha de raciocinio, a Biologia e a Antropologia Fisica criaram a nogéo de “ragas”
humanas, ou seja, a ideia de que a espécie humana poderia ser dividida em subespécies, tal
como o mundo animal, e que essa divisao estaria associada ao desenvolvimento diferencial de
valores morais, de dotes psiquicos e intelectuais entre o0s seres humanos (Guimarées, 2003 apud
Euclides, 2017). Em um patamar superior, estariam 0s brancos e na escala inferior negros e

indios. Nesse sentido, o conceito de “raga” seguia intrinseco ao que era discutido na Biologia e
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refletia-se nas concepcdes que os brancos atribuiam a capacidade intelectual dos negros. Essa
tese esteve focada em um darwinismo social, positivista, que pode ser observado nos escritos
de Nina Rodrigues ao estabelecer a sua distingdo entre as “ragas”. Ele elencou as diversas
“ragas”, de modo a distinguir brancos e negros em escalas entre superiores e inferiores,
civilizados e barbaros, historico e nao historicos (lanni, 1966).

Essa elaboracdo do pensamento cientifico hierarquizou as sociedades, as populacdes
humanas e fundamentou o racismo doutrinario. Tal doutrina sobreviveu a cria¢do das ciéncias
sociais, das ciéncias da cultura e dos significados, respaldando posturas politicas e insanas, de
efeitos desastrosos, como aqueles vinculados ao holocausto. Euclides (2017) afirma ainda que
de acordo com as concepcdes presentes no séc XIX, a mesticagem seria um perigo a nacao
brasileira, por isso era algo que deveria ser banido da sociedade. Em suma, estava embutido no
ideal de nacdo o embranquecimento e a hierarquizacdo das “ragas”. Neste interim, diversos
aspectos corporais, foram tomados como parametro para legitimar a superioridade de uma raga
sobre a outra. A concep¢do de “raca” era, assim, utilizada para definir as posicoes dos
individuos e o racismo sustentava cientificamente a crenca na superioridade e inferioridade a
partir, de caracteristicas bioldgicas. Assim, por meio de uma série de tragos, como medidas do
cranio (indices cefélicos), a cor da pele, o tipo de cabelo e certos comportamentos e atitudes,
foram construidas as hierarquias raciais (Queiroz, 2001 apud Euclides 2017). Individuos com
o fenotipo negro eram tachados como menos capazes, inferiores e, por isso, justificava-se o
poderio de um povo sobre o outro.

Ainda que haja um esforco para banir a ideia de raca, a grande questdo, €, ndo somente
desautorizar o uso do termo raca, enquanto signo para extinguir o racismo da sociedade. O
processo de negacdo e invisibilidade que os afrodescendentes vivenciaram e ainda carregam
consigo mediante a suas marcas corporais e imageticas, ndo serdo também banidas do modo de
percepcao e acao de sujeitos ndo negros. Independente da condi¢do econémica, fenotipicamente
negros e negras, serdo sempre situados racialmente trazendo consigo atributos e estereotipos ja
cristalizados culturalmente de inferioridade e incapacidade intelectual (Munanga, 2004).

No Brasil o racismo perpassa o cenario politico, social e cultural como ressalta Djamila
Ribeiro em seu livro “Pequeno Manual Antirracista”, ao destacar que “é preciso notar que o
racismo é algo tdo presente na nossa sociedade que muitas vezes passa despercebido”, pois,
frequentemente, ele é vivenciado por formas fisicas, psicoldgicas e recreativas (Ribeiro, 2019,
p. 38). Desta forma, o racismo é uma realidade existente em nossa sociedade que se estruturou

ao longo dos anos.
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[...] o racismo — enquanto articulacdo ideoldgica e conjunto de praticas — denota sua
eficacia estrutural na medida em que estabelece uma divisdo racial do trabalho e é
compartilhado por todas as formagdes socioecondmicas capitalistas e multirraciais
contemporaneas (Gonzalez, 2020 [1979a], p. 35).

Para discorremos sobre como se da a construgcdo do racismo na sociedade atual, é
imprescindivel tocarmos na ideia do imaginario social, ou como as construgdes se ddo em torno
das diferencas, principalmente corpéreas, gerando as desigualdades que tanto conhecemaos, pois
muitas das teorias racistas mencionadas, vigoram ainda no imaginario, remodeladas pelo
discurso da competéncia e meritocracia. E importante assim, destacarmos aqui o papel das
representagOes sociais, no sentido aplicado por Munanga (2004) e Gomes (2005), as quais
perpetuam dimensdes simbdlicas de diferenca entre negros e brancos na sociedade e acaba por
tornando consensual e natural no discurso diario no qual o racismo e suas nuances interferem
em nossos corpos (as), e a nossa insercdo nos espacgos publicos, bem como preservacdo de
nossas vidas. Fato concreto, é o que assistimos na atualidade o genocidio da populagdo negra,
em sua grande maioria jovens negros (as), situados em regides periféricas.

Para pensar o racismo estrutural, segundo Arruda (2021) € pertinente reportarmo-nos a
Africa, berco da humanidade, um continente potente em histdrias e tradigdes. O mesmo autor
(2021) pontua que em muitos espacos, essa histdria ainda tem sido negligenciada e/ou negada,
devido a concepcao eurocéntrica, a qual camufla o desenvolvimento histérico da Africa e seus
importantes desdobramentos para a trajetoria humana. Dessa forma, “é possivel dizer que
existiram e ainda existem muitas Africas” (Santos, 2017, p. 16).

Nos Estados Unidos, um marco tedrico relevante para se pensar o racismo estrutural € o
livro Black Power: the politics of liberation in America, publicado em 1967 (1992), por Kwame
Ture (Stokely Carmichael) e Charles V. Hamilton, estes autores analisam o racismo a partir de
dois principais aspectos: individual e institucional. Sobre o aspecto afro-americano, West
(2002) pontua que existem estratégias da supremacia branca para manter o racismo como forma
de beneficiar a elite dominante. No Brasil, pode-se pensar um marco que corrobora com a ideia
de racismo estrutural que é a obra de Azevedo (1987), que trata da questdo do negro pos-
abolicéo.

A ideia de Racismo estrutural surge entdo para teorizar um sistema de atos
discriminatorios, institucionais, historicos, culturais dentro de uma sociedade que
frequentemente privilegia “algumas ragas” em detrimento de outras Almeida (2018). Assim,

essa ideia reforca o fato de que ha sociedades estruturadas com base no racismo, que favorecem
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pessoas brancas e desfavorecem pessoas pretas. No entanto, de acordo com Ribeiro (2019),
precisamos lembrar das questdes advindas de uma estrutura a qual mantém um longo processo
de desigualdade entre brancos e negros que se desdobram no genocidio de pessoas negras, no
encarceramento em massa, na pobreza e na violéncia contra mulheres. Nascimento (2022) nos
sugere usar como referéncia nesse debate o livro “Pele negra, mascaras brancas”: a obra
inaugural do pensamento fanoniano; nele Fanon (2008) analisa os engendramentos da situacao
de paises colonizados, com enfoque na negritude e nas politicas de ordem racista e
segregacionista. E aqui que o autor apresenta um importante pilar de seu pensamento,
defendendo que o discurso colonial assujeita esses povos, criando em suas subjetividades um

complexo psico-existencial que os distanciam do ideal do ser humano.

Em resumo: o racismo € uma decorréncia da propria estrutura social, ou seja, do modo
“normal” com que se constituem as relagfes politicas, econbmicas, juridicas e até
familiares, ndo sendo uma patologia social e nem um desarranjo institucional. O
racismo é estrutural. [...]. (Almeida, 2018, p. 38).

Pode-se pensar 0 racismo em uma dimensdo estrutural, como também, pode-se pensar
0 racismo que ocorre de forma recreativa, e, nesse sentido o racismo recreativo existe dentro de
uma nacéo altamente hierarquica e profundamente racista que formulou uma narrativa cultural
de cordialidade racial. Ele reproduz estigmas raciais que legitimam uma estrutura social
discriminatoria, ao mesmo tempo que encobre o papel essencial da raca na construcdo das
disparidades entre negros e brancos. (Moreira, 2019).

Além disso, € possivel mencionar nesse presente referencial a ideia de um racismo
cordial, tipicamente brasileiro, esta € uma forma de racismo que se manifesta nas relacGes
privadas e se camuflam em suposta tolerancia publica (Lima; Vala, 2004). Assim, estes autores
trazem a tona um texto intitulado ““As novas formas de expressao do preconceito e do racismo”
(2004), apresentando formas como (para além do racismo cordial), as teorias do racismo
moderno, do racismo simbdlico, do racismo aversivo, do racismo ambivalente, do preconceito
sutil e do racismo cordial, dentre outras, estas sdo leituras tedricas sobre a manifestacdo do
racismo.

Segundo Lima e Vala (2004) o racismo simbdlico representa uma forma de resisténcia
a mudancas no status quo das relagdes racializadas nos EUA pos Declaragéo dos Direitos Civis,
assim, fala-se de como o racismo resiste as leis de forma simbdlica. Essa ideia pressupde que
h& uma abstracdo moral e enfatizagdo de sentimentos e crengas adquiridas ao longo da

socializacdo e ndo atraveés da competicdo direta com os negros (Sears; Kinder, 1971). Sobre o
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Racismo Moderno, Lima e Vala (2004), vao falar da associagdo com a extrema direita, 0
autoritarismo, se expressa como forma de privar a populacao negra de espacos reservados a
branquitude.

O Racismo Aversivo e o Racismo Ambivalente relativizam como intrapsiquico o
conflito entre valores igualitarios e valores individualistas (Lima; Vala, 2004). se ddo a vivéncia
interna ou psicoldgica deste conflito reflete o préprio carater conflitivo das democracias
modernas, que simultaneamente salientam o valor da igualdade e o valor da competicéo (Billig,
1984). Pode-se dizer entdo que “o racismo € uma construcdo que se manifesta e se reproduz de
modo consciente e inconsciente” (Arruda, 2021, p. 496). Essa perspectiva se relaciona com a

formacéo politico-cultural analisada por Gonzalez (1988, p. 69):

Trata-se de um olhar novo e criativo no enfoque da formacéo histérico- cultural do
Brasil que, por razdes de ordem geografica e, sobretudo, da ordem do inconsciente,
ndo vem a ser 0 que geralmente se afirma: um pais cujas formagdes do inconsciente
sdo exclusivamente europeias, brancas. Ao contrario, ela € uma América Africana,
cuja latinidade, por inexistente, teve trocado o t pelo d para, ai sim, ter o seu nome
assumido com todas as letras: Améfrica Ladina (ndo é por acaso que a neurose cultural
brasileira tem no racismo o seu sintoma por exceléncia). (GONZALEZ, 1988, p. 69).

Apesar da existéncia de dispositivos juridicos de protecdo, estudos apontam que no
Brasil os negros estudam, ganham e vivem menos que 0s brancos, sendo a questao racial fator
determinante da desigualdade no Pais. Segundo dados do estudo Desigualdades Sociais por cor
ou raca no Brasil do (IBGE,2018) , no ano de 2018 apenas 29,9% dos cargos gerenciais eram
ocupados por pretos ou pardos, enquanto 68,6% sdao ocupados por brancos, e em contrapartida,
na forca de trabalho desocupada ou subutilizada, os negros sdo maioria, chegando a 54,9% em
detrimento de 43,9% dos brancos.

Quando se leva em consideracdo 0 género, os dados tornam-se ainda mais alarmantes.
O estudo sobre a ocupacdo informal mostrou que as mulheres negras ocupam o topo da piramide
com 47,8%, seguida dos homens negros com 46,9%, mulheres brancas séo 34,7% e, na base,
0s homens brancos com 34,4%. Outro aspecto extremamente relevante desses nimeros é que,
guando negros e brancos ocupam a mesma posicdo, ndo significa que recebem os mesmos
salérios.

O Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos (MMFDH), em 2018,
registrou 615 denuncias de racismo, sendo 96,09% do tipo discriminacéo racial/étnica. Apesar
desses numeros representarem uma diminuicdo de 33,22% em relacdo a 2017, pode-se
considerar que os negros ainda enfrentam muitas situacdes de preconceito nas diversas areas de

convivéncias sociais (Brasil, 2019). A populagdo negra, composta por pessoas pretas e pardas,
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estd em ascensdo no pais. 1sso, porque, 0 numero de pessoas que se autodeclararam pardas,
entre 2012 e 2016, cresceu 6,6% e pretas 14,9%, ultrapassando mais da metade da populacédo
do pais, sendo reflexo, além da miscigenacgéo natural, da propria aceitagdo dos negros sobre sua
cor (IBGE, 2017). Entretanto, mesmo com grande representatividade populacional, negros
ainda estdo em desvantagem sobre diversos dados sociais, entre eles, 0 mercado de trabalho.

Dados do (IBGE, 2019b) apontam que a populacdo negra representa parcela
significativa de comunidades tradicionais, quilombolas, ribeirinhas, de pescadores artesanais,
dos que vivem em situacéo de rua, das pessoas privadas de liberdade, das que vivem na extrema
pobreza e em domicilios que ndo respondem aos padrdes de habitabilidade, que ndo contam
com abastecimento de agua e/ ou esgotamento sanitdrio como nas favelas, daqueles que
apresentam menores rendimentos ou sobrevivem da informalidade; dos que dependem do lixo
de natureza reciclavel ou ndo; das empregadas domeésticas; cuidadoras de idosos, dos que estdo
em situacdo de inseguranca alimentar; que tém dificuldades de acesso a servicos e
equipamentos de salde, assisténcia social e educacédo (IBGE, 2019b).

Em outras palavras, o racismo é uma formacao ideoldgica que permeia os mais diversos
tipos de privilégios, gerando desvantagens para pessoas de cor, € um fruto indigno de uma
relacdo de poder Alencar (2021). Veio se estruturando ao longo dos anos, impregnando a
sociedade de forma consciente e inconsciente e adentrando nas instituicbes. No proximo item,

faremos uma abordagem histdrica sobre interseccionalidade, género e raca.

4.2 GENERO, RACA EM INTERSECCAO NA EDUCACAO

A estrutura da sociedade brasileira se caracteriza por niveis expressivos de
desigualdades sociais, estando essas assimetrias, presentes em diferentes esferas sociais,
resultam de construcdes sdcio-histéricas acerca do patriarcado. O patriarcado condicionou as
mulheres & condi¢do de subalternidade no mercado de trabalho e, inclusive, no ambiente
universitario. Além disso, o campo cientifico € um espaco de disputa em que sdo valorizadas a
objetividade, abstracdo, racionalidade, ldgica e universalidade, caracteristicas tradicionalmente
associadas ao sexo masculino, (Ferreira, et al ,2022). Conforme ja discutido, no Brasil a Corte
Portuguesa desembarca trazendo consigo o modelo europeu de educagdo, voltado as elites e
com objetivo de formar um corpo intelectual que atendesse aos interesses da Coroa. Reproduz
e consolida na Escola Superior, portanto, a colonialidade do poder, do saber e do ser, 0 que

definiu por muito tempo (e ainda segue se perpetuando) a ocupacgdo deste espaco como branco,
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masculino, racializado e elitizado, por mais de um século sem politicas publicas que pudessem
alterar este lugar de forma significativa.

Aqui é possivel tracar um paralelo entre colonialidade do poder e o conceito de
docilizaco® dos corpos desenvolvido por Michel Foucault, podendo-se afirmar que, 0 processo
disciplinar atinge todos os educandos, a sua postura, o seu conhecimento (ainda eurocentrado)
e as suas emocdes, impedindo esses individuos de serem e demonstrarem livremente as suas
vivéncias e as suas historias.

Nas andlises das desigualdades sociais, a categoria género ndo pode ser considerada
homogénea, uma vez que existem assimetrias intragénero que constituem e condicionam
vivéncias hierarquizadas e em configuracdes diversas para diferentes mulheres (Passos; Souza,
2019). Portanto, é impossivel um diagnostico apropriado das assimetrias sociais presentes na
sociedade a partir da analise de somente uma variavel, de modo isolado, tendo em vista que, a
articulagdo de diferentes marcadores sociais, atuam no ordenamento das estruturas sociais, tais
como classe, raca e género (Biroli; Miguel, 2015).

Para Crenshaw (2004), as pessoas, a partir do colonialismo, estdo marcadas
desigualmente por raga, classe e género e, portanto, experienciam discriminacfes. Essas
desigualdades nem sempre sdo consideradas nas leis e politicas publicas. Para as mulheres
negras essa realidade é ainda mais severa, pois sofrem a discriminagdo de género — como as
mulheres brancas — e a discriminacéo racial — como 0s homens negros e muitas vezes também
a discriminacéo de classe, visto que mais de trés seculos de escravizacao colonial fez com que
fossem mais afetadas pelo empobrecimento econémico. E é a sobreposicdo destas trés
discriminacdes que estabelece a interseccionalidade da opresséo sofrida pelas mulheres negras.
E essa interseccdo pode se expandir para outras discriminagcfes, como de idade, de deficiéncia
e de credo.

Os marcadores sociais de diferenca género e raga, portanto, Sdo estruturantes,
delimitadores de espacos e, por isso, se deve considerar a dimenséo espacial das relagdes raciais
e de género. Essa espacializacéo se reflete nas diferentes configuragcdes dos espagos sociais em
que se observa a demarcacao diferenciada de lugares entre homens e mulheres e/ou brancos e
negros, sendo que sobre as mulheres negras incidem os efeitos tanto do racismo quanto do

sexismo, conforme ilustrado no paragrafo anterior. A este respeito, estudo do IPEA - Instituto

3 E décil um corpo que pode ser submetido, que pode ser utilizado, que poder ser transformado e aperfeicoado.
[...] Nesses esquemas de docilidade, em que o século XVIII teve tanto interesse, 0 que ha de tdo novo? Néo é a
primeira vez, certamente, que o corpo é objeto de investimentos tdo imperiosos e urgentes; em qualquer sociedade,
0 corpo esta preso no interior de poderes muito apertados, que lhe impdem limitagdes, proibicdes ou obrigagdes.
(FOUCAULT, 2010, pag.75)
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de Pesquisa Econdmica Aplicada (2017) indica que, entre 2005 a 2015, a taxa de analfabetismo
foi maior entre mulheres negras e homens negros, as taxas de desocupacédo feminina e a atuacao
no trabalho doméstico remunerado também foram maiores para as negras, sendo que elas
apresentavam maior proporgdo no emprego doméstico sem carteira assinada, observando-se a
manutencdo do padrdo em que o maior rendimento é percebido pelo homem branco e 0 menor
pela mulher negra (com a mulher branca e 0 homem negro com a segunda e terceira posicdes,
respectivamente).

Essa realidade também se reflete nas institui¢des de ensino publicas e privadas, as quais
por vezes contribuem como produtoras e reprodutoras de desigualdades raciais através da
hierarquizacdo do campo cientifico, gerando privilégios aos saberes e conhecimentos
eurocéntricos. No que tange as organizagdes publicas, o reconhecimento dessas assimetrias, no
ambito institucional, culminou na promulgacao da Lei n® 12.990/2014 que trata da reserva, aos
negros, de 20% das vagas em cargos e empregos publicos da Administracdo Publica Federal
(Brasil, 2014).

Entretanto, em que pese a promulgacdo da Lei de Cotas para concursos publicos
representar um avanco na equalizacdo das desigualdades raciais na Administracdo Publica
Federal, sua aplicabilidade ainda ndo é efetiva. Cabe destacar que a Lei n° 12.288/2010, que
instituiu o Estatuto da Igualdade Racial, traz que é responsabilidade do poder publico promover
acdes que propiciem, aos negros, igualdade de oportunidades de acesso ao mercado de trabalho,
inclusive atraves da efetivacdo de medidas que fomentem a igualdade nas admissdes das
reparticbes publicas e incentive as instituicdes e empresas privadas a adotarem préticas
similares. Para além disso e considerando que as mulheres negras apresentam dupla
desvantagem social, de género e de raca, o Estatuto estabelece, ainda, que seja assegurado “o
principio de proporcionalidade de género entre os beneficiarios” (Brasil, 2010).

Importante destacar também que de acordo com Mazettii et al (2020) a
interseccionalidade se soma as categorias da modernidade/colonialidade e é a partir delas que
podemos compreender a opressdo colonial, suas dicotomias e hierarquias que afloram com
extrema severidade. Conforme Lugones (2014, p. 935- 936), “a ldgica categorial dicotdmica e
hierarquica é central para 0 pensamento capitalista e colonial moderno sobre raca, género e
sexualidade” e tem sua oposi¢do nos “conhecimentos, relacdes e valores, praticas ecoldgicas,
econdmicas e espirituais” tradicionais. Para a autora, as dicotomias vém da colonizagéo, em
gue os colonizados eram julgados como inferiores, em que buscou-se colonizar (ou colonizou-

se) a memoria, as no¢Oes de si, as relacdes pessoais, espirituais e com a terra, a concepc¢ao da
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realidade, da identidade e da organizag&o social dos povos subjugados, além do apagamento de
seus saberes e praticas.

Para Federici (2004) as violéncias epistémicas sobre género, raca e classe sao
simulténeas e datam das origens do capitalismo, desde o século XVI, com a hierarquizagdo
sexual, racial e com a privatizacdo e o cercamento das terras. Esses processos viriam a se somar
a nova divisao sexual do trabalho, centrada em uma ordem patriarcal que exclui e subordina as
mulheres, e que mecaniza o corpo proletario. Segundo a autora, a globalizacdo mantém e
reforca tal racionalidade e suas violéncias, visto que o sistema econdémico-social capitalista tem
como aspecto central o racismo e 0 sexismo, necessarios para justificar e mistificar as
contradic@es do sistema (im)posto, pela difamacéo daqueles que explora. Diante deste contexto,
Federici (2004, p. 11) defende que “preservar essa memoria” daquelas (es) que sofreram as
violéncias coloniais e patriarcais, “¢ crucial se quisermos encontrar uma alternativa ao
capitalismo. Pois essa possibilidade dependera de nossa capacidade de ouvir as vozes daqueles
que percorreram caminhos semelhantes”.

Para discutir a dominacdo masculina, Bourdieu (1996) analisou as estruturas inscritas
na objetividade e na subjetividade e que se tornam visiveis nas formas de usar o corpo e de
construir ideias e sistemas de valores. Segundo ele, o processo pelo qual, culturalmente, as
condutas agressivas e competitivas sdo desenvolvidas nos homens; e, nas mulheres, os
comportamentos de “baixar 0S olhos”, de aceitacdo e tolerancia moldam o corpo e a propria

percepcao do outro, sendo incorporado nas formas de experimentar e conceber o mundo.

Por meio do trabalho de educagdo, as construcdes sociais sdo incorporadas, inscritas
nos corpos, de modo que elas se tornam sistemas de disposic¢des, principios geradores
de préticas e de apreciacdo de praticas, a0 mesmo tempo maneiras de fazer e
categorias de percepcdo dessa maneira. (Bordieu, 1996, p.45)

Ainda de acordo com Santos e Moreira (2017) no que diz respeito a presenca de
mulheres negras nos espagos universitarios, ha uma deficiéncia na literatura em apresentar um
movimento incipiente que evidencie em qual momento deste processo se deu 0 acesso das
mesmas ao ensino superior brasileiro. Contudo, é fundamental registrar as marcas que duas
mulheres imprimiram na histéria da educacdo de mulheres negras no Brasil. Antonieta de
Barros (filha de ex-escrava, nasceu em Floriandpolis. Ingressou na Escola Normal Catarinense
aos 17 anos, concluindo seu curso em 1921. Trabalhou como professora de Lingua Portuguesa
e Literatura, exercendo o0 magistério na maior parte de sua vida) e Enedina Alves Marques (foi

a primeira mulher e negra a concluir o curso de graduacdo em Engenharia Civil pela
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Universidade Federal do Parand, em 1945). Duas mulheres negras que contrariaram as forgas
ideoldgicas e sociais do seu tempo, as quais as empurravam para uma dire¢do oposta aos seus
objetivos: a educacéo.

Figura 01 - Antonieta de Barros e Enedina Alves Marques

Fonte: G1.com, 2024. Fonte: Anoregpr, 2024.

E inegavel que houveram mudancas significativas nos demais postos de trabalho e
também no espaco académico, especialmente ao longo dos ultimos anos, a partir de elaboracdo
e implementacdo de legislacBes, politicas publicas, acGes afirmativas que visam ampliar a
ocupacao por parte de mulheres, da populacdo negra e outras popula¢es minorizadas. Porém,

ainda se observa a insistente permanéncia da segregacgéo de lugares em relacdo a esses sujeitos.
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E A RESSIGNIFICACAO DA EXTENSAO

Ja me perdi tentando me encontrar

Ja fui embora querendo nem voltar

Penso duas vezes antes de falar

Porque a vida é louca, mano, a vida é louca

Sempre fiquei quieta, agora vou falar

Se vocé tem boca, aprende a usar

Sei do meu valor e a cotacdo é dolar
Porque a vida é louca, mano, a vida é louca

Me perdi pelo caminho
Mas néo paro, ndo

Ja chorei mares e rios
Mas néo afogo, ndo

Sempre dou 0 meu jeitinho
E bruto, mas é com carinho
Porque Deus me fez assim

Dona de mim

Deixo a minha fé guiar
Sei que um dia chego la
Porque Deus me fez assim
Dona de mim

Ja ndo me importa a sua opinido

O seu conceito ndo altera a minha viséo
Foi tanto sim que agora digo nao

Porque a vida é louca, mano, a vida é louca

Quero saber sobre 0 que me faz bem

Papo furado ndo me entretém

N&o dé limite que eu quero ir além

Porque a vida é louca, mano, a vida € louca [...]

(Compositores: Liliane De Carvalho / Arthur Magno Simoes Marques / Brenda Luiza

Ferreira Vida, 2018)

A musica Dona de mim, interpretada pela cantora lza, uma jovem negra cantora

brasileira, sugere uma vida pautada na fé por dias melhores, reconhecendo os percalcos, mas

seguindo firme na tentativa de ressignificar as barreiras e superar os seus limites.
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A nova legislagdo propde a ressignificacdo da extensdo como uma agdo pedagdgica,
aplicacdo e sistematizacdo de conhecimentos, em articulagdo com a pesquisa, em dialogo com

essa proposta é pertinente perceber uma reflexao feita pela bell hooks (2013) onde nos diz que:

Apesar de o multiculturalismo estar atualmente em foco em nossa sociedade,
especialmente na educacdo, ndo ha, nem de longe, discussdes préticas suficientes
acerca de como o contexto da sala de aula pode ser transformado de modo a fazer
aprendizado em experiéncia de inclusdo. Para que o esforco de respeitar e honrar a
realidade social e experiéncia de grupos ndo brancos possam refletir num processo
pedagdgico, nés, como professores - em todos os niveis- do ensino fundamental a
universidade -, temos de reconhecer que o estilo de ensino precisa mudar. (bell hooks
2013, p. 51)*

De acordo com a ABMES, (2022) - Associagéo Brasileira de Mantenedoras de Ensino
Superior, 0 novo marco legal propde a ressignificacdo da extensdo como uma agdo pedagdgica,
ethos universalizado de producéo, aplicacéo e sistematizacdo de conhecimentos em articulacdo
com a pesquisa. Rompe com o sentido marginal, voluntario, descontinuo e acessorio,
historicamente consolidado em atividades eventuais e inorganicas de responsabilidade social,
promocdo artistico-cultural e desportiva, socializacdo de resultados cientificos/eventos,
complementaridade curricular através de cursos, praticas pré-profissionais e ou de prestacdo de
servigos. Tal concepcéo, educativa e cientifica, materializa-se no PNE 2014-2024, na estratégia
7 da meta 121, em que a extensdo assume a hatureza de programas e projetos articulados a
pesquisa e ao ensino, orientados as areas de grande pertinéncia social, com vistas a inclusdo
académica, prioritariamente, do estrato populacional de 18 a 24 anos.

Nesse contexto, a perspectiva de extensao presente no PNE apoia-se na percepg¢éo do
conhecimento como uma producdo social, que resulta da praxis, da problematizacdo, da
curiosidade em constante movimento de procura e da educa¢do como uma relacéo dialdgico-
dialética entre educandos, educador e seu mundo (Freire, 1987, 2001). A reorganizacdo
epistemoldgica proposta fundamenta-se no paradigma da complexidade, caracterizando-se por
relagbes holisticas, ecossistémicas, intersubjetivas, interconectadas, critico-reflexivas,
criativas, socioformativas, inclusivas, por principios de incerteza, autorreferéncia, auto-
organizacdo, transdisciplinaridade, multiculturalidade e, por aprendizagens significativas,
experienciais e colaborativas, conexos com os estudos de Morin e Diaz (2016).

Dessa compreensdo emerge a potencialidade de reinvencdo das politicas educacionais,
tendo por diretrizes da aprendizagem a efetiva indissociabilidade das dimensdes académicas,

4 A grafia do nome bell hooks com letras minGsculas é uma escolha politica da autora, que opta por no utilizar
letras maidsculas nem mesmo em seu nome prdprio, como forma de enfatizar que o importante em sua obra nao é
sua identidade individual, mas as ideias e reflexdes que propde.
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quer seja, a extensdo como processo de cocriagdo e democratizacdo de conhecimentos e de
praticas educativas emancipatorias, conexas ao contexto socio-historico e ao mercado laboral.
bell hooks (2013) em obra Ensinando a transgredir faz um apelo aos educadores e aos

estudantes:

[...] que abram a cabeca e 0 coracdo para conhecer o que esta além das fronteiras do
aceitavel, para pensar e repensar, para criar visdes, cérebro um ensino que permita as
transgressdes - um movimento contra as fronteiras e para além delas. E um movimento
que transforma a educacdo para a liberdade. (bell hooks, 2013, p. 24)

E possivel correlacionar o apelo da autora a extens&o curricular, um sentido académico-
social, relacionado também ao perfil profissiografico e as demandas locorregionais e que
contemple, para além da racionalidade instrumental, a diversidade de conhecimentos cientificos
e ndo-cientificos, a intersubjetividade, a relacdo dialdgica, a interdisciplinaridade e a
interprofissionalidade (Imperatore, 2019). Quer seja, uma proposta educacional que considere
a vocacdo ontoldgica para a humanizacdo por meio da praxis. Uma racionalidade que conceba
0 ser humano em sua totalidade — razao, sentimentos, emocdes, desejos (Freire, 1996) e, que
contribua para a existéncia humana de modo critico e criativo ante a sua realidade sociocultural.

Imperatore (2019) sugere que os programas de extensdo interdisciplinares — PEIs
configurem-se, como l6cus de produgdo de conhecimento: extensdo que apreende a realidade e
a problematiza, iniciacdo cientifica que re-cria conhecimentos a partir da interacdo com a
comunidade e a retroalimentacdo do ensino e extensao que faz a devolutiva do processo. Dai se
depreende afirmar a poténcia pedagdgica da extensdo e corroborar um modelo de universidade
que inter-relacione praticas educativas e sociais assentadas em um curriculo critico e
emancipador, reforcando por sua vez a relevancia do produto educacional que sera proposto

posteriormente.
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6 PERCURSOS METODOLOGICOS

A carne mais barata do mercado é a carne negra [...]
Que vai de graca pro presidio

E para debaixo do plastico

Que vai de graca pro subemprego

E pros hospitais psiquiatricos

Que fez e faz a histdria pra caralho

Segurando esse pais no bragco, meu irmao

O gado aqui ndo se sente revoltado

Porque o revolver ja esta engatilhado [...]
(Compositores: Yuka, Seu Jorge e Cappelletti, 2002)

Numa marcante interpretacdo, Elza Soares cantou por vinte e dois anos a musica A
carne, esta cangdo expressa numa Unica estrofe grande parte das mazelas enfrentadas pela
populacdo negra, toda a heranca deixada pelos quase quatro séculos do periodo escravocrata
vivido no Brasil. Parece uma discussao distante, no entanto, esta pode ser considerada a raiz do
problema, sobre o qual este estudo se debruca.

bell hooks (2013) realiza um convite para a elaboragdo de um pensamento sobre a
educacdo como instrumento para a liberdade, neste sentido acredita-se que o ato de pesquisar
seja navegar em mares desconhecidos, onde a novidade é combustivel para o processo de
investigacao.

Dal’igna (2014) afirma que para comecar 0 processo de pesquisa, € preciso dar o
primeiro passo, um passo de cada vez, gradualmente, apertando e afrouxando o passo,
imprimindo um ritmo a0 movimento, até que o processo de fazer pesquisa seja incorporado e
possamos reproduzi-lo, passo a passo. A autora reforca ainda que esse processo € incerto, por
vezes somos imprudentes e acabamos por dar um mau passo. Em outras ocasides, por alguma
razéo, ndo progredimos, ficamos paralisados ou fazemos tentativas que nao geram os resultados
esperados e marcamos passo. Para pesquisar, é necessario aprender a andar, dar os primeiros
passos. A autora complementa que um jeito de comecar € seguir 0s passos dos outros, mais
experientes e imita-los para aprender com o- e a partir do - que foi realizado. Por isso, e a partir
da experiéncia de outros pesquisadores que buscar-se-a caracterizar o referido estudo como
sendo de natureza aplicada, de carater exploratério e abordagem qualitativa, baseado no
pensamento foucaultiano, desenvolvido a partir da analise das producdes advindas das
atividades curriculares de extensdo oferecidas por uma Instituicdo de Ensino Superior — IES,
do interior cearense. Portanto, tal estudo sera desenvolvido nas dependéncias da uma Instituicdo

de Ensino Superior da regido do Cariri, mediante autorizagéo prévia.
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A definicdo trazida por Justo e Vasconcelos (2009) afirma que se por um lado a
pesquisa quantitativa se ampara principalmente no positivismo e se preocupa com dados
estatisticos, medicao de unidades e categorias homogéneas, a pesquisa qualitativa se volta ao
estudo de fendmenos igualmente complexos, mas compreendendo-os de forma que o
pesquisador tenha uma postura de menor neutralidade diante do seu objeto de estudo. Segundo
Gaskell e Bauer (2015) trata-se de uma discussdo sobre tal tipo de pesquisa tem conseguido
desmistificar a sofisticacdo estatistica como o Unico caminho para se conseguir resultados
significativos. Nesse sentido, Flick (2009) apresenta alguns aspectos essenciais da pesquisa
qualitativa consistem no reconhecimento e na analise de diferentes perspectivas, e nas reflexdes
dos pesquisadores a respeito de suas pesquisas, como parte do processo de producdo de
conhecimentos. A pesquisa qualitativa supde uma interacdo do sujeito (pesquisador) com o
meio (objeto de estudo, ambiente).

No que se refere a natureza desta pesquisa compreende-se COmMO uma pesquisa
documental e de campo. De acordo com Batista e Magalhées (2023) a pesquisa documental,
enquanto técnica qualitativa, auxilia no entendimento historico, cultural e cientifico de uma
comunidade e/ou de um fenémeno (social ou natural) localizados em um determinado periodo,
esclarecendo, assim, inquietacdes despertas no pesquisador .

Ja a pesquisa de campo:

é o tipo de pesquisa que pretende buscar a informagao diretamente com a populagao
pesquisada. Ela exige do pesquisador um encontro mais direto. Nesse caso, 0
pesquisador precisa ir ao espago onde o fendmeno ocorre, ou ocorreu e reunir um
conjunto de informacdes a serem documentadas [...] Gonsalves (2001, p.67), apud
Piana (2009, p. 169).

No que se refere ao campo de pesquisa, tem-se uma Instituicdo de Ensino Superior
privada, situada no interior do Estado do Ceara, mais precisamente localizada na cidade de
Juazeiro do Norte, situada na Regido Metropolitana do Cariri Cearense. A instituicdo em
questdo possui aproximadamente 6 mil estudantes, distribuidos em cursos de graduacdo e pos-
graduacdo lato e stricto sensu. Em relagcdo ao periodo de realizacdo da coleta de dados da
pesquisa, esta ocorreu no dia 21 de marco de 2025.

Sobre os participantes de pesquisa, reforca-se que esta contou com uma amostra de
trés professoras responsaveis pelas unidades curriculares de extensdo de extensdo
curricularizada, implementados a partir do primeiro semestre de 2023.

Foram utilizados como critérios de inclusdo, que os participantes de pesquisa fossem

responsaveis pelas unidades de extensdes curricularizadas dos cursos de saude da referida
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instituicdo pesquisada, ter participado da fase de implantagdo, além de possuir formacao de
origem na area de educacao e/ou saude.

Por sua vez, foram excluidos os professores que nao estiveram vinculados as unidades
curriculares de extensdo, ndo tiverem participado da implantacdo da extensdo curricular, e que
ndo possuiam formacao nas areas de educacdo e/ou salide ou ndo tenham interesse em participar
da pesquisa.

Quanto aos riscos desta pesquisa € importante sinalizar que apesar de minimos séo
possiveis, tais como: invasdo de privacidade, quebra de sigilo, incomodo, constrangimento, no
entanto, algumas estratégias foram desenvolvidas com o intuito de minimizar qualquer
intercorréncia dessa natureza, como por exemplo: planejamento da atividade em local
reservado, seguro e garantia de exposicdo minima. Se por alguma razdo algum risco houvesse
se concretizado, a pesquisadora se responsabilizaria pelos devidos encaminhamentos do
participante ao SPA - Servi¢o de Psicologia Aplicada, que prestaria as devidas orientagoes
psicoldgicas. O Servico localiza-se na Avenida Maria Leticia Leite Pereira, sem numero, bairro:
Cidade Universitaria, CEP: 63040-405. No entanto, a pesquisa se desenvolveu dentro do
previsivel , ndo se concretizando 0s riscos.

Quanto aos beneficios em participar da pesquisa € importante salientar que 0s
participantes tiveram a oportunidade de contribuir com a ciéncia, ao colaborar com a pesquisa
a qual foram convidadas, importa dizer ainda gue ao final da pesquisa, as participantes também
expressaram terem percebido a realizacdo do grupo focal como um momento terapéutico, tal
ponto pode serd ser observado de forma mais detalhada na sessdo que trata da analise e
discusséo dos resultados. A sociedade, como um todo, ganha quando se desenvolvem estudos
articulando saude e educacdo, além disso ha ganhos atrelados diretamente aos objetivos do
estudo, os quais constardo no TCLE - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.

Importante reforcar também que através do referido estudo poderad ser ampliada a
visibilidade sobre a temética de raca e género em interseccionalidade através da extensdo
curricular, como também difundir o espaco de reflexdo que é também uma forma de combater
as formas de violéncia gerada pelo silenciamento destas tematicas na academia. Além disso,
salienta-se que o referido estudo pode néo s6 gerar maior reflexdo sobre as tematicas sugeridas,
como também pode proporcionar subsidio tedrico para a compreensao de suas praticas enquanto
estudantes e futuros profissionais, além da contribuicdo para o aperfeigoamento da prética
docente.

A entrevista foi mediada pela pesquisadora em questdo, na oportunidade tiveram

algumas perguntas disparadoras, previamente estabelecidas e articuladas com a problematica e
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objetivos da pesquisa a fim de nortear a tematica discutida. Através dos questionamentos
buscou-se compreender como se deu o processo de implantacao e desenvolvimento da extensdo
curricular no ensino superior a partir da perspectiva das professoras. Para atender ao referido
objetivo, foram realizados questionamentos tais como: Qual a sua concepcdo com relacéo a
extensdo curricular? Na sua concepgéo, como se deu a implantagdo da extensao em seus cursos?
Na sua percepc¢do, como a extensao tem repercutido na formacao discente e quais os seus efeitos
na comunidade externa? Assim como perguntas direcionadas as tematicas de género e raca
desenvolvidas na extens&o curricular, como podem ser percebidas no instrumento de coleta em
anexo.

A coleta aconteceu em ambiente virtual, atraves de entrevista em grupo com a presenca
apenas das professoras junto da pesquisadora, a fim de proporcionar aos participantes um
ambiente mais confortavel e seguro. As falas foram gravadas, transcritas e analisadas com o
intuito de subsidiar a anélise dos discursos, como também a construcéo do produto.

Inicialmente para este estudo estruturou-se a coleta de forma presencial, no entanto, em
virtude das dificuldades encontradas, como disponibilidades de horario, adequacéo das agendas
buscou-se a promocao de acessibilidade, desenvolvendo uma estratégia metodoldgica que se
adequasse aos participantes da pesquisa, optou-se entdo pelo desenvolvimento da modalidade
virtual. O referido estudo utilizou como referéncias as orientacGes trazidas pela circular n°
1/2021 emitida pelo Conselho Nacional de Etica em Pesquisa - CONEP, para procedimentos
em pesquisas com qualquer etapa em ambiente virtual.

O estudo trouxe a analise do discurso como ferramenta para o tratamento dos dados
coletados, onde se identifica, por intermédio do discurso, a relagdo do sujeito com a
problematica estudada, e se extraem as categorias emergentes nos discursos. Conforme Fischer
(2001), na perspectiva de Foucault, ao analisar os discursos dever-se-a, antes de tudo, recusar
as explicacBes univocas, as faceis interpretacfes e igualmente a busca insistente do sentido
Gltimo ou do sentido oculto das coisas praticas, bastante comum quando se fala em fazer o
estudo de um discurso. Segundo a autora, Foucault observa que é preciso ficar (ou tentar ficar)
simplesmente no nivel de existéncia das palavras, das coisas ditas. 1sso significa que é preciso
trabalhar arduamente com o proprio discurso, deixando-o aparecer na complexidade que lhe é
peculiar.

Em sua obra, Foucault (1996) relaciona com aquilo que seria um processo ordenado
de producdo de discursos em nossas sociedades. Para ele “o discurso ndo é simplesmente aquilo
que traduz as lutas ou os sistemas de dominacgédo, mas aquilo pelo que se luta, o poder do qual

gueremos nos apoderar.” Em A ordem do discurso, 0 seu ponto de partida consiste em supor
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que em toda sociedade a producdo do discurso é ao mesmo tempo controlada, selecionada,
organizada e redistribuida por certo nimero de procedimentos que tém por funcao conjurar seus
poderes e perigos, dominar seu acontecimento aleatério, esquivar sua pesada e temivel
materialidade.

De acordo com o que preconiza a resolugcdo N° 510, de 7 de abril 2016 que dispde
sobre normas aplicaveis a pesquisas em Ciéncias Humanas e Sociais, garantiu-se o respeito aos
valores culturais, sociais, morais, religiosos e éticos, bem como os habitos e costumes dos
participantes, também se assegurou a confidencialidade e a privacidade, a protecdo da imagem

e a ndo estigmatizacdo, garantindo-se ainda a ndo utilizacdo das informacdes em prejuizo das

pessoas e/ou das comunidades.
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7 DISCUSSOES E RESULTADOS

De forma visceral e quase poética Paulo Freire (1997) escreve que:

E preciso ousar para dizer, cientificamente e ndo bla-bla-blantemente, que estudamos,
aprendemos, ensinamos, conhecemos com 0 nNosso corpo inteiro. Com 0s sentimentos,
com as emocgdes, com 0s desejos, com 0s medos, com as duvidas, com a paixdo e
também com a razdo critica. Jamais com, esta apenas. E preciso ousar para jamais
dicotomizar o cognitivo do emocional. E preciso ousar para ficar ou permanecer
ensinando por longo tempo nas condi¢Bes que conhecemos, mal pagos, desrespeitados
e resistindo ao risco de cair vencidos pelo cinismo. E preciso ousar, aprender a ousar,
para dizer ndo & burocratizacdo da mente a que nos expomos diariamente. E preciso
ousar para continuar quando as vezes se pode deixar de fazé-la, com vantagens
materiais. (p.8)

Inspirada por essas palavras, é possivel afirmar que o processo de escrita cientifica a
partir de um grupo focal ndo pode ser desenvolvido se ndo, de corpo inteiro. Planejar, convidar,
reunir, ouvir ativamente, refletir, interpretar e materializar, de fato “é preciso ousadia para
continuar”.

Importa-me enquanto pesquisadora dizer como a conscientizacdo e a autoafirmagéo
racial e de género que sdo influenciadas através do acesso a educacgdo superior, que por sua vez
proporciona oportunidades de reflexdo critica sobre a populacéo negra no Brasil e a interacdo
com outros membros da comunidade negra, no caso desta pesquisadora em especifico, acessar
a educacdo superior foi um encontro sobretudo com a faltas dessas discussdes. Seguir 0
caminho da pesquisa é justamente um modo de dar voz e promover o resgate com aquilo que
me foi negado enquanto estudante, compreender a populacdo negra como heranga civilizatoria,
fonte de formagdo cultural e intelectual, ao invés de resumidos a seres inferiorizados e
objetificados em virtude da cor de sua pele, e por isso indignos de figurar nos espagos de
privilégios da sociedade moderna. Ao longo dessa sessdo, tais faltas também poderdo ser
percebidas pelos leitores, entdo fica aqui o convite para o desenvolvimento de uma leitura
atenta, ja que o maior dilema sera escancarado por vezes no que néo foi dito.

Ainda sob as inspiragdes de Paulo Freire (1986) importa dizer que na medida em que,
enquanto falamos, somos o leitor um do outro, leitores de nossas proprias falas, o que ocorre
aqui é que cada um de nds é estimulado a pensar e a repensar 0 pensamento do outro. Por isso
importa dizer a riqueza que o intercambio da escrita possibilita. O autor também considera que
o didlogo pertence a natureza do ser humano, enquanto ser de comunicacéo. Este, sela o ato de

aprender, que nuca é individual, embora também tenha essa dimensao.
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Cabe destacar a comunicacdo e o aprendizado de forma coletiva como fundamentais no
processo de interacdo humana, a ideia de comunidade, para autores negros por exemplo, é
multifacetada, com foco na resisténcia, na construcdo de identidades e na luta por direitos.
Moura (1989) afirma que os negros tinham diversas estratégias para lutar por liberdade.
Organizavam grandes fugas, construiam grandes quilombos para viverem em comunidade,
tendo sua propria organizacdo politica e econdbmica. Os escravos subverteram o sistema
escravista, seja de maneira individual, fugindo para as matas, ou coletiva, através do
aquilombamento.

O intelectual constatou também que, ao contrario do que a historiografia hegemonica
dizia, a organizacdo dos quilombos foram imprescindiveis para desorganizacdo do sistema
escravagista e aniquilacdo da escravidao. O quilombo é palavra e pratica de resisténcia e a
juncdo da teoria e pratica transformadora da realidade, entdo em alguma medida é possivel dizer
que a extensao curricular, por pensar na perspectiva de integracédo, valorizacao e envolvimento

com a comunidade, se assemelha a esséncia do quilombo.

7.1 ANALISE DOCUMENTAL

Importa mencionar como parte do conhecimento do I6cus de pesquisa inicialmente foi
realizada uma analise documental (ratifica-se aqui que o contato com 0s documentos sdo
imprescindiveis para melhor compreender e significar o objeto de estudo) onde se acessou 0
Plano de Desenvolvimento da Instituicdo - PDI.. Tal documento apresenta o planejamento da
instituicdo, sendo este um documento estratégico que define a misséo, visdo, valores, diretrizes
pedagdgicas e acdes de uma instituicdo de ensino superior, visando o seu desenvolvimento a
curto, médio e longo prazo. O PDI constitui tanto uma forma de avaliacao das instituicfes pelos
6rgdos responsaveis, como um plano para a melhoria e para 0 acompanhamento da
implementacdo das a¢des estratégicas tragadas pela IES, assim como um instrumento de gestao
publica. (Sant’Ana et. al.,2027).

O referido instrumento descreve que a instituicdo onde se deu a pesquisa possui sede no
municipio de Juazeiro do Norte, no Estado do Ceara, credenciada em 11 de junho de 2001, pelo
Ministério da Educacgdo, trata-se de uma instituicdo pluricurricular privada de educacédo
superior, particular em sentido estrito, pessoa juridica de direito privado com fins lucrativos.
Com oferta atual de 12 cursos de graduacdo: Administracdo (Bacharelado); Biomedicina
(Bacharelado); Ciéncias Contabeis (Bacharelado); Direito (Bacharelado); Educacdo Fisica

(Licenciatura); Educacdo Fisica (Bacharelado); Enfermagem (Bacharelado); Fisioterapia
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(Bacharelado); Medicina (Bacharelado); Medicina Veterinaria (Bacharelado); Odontologia
(Bacharelado); Psicologia (Bacharelado).

No campo da po6s-graduacao lato sensu, a instituicdo ministra cursos de especializagéo,
em atendimento as demandas socioecondmicas da sua regido de insercdo, garantida a
articulacdo da oferta com as areas da graduacédo, conforme relacionado no cadastro de cursos
de especializacdo do Sistema e-MEC.

Possui também um Programa de Pés-Graduagéo stricto sensu, Mestrado Profissional em
Ensino e Sadde, Area de Concentracio Integracdo Ensino e Servicos em Salde. Através de seu
PDI, observou-se também que engquanto objetivo institucional para a gestdo (2021-2025), com

base no documento elaborado em 2020, a instituicdo apontou como objetivo:

Curricularizar e consolidar a extensdo visando a promover a sua articulacdo com a
sociedade, transferindo para esta os conhecimentos desenvolvidos com as atividades
de ensino e iniciagdo cientifica e tecnoldgica, captando as demandas sociais para
orientar a producdo e o desenvolvimento de novos conhecimentos.

No tocante as relagdes étnico- raciais 0 documento sinaliza:

Com o objetivo de divulgar e produzir conhecimentos, bem como de atitudes, posturas
e valores que eduguem cidaddos quanto a pluralidade étnico racial, tornando-os
capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos, respeito
aos direitos legais e valorizacdo de identidade, na busca da consolidacdo da
democracia brasileira, a IES inclui nos conteidos de disciplinas e atividades
curriculares dos cursos que ministra, a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais, bem
como o tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes,
nos termos explicitados no Parecer CNE/CP n° 03/2004.

Sobre a perspectiva de género € mencionado no PDI na subsecédo 2.1 onde se apresenta

a Insercdo Regional, no entanto ndo aparece contextualizada em relagéo as metas:

O rendimento médio mensal efetivo varia de acordo com algumas caracteristicas do
individuo, como cor ou raca e género. Os dados estaduais apontam para uma
desigualdade de rendimentos entre os diversos grupos sociais — desigualdade de
género, tendo em vista que os rendimentos dos homens sdo maiores que os das
mulheres em todos os grupos raciais; e desigualdade racial, tendo em vista que o
rendimento médio dos brancos é mais elevado do que todos 0s outros grupos raciais,
observando-se também disparidades entre eles.

Além do PDI, também foi possibilitado acesso ao Regulamento para curricularizagao

da extensdo da instituicdo pesquisada, sendo percebida a apresentagdo desde o marco



56

regulatorio, até 0 modo de avaliagdo. Em seu Art. 4° 0 documento apresenta 0s principios

norteadores da pratica de extensao universitaria:

| — Reafirmar a relacdo bilateral entre a universidade e a sociedade e socializar o
conhecimento;

Il — Reafirmar a extensdo universitaria como parte do fazer académico.

I11 — Efetivar a indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e a extensdo, em torno de
programas e projetos em experiéncias comunitarias.

IV — Instigar atividades interdisciplinares, multidisciplinares e transdisciplinares nas
atividades de extensdo e assim na formacdo académica para o enfrentamento das
questdes da sociedade brasileira, inclusive por meio do desenvolvimento econémico,
social e cultural.

V — Reforcar a formacdo integral do estudante, com énfase na formagéo como cidadéo
critico e responsavel.

VI — Promover atividades que expressem o compromisso institucional com todas as
areas, em especial, as de comunicagdo, cultura, direitos humanos e justica, educagéo,
meio ambiente, salde, tecnologia, producdo, e trabalho, em consonédncia com as
politicas ligadas as diretrizes curriculares para a educacdo ambiental, educacéo
étnico-racial, direitos humanos e educagéo indigena.

Salienta-se que de acordo com previsdo regulamentar, a atividade extensionista quando
em disciplina, pode ser proposta no formato integral ou parcial a curricularizagdo da extens&o.
Sendo necessario que esta esteja inserida na matriz curricular do curso e trate de contetdos de
formagédo. O reconhecimento e avaliagdo das atividades de extensdo na forma de unidade
curricular serdo feitos por um docente de extensdo de curso. Tal documento, ainda prevé a
Coordenacédo de Pesquisa e Extensdo - COPEX , responsavel pelas atividades de pesquisa e
extensdo, em conjunto com as coordenacdes de curso, responsabilizam-se pela avaliagcdo anual
do processo de curricularizagdo da extensdo, afim de promover ajustes que visem 0 seu
aperfeicoamento em carater permanente.

Ao acessarmos a producdo advinda das unidades curriculares de extenséo foi possivel
observar que houve uma construcdo de projetos em quantidade significativa, no entanto, ao
verificar-se quantos destes versavam- de forma direta ou indireta sobre a temética estudada,
apenas 26,8%. Cabe destacar que no ano 2024, a quantitativo é mais significativo em relacdo
ao ano anterior, acreditando que isto se deve ao fato de que houve adequacéo no plano de ensino
da unidade, sugerindo por sua vez que tematicas tais como Diversidade cultural, género,
classe, raca, etnia e direitos humanos fossem abordadas na elaboracdo dos projetos

produzidos a partir da referida unidade, veja-se:
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PROJETOS EXTENSAO CURRICULAR 2023.1-2024.2
N° geral de projetos projetos que abordam/ direta ou
indiretamente o tema pesquisado
2023.1 31 12
2023.2 27 1
2024.1 66 14
2024.2 70 25
194 52
Corresponde a 26,8 %

Autoria propria, 2025.

Com o intuito de ilustrar a prevaléncia dos conteidos abordados nos planos de ensino
acessados, a pesquisadora construiu a partir deles (contando com o uso de inteligéncia

artificial), a nuvem de palavras exposta a seguir:
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Produzido por meio de inteligéncia artificial (2025)

Para construcdo da nuvem de palavras a cima, foram identificados e separados 0s
contetdos das unidades curriculares dos cursos de saude, que possuem como docentes as
docentes participantes desta pesquisa, em seguida se utilizou de inteligéncia artificia- A (chat
GPT) para elaboracgdo do referido recurso. Vale- salientar, que utlizar os recursos tecnélogicos
para auxilio nessa construcdo é meio de ilustrar e ilustrar e reforgar que seja a tecnologia ou a
IA tratam-se de de recursos que apoiam o fazer cientifico e a pratica docente, mas isolados néo

ddo conta da complexidade demanda pelas interagcdes humanas.
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Observa-se que as palavras que apareceram em destaque sdo: Extensdo, projeto e
pesquisa, por sua vez as palavras, raca e género aparecem de forma bastante timida, ja a palavra
interseccionalidade é inexistente. Atraves desta observacdo € possivel evidenciar que a
perspectiva de raca e género, ainda que contemplada através dos planos de ensino, a partir do
3% semestre dos cursos de saude, tal abordagem além de incipiente ndo aparece de forma

interseccionalizada.

7.2 SOBRE O PROCESSO DE COLETA

A Coleta que deu subsidio para esta pesquisa aconteceu em dia e horario marcados
previamente, com duracdo de aproximadamente uma hora. Foram convidados oito docentes,
mas em virtude de outras agendas de trabalho, compromissos pessoais, entre outras questoes,
somente trés deles puderam participar.

O desafio inicial de conseguir reunir o grupo ilustra a saga de uma carreira docente,
frenética, de muitas agendas e ocupacOes para conciliar. Buscar entdo meios de flexibilizar e
tornar possivel o0 momento com os participantes foi também um modo de desenvolver
adaptabilidade e promover acessibilidade. Assim optou-se pela entrevista na modalidade
virtual.

Enquanto estratégia metodologica Farr (1982) apud Gaskell (2015, p.64) diz que a
entrevista é “essencialmente uma técnica, ou método para estabelecer ou descobrir que existem
perspectivas, ou pontos de vista sobre os fatos, além daqueles da pessoa que inicia a entrevista”,
A operacionalizacdo permite a pesquisadora identificar as diferentes perspectivas analiticas e
explorar como os fatos s@o articulados. Alves et al (2023), salientam que a difusdo das
Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicacdo (TDIC) e o aumento do conhecimento
aliado a facilidade de acesso aos recursos digitais, 0 uso do ambiente virtual constitui tendéncia
crescente para o desenvolvimento de pesquisas quantitativas e qualitativas.

A coleta foi organizada seguindo as etapas: preparacdo e planejamento, introducéo,
desenvolvimento e encerramento. Na preparacao, a mediadora criou o link para a sala virtual e
adicionou as participantes. Ao realizar sinalizou também os objetivos do trabalho,
contextualizou sobre a técnica e seus aspectos éticos.

O momento iniciou-se com as boas-vindas, agradecimento, como dito anteriormente,
foi realizada a divulgacéo dos objetivos, o fornecimento de informacdes, e aberto espago para
retirada de duvidas. Para facilitar a 0 acesso para posterior interpretacdo das informacdes, foi

utilizada a ferramenta turboscribe para a transcricdo de audio e video. A entrevista foi
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conduzida a partir do roteiro previamente elaborado com o intuito de ndo haver desvirtuagéo
do foco da pesquisa. De inicio se percebe um grupo levemente apreensivo, talvez por receio
sobre os questionamentos a serem realizados, no entanto, no caminhar do processo, passam a
se sentir mais a vontade para construir os raciocinios, realizar colocagdes e finalizam trazendo

como que a sensacao de partilha foi terapéutica.

7.3 APRESENTACAO DAS PARTICIPANTES DE PESQUISA

Quanto ao perfil das trés participantes, verifica-se que todas possuem area de formacéo
em salde, variando com tempo de experiéncia docente entre 6 e 15 anos de docéncia, uma delas
se autodeclara parda, ja as demais se autodeclaram brancas. Se reconhecem como sendo do
género feminino e possuem faixa etaria entre 30 e 46 anos.

Pensar a histdria da representatividade feminina no meio cientifico ainda é acompanhar
um curso de invisibilidade, semelhante aos demais segmentos da vida em sociedade, apesar da
abertura de espaco para a mudanca social, ainda é indiscutivel a atuacdo hegemdénica masculina.
Desta maneira, mesmo com alguns avancgos, a ciéncia tem sido, também, espaco de negacao e
de manutencéo de estere6tipos.

E sabido que O Sistema Unico de Satde (SUS) tem como principios fundamentais a
universalidade, a integralidade e a equidade. No entanto, como exercer esses principios de
forma rigorosa, como também garantir de forma plena a construcdo de conhecimentos que
abarquem um pensamento universalizado, considerando as estruturas sociais sexistas, racistas
e homofobicas que atravessam a construcdo das politicas publicas no pais?

Para dar continuidade as discussdes, faz-se necessario pensarmos sobre a construcdo do

conhecimento, sob o ponto de vista do filésofo francés, Michel Foucault:

Um saber é aquilo de que podemos falar em uma pratica discursiva que se encontra
assim especificada: 0o dominio constituido pelos diferentes objetos que irdo adquirir
ou ndo um status cientifico; (...) um saber €, também, o espago em que o sujeito pode
tomar posicao para falar dos objetos de que se ocupa em seu discurso; (...) um saber é
também o campo de coordenacdo e de subordinacdo dos enunciados em que 0S
conceitos aparecem, se definem, se aplicam e se transformam; (...) finalmente, um
saber se define por possibilidades de utilizacdo e de apropriacdo oferecidas pelo
discurso (2010, p.220).

Conforme sera realizado posteriormente o autor elucida tambeém, que é necessario ir
aléem do conhecimento superficial ou senso comum, e estudar as relagbes com maior

aprofundamento. Tais articulagdes convertidas em poder, para tanto o conceito de poder em
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Foucault possibilita algumas perspectivas de analise. O poder pode ser repressor, calando e
silenciando, mas também propicia a (re)producéo de saberes e de (in)verdades. Para Lapolli
(2022) seja qual for a perspectiva de analise adotada, todas possuem um ponto convergente: 0

poder detém uma capacidade de mobilizagdo a fim de obter resultados.

7.4 EXPERIENCIAS DOCENTES EM DISCURSOS

Apobs apresentacdo e demais contextualizaces conforme ja trazido anteriormente foi
lancado o primeiro questionamento que aborda quanto a percepcdo das participantes sobre a
extensdo curricular. De forma un@nime os discursos trazem a inquietacdo da extensdo como
novidade no ambito da pratica pedagdgica, visto que ao ser curricularizada, integra o curriculo
e por sua vez torna-se obrigatoria para os estudantes. Desta forma é percebida como desafio
ndo sO para as docentes que precisam conduzir a extensdo de forma pioneira no periodo de
pandemia, mas também desafio aos olhos dos estudantes que precisam agora desenvolver de

forma mais enfatica o protagonismo e articulacao das construcdes coletivas.

Acho que falar de extensdo as meninas sdo pioneiras na extensdo da forma que ela
vem funcionando tanto [...] quanto [...] elas encabecaram a primeira pratica da
curricularizaco. E ai depois foi o desafio tornar ela da forma que ela € estruturada
hoje. Que era juntar cursos de as vezes areas completamente diferentes, e fazer com
que eles funcionassem em comum no primeiro momento foi bem assustador sair do
que antes era praticado por nos que era fazer extensdo como algo Extra [...] e ai
entrar nesse universo onde os alunos precisavam elaborar o projeto eles precisavam
desenvolver e principalmente. Com areas diferentes (Participante 1).

E possivel acreditar que pelo fato de estarem imbricadas numa prética pedagégica de
processos amplamente estruturados, e amarrado as normas, amparadas huma formacéo que nao
possibilita o contato com a pedagogia da desobediéncia, faz com que tais docentes se sintam
desafiadas e amedrontadas quando se deparam com uma estrutura que pede uma ruptura ou que
ndo cabe nos padrdes anteriores.

Thiffany Odara, em didlogo com Paulo Freire defende que:

Educacdo deve se caracterizar como instrumento fundamental nos processos de
socializagdo e valorizacdo das diferencas, pois é de grande importancia trabalhar as
pluralidades existentes no &mbito social. Porém, por questdes politicas e ideolégicas,
na maioria das vezes, fecha-se para o didlogo com as diversas formas de existéncia na
sociedade, formatando, excluindo e marginalizando sujeitos e consecutivamente 0s
corpos que estdo fora da légica dita dos “padrdes dominantes”, entendidos aqui como
“padrdes de exclusdo social”, baseados na estrutura do racismo sexismo/machismo,
heteronormatividade e cisgeneridade (Odara, 2020:86)
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A extensdo compreendida para além dessa ldgica dominante é um convite dissidente.
Assegurada na educacdo superior pela Constituicdo Federal junto ao ensino e a pesquisa, de
acordo com Dias (2023) recebe a oportunidade de revitalizar seu lugar na Universidade com a
Resolucdo MEC n°07/2018. Um lugar que n&o se verifica a parte, ao lado ou, ainda, como algo
que dé ocasionalmente. Pois, agora, ela esta curricularizada.

A vista disso, ha que se falar do controle sobre os corpos que antes se evidenciava muito
fortemente nas instituicOes totais, passou a existir através de dispositivos basilares, que segundo
Foucault (2010) em Microfisica do Poder, se refere a varios mecanismos institucionais,
administraveis, que operem por meio do conhecimento, do consciente e do inconsciente,
palpaveis ou subjetivos, e que possibilitem a potencializacdo e a manutencao do exercicio de
poder dentro do contexto social, ndo necessariamente contando com a presenca de grades,
vigias ou armamentos, mas operando pelo dito e o ndo-dito.

Atualmente a extenséo faz parte, como um dos componentes curriculares, das matrizes
formativas de todos os cursos de graduacdo universitaria presenciais € na modalidade EAD.
Dez por cento da carga horaria total do curso deve ser trabalhada com extensdo universitaria.
A autora afirma ainda que desse modo, ha algumas implicagdes a reconhecer, por exemplo, a
necessidade de uma postura institucional ainda mais efetiva, na qual o compromisso social se
intensifique além dos muros da Universidade. Esse compromisso precisa ser praticado de modo

dialdgico com as comunidades, numa atitude respeitosa aos saberes, crencas e expectativas.

o principal desafio é fazer todos no6s funcionarmos da mesma forma. Alinhar tantos
grupos tantas cabecas tantas tantas concepcGes diferentes é o maior desafio
(Participante 1).

Nota-se nesta passagem uma necessidade institucional e uma ansiedade pela
padronizacdo de instrumentos e métodos, fato este que ilustra a tendéncia de normatizacao ndo
apenas do curriculo, mas também dos instrumentos de avaliagéo.

Dentro dessa perspectiva Sousa et al (2023) afirmam que a finalidade de estabelecer um
padrdo formativo, de constituir um percurso linear e criar trilha de aprendizagem invariével,
torna o curriculo uma ferramenta de controle social, através da disseminagdo de conhecimentos
inerentes a Idgica burocratica académica, atendendo a interesses oriundos das relacdes de poder
politico dos sistemas educativos, constituindo um territorio homogéneo para a construcédo de
subjetividades e identidades culturais. Reforca também que tal fendmeno de padronizagéo se

conflita com as diversidades existentes nos territorios disputados pelas forcas antagonicas e que
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se articulam dentro do campo da educagdo e dos processos de aprendizagem formais e ndo
formais.

Ao mencionar o fendbmeno da padronizacao, faz-se pertinente dizer que normalizar esta
relacionado com tudo aquilo que estabelece ordens para normatizar, padronizar, ordenar.
Lapolli, et al (2022), afirma que as pessoas possuem uma tendéncia construida socialmente a
norma, que esta foi, e é, necessaria em muitos aspectos. Porém, alerta que hd um lado perverso,
como diria Foucault (2021), na norma.

Ainda que de acordo com Lapolli et al (2022) os binarismos séo a definicdo de uma
dualidade existencial estejam eles ligados a coisas, a fatos ou a pessoas, a norma, por si s, (re)
cria o binario, pois quando o normal existe — aquilo que ja foi normalizado — o0 anormal passa a
existir, e a anormalidade carrega consigo um significado pejorativo extremamente expressivo.
Por conta do binarismo que (re)cria a norma e, por conseguinte, define o anormal, existe a
normalizacdo de que corpos magros sao bonitos, relagdes heterossexuais sao corretas e pessoas
gue ndo possuem nenhum tipo de lesdo séo eficientes, colocando as que possuem como
deficientes, deste modo, é imperativo desenvolver uma pedagogia que promova o
reconhecimento da pluralidade no espago académico e fora dele.

Né&o é possivel dissociar a educacéo, dos fatos e demais acontecimentos sociais, ela
também é viva e mutavel. Por ser viva também se desafia a enfrentar os cenarios que emergem
diariamente, sendo o mais recente deles o surgimento do virus Sars-CoV-2, que demandou dos
profissionais de educacéo uma ressignificacdo da pratica docente, conforme se percebe a partir
da seguinte fala:

foi um desafio muito grande porque a gente estava saindo da pandemia. E ai eu
lembro que teve aquela portaria do MEC, né em 2018 que instituiu que 0s cursos
tinham que se adaptar, mas foi prorrogado prazo por conta da pandemia.
(Participante 3).

Tal qual como no resto do mundo, em marco de 2020, a pandemia também desafiava o
Brasil a lancar mdo de uma acdo coordenada e regulamentada por parte dos governantes, do
legislativo e da populacéo, visando ao enfrentamento da crise. Todavia, ndo foi o que ocorreu.
No Brasil, a combinagdo da instabilidade politico-institucional, com a crise econémico social e
a crise sanitéria foi cunhada, desde o inicio, por uma falsa polémica entre instituir o isolamento
social ou manter as atividades econémicas, que acabou se configurando como a situagdo
hegemadnica, a revelia das recomendacGes de médicos e da ciéncia (Mancebo, 2020). A autora
salienta que numa oposicao superficial e simplista entre economia e vida, ganhou a economia,

submetendo a populacdo (especialmente a mais pobre) a contaminacdo e a morte pelo virus.
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Durante o cenario pandémico, a alternativa possivel para proteger a comunidade
académica, na area da educacdo, foi a realizacdo de trabalho e ensino remotos, defendidos
pela maior parte dos educadores e de suas entidades representativas como uma alternativa
emergencial e excepcional, abrindo espaco por sua vez, para o fortalecimento ainda que
forcadamente de uma educacdo mediada por recursos tecnoldgicos. Mais uma vez 0s
professores sdo convocados a repensarem a suas praticas e criarem possibilidades para

transcender a sala de aula nos moldes existentes até 2019. Sobre tal contexto:

A questdo até mesmo da limita¢do do publico que a gente, a gente ndo podia ir para
uma praga, né? N&o podia ir para local que aglomerasse entdo a gente teve que
pensar e estruturar como é que seria essas a¢fes? E depois se tornou o projeto, né?
Ent&o hoje a gente tem um projeto que funciona durante um ano (Participante 3).

Conforme Mbembe (2017), desenvolveu o conceito de necropolitica, de possivel
aplicacdo Brasil neste contexto, pois ele diz respeito a arbitrariedade violenta do Estado em
decidir quem deve viver e quem deve morrer. A tanatoeconomia, que € o braco econémico da
necropolitica, manteve-se, no Brasil, a revelia da pandemia, a partir do tripé austeridade fiscal
permanente, mitigacdo de direitos sociais e manutencdo de privilégios de propriedade,
(Mancebo,2020).

Assim como o racismo, a desigualdade social no Brasil é tratada de forma velada, no
entanto, durante a pandemia, estes foram escancarados. A Obra Educacéo e Pandemia langada
pela editora bagai em 2023, apresenta diversos relatos onde percebe-se o periodo de isolamento
social como um momento que visibiliza as desigualdades da populacéo brasileira, ao ponto em
que adotar o ensino remoto de forma nacional ndo foi uma estratégia igualitaria, levando em
consideracdo que aqui se apresenta a realidade de um pais que saiu recentemente do mapa da
fome, 0 acesso universal a internet ainda ndo € uma realidade.

A ONG Instituto Polis (2020), que analisou casos da cidade de Sdo Paulo entre 01 de
marco e 31 de julho, apontou que entre as mulheres, as que tém a pele preta morreram mais:
foram a 140 mortes por 100 mil habitantes, contra 85 por 100 mil entre as brancas. J&, dados
do IBGE (2020), mostram que mulheres, negras e pobres foram as mais afetadas pela doenca.
A cada dez pessoas que relataram mais de um sintoma da covid-19, sete sdo pretas ou pardas.

Cabe destacar que o periodo da pandemia coloca na centralidade a dimensao do cuidado,
categoria fundamental da existéncia humana, situada no campo do trabalho, mas que
historicamente vem sendo construida pela divisdo sexual do trabalho em uma esfera afetiva,

cenario ndo diferente dentro do trabalho docente, conforme se ressalta na seguinte trecho:
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Acho que falar de extensdo as meninas sao pioneiras na extensao da
forma que ela vem funcionando tanto B quanto a C elas encabecaram
a primeira pratica da curricularizacao (Participante 1).

Né&o é possivel realizar a leitura do referido trecho sem que se pense acerca das questdes
intrinsecas, relacdes de profissionalizacédo e politizacdo docente dessas mulheres trabalhadoras,
que exercem uma docéncia carregada na complexidade, que envolve a divisdo sexual do
trabalho e as relagdes sociais de sexo, conforme sugere (HIRATA; KERGOAT, 2009). Porém,
Rodrigues et al (2021) salienta que apesar de contribuirem substancialmente no universo
cientifico, as mulheres continuam majoritariamente invisiveis seja em quantidade,
reconhecimento e influéncia ndo s6 em algumas &reas de constru¢cdo do conhecimento
cientifico, mas também em diversos espacos da sociedade. Ainda em continuidade da fala

anterior:

E fazer com que eles funcionassem bem comum no primeiro momento
foi bem assustador sair do que antes era praticado por nds que era fazer
extensdo como algo Extra como algo além de pelo menos para mim?
Como algo Extra? E ai entrar nesse universo onde os alunos precisavam
elaborar o projeto eles precisavam desenvolver e principalmente. Com
areas diferentes, eu acho que a primeira extensdo que eu peguei. Foi
fisioterapia e Psicologia [...] De uma iniciativa diferente de uma
comunicacdo diferente de uma capacidade de geréncia que talvez
quando a gente terminar esse ciclo que sdo os quatro anos nds temos
nos temos alunos diferentes (Participante 1).

Importa complementar a partir das palavras de Dal’Igna (2023) que quando se dialoga
acerca da feminilizagdo do trabalho docente, cabe também uma reflexdo sobre os impactos
causados pelo investimento nas mulheres, mées e professoras como cuidadoras natas, 0 que em
alguma medida produz uma masculinidade desobrigada da responsabilidade e do cuidado. De
acordo com Art. 3° da resolucdo n° 7 de 2018 instituida pelo conselho nacional de educacédo, a
Extensdo na Educacdo Superior Brasileira constitui-se em um processo interdisciplinar, que
promove a interacdo transformadora entre as instituicdes de ensino superior e 0s outros setores
da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulacdo
permanente com 0 ensino e a pesquisa. Neste sentido, € possivel afirmar que a extensao de
forma curricularizada tenha sido a maior transformacdo no ambito da educacéo superior

realizada Gltima década. Visto que além de fomentar a interdiciplinaridade, ela tensiona uma
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discussdo ainda mais ampla sobre identidade, diferenca e rompimento das amarras
educacionais, as quais muitos docentes tém dificuldade de rompé-las. Ainda em relacdo a

percepcdo sobre a extensdo complementam:

E eu acredito que é um papel assim transformador mesmo, porque antes
os alunos ficavam muito na caixinha da universidade e dentro das suas
caixinhas também, eles viviam a vida deles com os pais muito
tranquilos, vivendo naquele mundo do celular, né com os amigos e ai a
gente forca, o aluno a ver a realidade 14 fora. Quem ndo quer é forgado
ai porque faz parte da formacéo e isso querendo ou ndo muda um pouco
0 ser humano como todo. [...] Até quem é assim relaxado com as
questdes humanitarias acaba tomando um chogue de realidade, né? Eu
lembro que teve uma acdo que eu e B fomos para o lixdo de Juazeiro
[...](Participante 3).

Tais palavras reforcam o papel de transformacdo da educagdo e seu potencial de
convidar os estudantes a repensarem suas posi¢oes (muitas vezes) de privilégio, conforme
afirma Paulo Freire (1983):

Isto demanda um esfor¢o ndo de extensdo mas de conscientizagdo que, bem realizado,
permite aos individuos se apropriarem criticamente da posi¢cdo que ocupam com oS
demais no mundo. Esta apropriagdo critica os impulsiona a assumir o verdadeiro papel

que Ihes cabe como homens. O de serem sujeitos da transformacdo do mundo, com a
qual se humanizem. (p. 22.)

Carine (2023) em seu livro Querido estudante negro, relata em uma das cartas (trocadas
entre amigos/ estudantes negros) que estudar foi o principal instrumento de modificacdo da sua
subjetividade, sobretudo a partir de outros marcadores de potencializagdo, os quais infelizmente
a autora, ndo aprendeu na escola nem na universidade, mas na militancia. Como ndo perceber
com isso a educacao como uma porta para um caminho que nao permite retrocesso. Pois, ainda
que se volte, nunca é possivel retornar intacta, sem transformacdo. Por isso, aqui se defende a
ideia de que a extensdo curricular serd essa porta, que possibilitara ao estudante estabelecer
contato com o0 mundo que a sala de aula por si sé ndo da conta de lhe apresentar.

Entende-se que o conceito de interdisciplinaridade de forma breve pode ser
compreendido como o estabelecimento de relacbes entre dois ou mais componentes
curriculares, ou ramos de conhecimento. Quando questionadas acerca das dificuldades no
processo de implementacdo da extensdo é possivel perceber a dificuldade de trabalhar de forma

interdisciplinar se sobressai:

Eu acho que dentro desses dois anos a gente ta reestruturando todo momento porque
como ndo é algo que ja esta totalmente fechado, nés estamos constantemente em
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busca de melhorias, eu acho que esse semestre nés fechamos um ciclo, do primeiro
ao quarto semestre que é quando eles funcionam de forma interdisciplinar
(Participante 1).

A partir dessa colocagdo é impossivel ndo refletir acerca da dinamicidade da educacéo,
bell hooks (2013) reflete que uma pedagogia engajada defende que cada sala de aula é diferente,
que as estratégias tém de ser constantemente modificadas, inventadas e reconceitualizadas para

dar conta de cada nova experiéncia de ensino.

O principal desafio é fazer todos nos funcionamos da mesma forma. Alinhar tantos
grupos tantas cabecas tantas tantas concepcOes diferentes é o maior desafio
(Participante 1).

Foi perceptivel para a pesquisadora que o maior desafio expresso e ratificado mais de
uma vez no relato das participantes foi a inseguranca no funcionar de algo novo, envolvendo
varias pessoas com percepcOes e compreensdes diversas. Imperatore e Zucchetti (2023)
expressam que a partir de suas experiéncias de mais de uma década em curricularizacdo da
extensdo que tais incertezas e controvérsias originam-se na limitada compreensao dos sentidos
de extensdo e de pesquisa que orientam o marco legal vigente e seu respectivo marco
epistemoldgico, passando pelo insuficiente conhecimento de metodologias, processos
avaliativos aplicaveis a extensdo e aspectos operacionais de registro e evidenciacao, também
pela dificuldade em transpor a modelagem de programas/projetos dissociados do curriculo e
com restrita participacdo discente, bem como pela objecdo docente a implementacdo da

curricularizacdo da extensdo, embasada em um sentimento manifesto de perda conteudista.

Eu fiquei com as especificas. Entdo ndo teve problema porque né? Era sé uma
professora e tal entdo tudo tranquilo, mas quando é para o nicleo basico € como a
professora B falou sdo muitas cabegcas pensando, é muito complicado
vocé padronizar os projetos (Participante 3).

Ao falar sobre a sala de aula Dal’Igna (2023) orienta que 0 ensino pode ser uma
experiéncia de conexdo, uma experiéncia de germinacdo, um lugar para suspender
provisoriamente as experiéncias de vida cotidiana, um espaco para imaginar e experimentar
outras formas de vida. Salienta ainda que esta sala pode ser um lugar de conexao com o presente,
um lugar para tomar consciéncia da condi¢do de docente e da condicdo de estudante. bell hooks
(2013) também colabora ao afirmar que para tornar a sala de aula empolgante é preciso um
engajamento coletivo, mas complementa que para lecionar em comunidades diversas € preciso

mudar ndo s6 os paradigmas, mas também o modo com que se pensa, escreve e fala. A voz
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engajada nao pode ser fixa e absoluta. Deve estar sempre mudando, em didlogo com um mundo
fora dela. Essa empolgacdo e preocupagdo em dar sentido o que se propde em desenvolver,
indicada por Dal’Igna e bell hooks, é perceptivel na fala das participantes:
E depois quando a gente comegou a ver o que a portaria trazia, a gente foi
aprimorando essa questdo de que uma acdo somente isolada ndo ia trazer aquele
Impacto que a extensdo deveria trazer que talvez aquilo ali se tornasse né uma coisa

vaga e tanto o Impacto para os alunos quanto para a comunidade precisava ser
estruturado (Participante 2).

Importante perceber que a extensdo curricularizada traz caracteristicas diferentes da concep¢éo
que se tinha antes, a partir da resolu¢do nimerao® 7 de 2018 do Conselho Nacional de Educacéo,
a extensdo passa a ser percebida também como instrumento de enfrentamento aos desafios do
mundo contemporaneo e de resolutividade de problemas emergentes da realidade em
permanente mutacdo do que advém a compreensdo de conhecimento como uma producdo
social. De acordo com Imperatore (2022), este conhecimento é resultante do dialogo de saberes,
académicos e populares, da intervencdo no real e ndo a sua mera representacao, fruto de uma
aprendizagem que se d& em articulagdo com a comunidade, ou seja, em movimento.

Quando questionadas sobre a repercussao da extensdo na formacdo dos estudantes, as

respostas foram as seguintes:

Eu acho que quando eles estdo mais para frente, até as propostas mudam, sabe?
semestre passado eu fiquei na extenséo dois e quatro, e na 4 que é a conclusdo dos
projetos, ja passaram por algumas extensdes, eles tém nocédo do impacto que isso
causa nacomunidade, inclusive pensam em querer continuar mesmo fora
da extensdo. A gente tava em outra a¢ao na praca e o presidente da associacao X,
tava la na praca e foi participar do projeto. Ai perguntou o que era que a faculdade
tava fazendo perguntou se a gente podia levar alguma coisa para la e eu fiquei bem
feliz, porque a gente sempre fica na busca de parcerias (Participante 1).

Eu nunca recebi uma reclamacdo de algum que disse que a experiéncia ndo foi boa
que nado gerou algo para ele (Participante 2).

De forma muito sébia, bell hooks (2013) afirma que os professores deveriam saber de
antemdo que alunos educados de maneira mais convencional se sentiriam ameacados e
chegariam até a resistir a praticas de ensino em gue se insiste que ele participem de sua educacgédo
e ndo sejam consumidores passivos. Neste sentido, a autora sugere que para educar para a
liberdade, portanto, é necessario desafiar e mudar o modo como todos pensam sobre 0s
processos pedagogicos. Isso em especial se aplica aos estudantes, antes de tentar envolvé-los
numa discussado de ideias dialética e reciproca, é preciso ensinar-lhes o processo.

Para (Lichnerowicz, 1980) a Universidade atual forma, pelo mundo afora, uma

proporcdo demasiado grande de especialistas em disciplinas predeterminadas, portanto
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artificialmente delimitadas, enquanto uma grande parte das atividades sociais, como o proprio
desenvolvimento da ciéncia, exige homens capazes de um angulo de visdo muito mais amplo
e, a0 mesmo tempo, de um enfoque dos problemas em profundidade, aléem de novos progressos
que transgridam as fronteiras historicas das disciplinas.
Eu acho que eu falei né que € essa questdo da humanizacao da empatia de trabalhar
essa questdo da importéancia da importancia da sua profissao para comunidade, a
gente trabalha muito na extensdo 3 os projetos de educacdo em saude, né? A
importancia de vocé t4 na comunidade e a comunidade reconhecer que vocé também

¢ importante é muito bom para instituicao isso porque além de divulgar, né Obvio? A
gente ta divulgando o nome da institui¢do (Participante 3)

Com base neste comentéario, é possivel perceber as inimeras possibilidades a serem
percebidas enquanto valor agregado para formacdo superior, a interacdo de estudantes
universitarios com varias realidades sociais é ndo sé propicia para o desenvolvimento de uma
formacao cidadd, mas também coloca como possibilidade, o fato de que a formacao profissional
ndo se dara somente no plano das competéncias teoricas e técnicas, necessarias, obviamente,
para sua atuacdo, tais competéncias serdo desenvolvidas a partir de intervengdes e articulacdes
diretamente com e na comunidade. Coloca, portanto, a Universidade como espago vivo e
presente na transformacéo social. Positivamente Dias (2023) afirma que ela se dara enriquecida
por uma consciéncia social critica, que, compreendendo 0s anseios sociais, pode engajar-se por
uma sociedade melhor para todos. E nesse sentido que Paulo Freire (1996, pag.42) afirma
insistir e reinsistir através da sua Obra Pedagogia da Autonomia que formar € muito mais do
que puramente treinar o educando no desempenho, “a leitura do mundo que precede sempre a
leitura da palavra”.

Nesta mesma linha de raciocinio Dal’Igna (2023) que cada sala de aula é Unica, ndo se
repetird, e por isso € preciso arrancar o os estudantes do lugar para que possam ver 0 mundo de
outros angulos, aprender e desaprender e para isso, sempre é preciso antes a si mesmo do lugar,
como professora, a cada aula.

Em seguida foram questionadas em relacdo a opinido dos discentes sobre a extensdo e

sobre quais seriam 0s maiores desafios enfrentados por eles:

Eu eu quero falar assim, eu acho que o maior desafio deles ¢€
relacdo interpessoal. Porque quando eles sdo obrigados a trabalhar na equipe, eu
acho que é o que gera mais assim discussdo quando a primeira atividade que solicita
ele jadcomecam falando ndo entregou fulaninho ndo fez fulaninho ta no
celular enfim. E eu acho que eles tém uma dificuldade muito grande, né? A gente
comega inclusive se mexe falando sobre o softwares que os estimulando que eles tém
que ter essa questdo de comunicacao e tal eu acho interessante porque eu fago uma
atividade de nuvem de palavras com eles. E ai quando eu coloco. Qual a competéncia
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que eles acham que tem que desenvolver, né? Aparece a palavra paciéncia bem
grandona porque tu tem todos eles falam sobre essa questdo de saber lidar com o
outro (Participante 1).

Ent&o acho que o maior desafio é essa de relacdo interpessoal e o segundo desafio é
porque aquele estudante que veio para ficar sentado na cadeira e assistir aula ele se
vé obrigado a sair desse lugar de espectador (Participante 2).

Importante pensar que tal afirmacdo expressa um dos desafios para se conduzir a
extensdo curricularizada, ao ponto que lanco a referida pergunta para nortear a reflexdo: Como
educar para a liberdade um estudante que por anos esteve imerso em um modelo educacional
bancério? Adianto que ao longo desta pesquisa, ndo sera possivel encontrar uma resposta pronta
e acabada, mas sera possivel através da articulacdo dos escritos elaborados por diversas pessoas,

encontrar algumas inspiracdes e possibilidades.

Eu concordo com a (XXX) eu eu ia falar que a relacdo entre eles é bem conflitante.
[...] Essa geracdo né ai que t& mais acostumada a facilidade tecnoldgicas e ndo quer
pegar um 6nibus para ir 14 em Barbalha e voltar entdo para eles. Eles acham muito
dificil fazer uma acéo no Crato. Que é bem ali, entdo eles tém que sair da zona de
conforto e sair da zona de conforto para eles é meio que para guerra, mas eles tém
que sair, né? Entéo essas sdo as principais dificuldades que eu acho que é para eles,
né? (Participante 3).

Entende-se que nova proposta de extensdo universitaria, por possuir enorme potencial
formativo a partir da sua curricularizacéo, pode contribuir significativamente na producao da
dignidade da vida no ambito das comunidades académicas e externas, esta ultima representada
por exemplo, pelos territorios caracterizados pela vulnerabilidade social. (CURY, 2022) apud
Imperatore e Zucchetti (2023) afirma que a maior inovacao na educacao superior € aguela com
foco no desenvolvimento das regides de inser¢ao das instituicoes.

Neste sentido os estudantes universitarios sdo convidados a renunciarem a sua condi¢éo
de privilégio e conhecerem de forma aprofundada a regido nas quais estdo inseridos, através
ndo mais de videos e ilustraces, mas a partir de vivéncias, envolvimento, escuta e partilha.

Foram questionadas também sobre quais as suas compreensdes sobre género e raca em

saude.

[...] fica um bocado na teoria. Até que a gente tem alguma experiéncia dentro do
ambiente de sala de aula. Esse semestre eu tenho uma aluna, um aluno. E no comego
como ainda estava 0 nome original ndo tava o nome atualizado na chamada. Entdo
foi aquele Impacto inclusive do nosso proprio julgamento porque eu chamei de
(XXXX), mas ja tinha feito a mudanca [...] (Participante 1).

Nds temos esse impacto em nds mesmos, sabe e quanto a raga. Pelo menos eu acho
que isso é bem difundido, eu ndo senti ainda dentro de sala de aula o impacto dessas
tematicas sabe. (Participante 1).”
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Percebe-se no discurso que a professora ainda sente dificuldade em se direcionar ao
estudante de acordo com a identidade de género adequada, isso pode ilustrar que as discussoes
sobre diversidade sexual e de género também carecem de fortalecimento, em paralelo a isso
percebe-se também a auséncia de uma formacdo ou letramento para as referidas tematicas no
ambito da formacéo superior em saude, visto que essa auséncia de letramento foi percebida no
discurso de todas as participantes.

Importante atentar a terminologia: identidade de género. Considerando-a uma
identidade, ou seja, a nogdo daquilo que singulariza uma pessoa e gque, a0 mesmo tempo,
aidentifica quanto a comunalidade (HEIDEGGER, 2018), a identidade de género esta, ainda,
associada a um padrdo pessoal, ou melhor, subjetivo. A subjetividade deve ser entendida como
o lugar onde as coisas e as relagdes ganham sentido — é o lugar do vir a ser, do processo, das
significagdes (BRAH, 2006) aum nivel psiquico consciente e inconsciente. Ou seja, n6s ndo
podemos determinar qual é identidade de género de uma pessoa. Somente ela pode. Aquilo que
aparece, diante do que pode ser observado, € conhecido como “expressao de género”, que, COMO
0 proprio nome diz, podera expressar, ou ndo, a identidade de género da pessoa por meio de
marcadores socialmente construidos. Dentro das expressdes de género, observamos a existéncia
das cisgénero masculinas ou femininas, bem como das transgéneras e androginas. Lapolli
(2022)

As consideracdes de Deleuze (1988) apud Jung (2021), conhecido como Filésofo da
diferenca, afirmam que cada ser humano é Unico, com inimeras especificidades, historias de
vida e caracteristicas. O filésofo considera cada pessoa como singular, maltipla, imprevisivel,
que difere de si mesmo(a) e ndo de um outro (a). Nessa linha de raciocinio, bell hooks (2013)
faz um convite para a desenvolvimento de escuta e percepcdo quando afirma de forma muito
sensivel que ouvir um ao outro (o0 som das vozes diferentes), escutar um ao outro, € um exercicio
de reconhecimento, que garante também que nenhum aluno permanega invisivel na sala. Neste
sentido, faz-se relevante pensar que ndo € mais possivel pensar uma formagéo, uma sala de aula,

uma universidade que nao dialogue com as diferencas.

Eu tive uma experiéncia logo nos primeiros projetos que a gente foi fazer um projeto
sobre foto protecdo de pele. E tem uma terminologia que é utilizada por um autor.
Bem antigo da estética e essa terminologia era foi apresentada na disciplina. E isso
gerou uma discussdo porque eles tinham que fazer um banner, né? A gente
combinado isso eu e (XXX) ele tinha que fazer um banner e iam levar nesse banner
constava essas informag@es (Participante 2).



71

E ai tinha uma escala que a partir dessa escala a pessoa sabia a foto protecdo e
utilizavam o termo morena. E a partir disso uma colega se incomodou, né? E ai eu
nao tinha realmente atentado para aquilo, mas a partir do incbmodo dela gerou uma
discuss@o no grupo, né? E ai eu fui intermediar essa discussdo, inclusive com
alguns alunos falando. Ah néo que jé& foi ressignificado e eu falei ndo néo é o ndo é
0 meu lugar de fala, ndo é o seu lugar de fala se ela se incomodou com isso e ainda
tem essa questdo e tudo estd incomodando, eu acho que vale a pena a gente rever
revisar e a partir disso, né? Gerou essa discussao sobre raca (Participante 2).

Ribeiro (2019) indica que necessario aprender com a histdria do feminismo negro, que
por sua vez ensina a importancia de nomear as opressdes, ja que nao se pode combater o que
ndo tem nome. Nesta mesma linha de raciocinio Akotirene (2019) afirma que inda é muito
comum se dizer que o feminismo negro traz cisdes ou separa¢des, quando na verdade é
justamente o contrario. Ao nomear as opressdes de raca, classe e género, entende-se a
necessidade de ndo hierarquizar opressoes, de ndo criar, a primazia de uma opressédo em relacédo
a outras:

A raca, como questdo racial, tem chegado hoje as universidades como placas
tectbnicas em movimento, provocando abalos, alterando as condicdes de pensamento
de tudo o que esta ao redor e fazendo aparecer os efeitos das falhas (auséncias e
presencas) sobre as quais as sociedades modernas, 0s valores euroamericanos e o
sistema capitalista estdo apoiados. Nds, intelectuais negras/os, vivemos esses abalos
como o momento de renovagdo do pensamento trazida com as politicas de ac¢des
afirmativas e o ingresso dos povos afrodiaspdricos e pindordmicos nos cursos de

graduagdo e pds-graduacdo, nas universidades brasileiras. (SANTOS; OLIVEIRA,
2021, p. 251)

O trecho citado anteriormente se articula com dizeres de Santos e Oliveira (2021)
apud (CFP, 2022) que apontam para uma renovacdo que tem reverberado numa
complexificacdo das analises produzidas ndo s6 nas ciéncias humanas, mas também da salde
e, necessariamente, convoca a uma complexificagdo da definigdo de sujeito a quem se dirigem
as interpretagdes e intervencdes dos profissionais das referidas areas de atuacdo, porque esse
sujeito ndo pode mais ser reduzido a um modelo universal de humanidade, tampouco deve ser
desconsiderado como a imposicdo da colonialidade atravessa sua existéncia, sua historia, sua
memoria.

bell hooks (2013) orienta que para criar uma atmosfera cultural em que os preconceitos
possam ser questionados e modificados, todos os atos de cruzar as fronteiras devem ser vistos
como validos e legitimos. Neste caso, é possivel supor que se a aluna inquieta com o uso do
termo “morena” se sentiu segura para discordar sobre, pode-se compreender que nesta sala de
aula tem sido possivel caminhar para o cruzamento de algumas fronteiras.

Ainda tratando da compreensédo sobre raca e género:
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(XX) fala uma coisa importante de acrescentar, as vezes as equipes
gue trabalham com as tematicas ja voltadas para um pouco mais da incluséo
da comunidade LGBTQIA+ e a populacdo negra normalmente sdo aquelas
gue tem dentro do grupo alguém com essa sensibilidade para tal, tem o lugar de
fala, jA passou por alguma situagdo e por conta disso busca o desenvolvimento
do projeto, vocé falando eu lembrei as duas equipes que trabalhavam com isso eram
duas equipes que eram formadas todas por pessoas da Comunidade (Participante 1).

Uma pessoa negra e € como eu td dizendo, né? Se ndo tivesse. Ela ali que era negra
que entendia que se apropriava que sentiu né? Realmente na pele literalmente,
ninguém teria se atentado para aquela e para aquele termozinho que tava la inocente
vamos dizer assim, né entre aspas e que vinha sendo repercutido porque Ah é uma
nomenclatura antiga que é um autor que é referéncia e tal, mas ela disse ndo a gente
precisa rever isso entdo realmente quem se ddi é quem passa por alguma situagéo
assim, né? Os outros ndo se mexem para isso mesmo néo (Participante 2).

Por exemplo. Vamos trabalhar com mées vulnerabilidade social ai sempre tem
uma mde no grupo. E verdade (XXX).E verdade, isso ai é verdade mesmo
(Participante 3).

Ribeiro (2019) diz que além de homens e mulheres negros, outros grupos sociais
também compartilham experiéncias de discriminacdo em alguma medida comparaveis. De
acordo com o Atlas da Violéncia (2024) com quase um caso por hora, agressdes contra
populacdo LGBTQIA+ aumentam 39,4% em um ano. Em relacdo as agressdes fisicas e
psicoldgicas contra a populacdo LGBTQIA+ no Brasil, o nimero subiu entre 2021 e 2022, em
especial contra jovens e negros. Os dados indicam ainda, que a maior parte dos agressores sao
homens, apontados como autores em 70,9% dos casos.

Observa-se no seguinte trecho que o lugar de fala aqui trazido, se distancia do lugar de
fala desenvolvido sob a perspectiva foucaultiana:

As buscas sdo sempre para o que ele ja vivenciaram porque eles tém lugar de fala
(Participante 1).

Foucault (1986), sobre o lugar de falar refere-se a posicéo social, cultural e historica do
sujeito que fala, e como essa posicdo influencia o que e como ele pode falar. Nao se trata de
legitimidade para falar sobre determinado tema, mas sim de reconhecer que a fala é sempre
contextualizada e atravessada por relagOes de poder.

De acordo com o filésofo, o poder, utilizando um de seus principais dispositivos, 0
discurso, cria um fenbmeno que se torna intenso e constante e que se reproduz no ambito das
relacGes: a verdade. N&o é que o poder nos possibilita dizer a verdade. Na realidade, o poder,

por meio do discurso, nos leva a produzir a verdade; e, ao ser reproduzida, exige-se dela
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funcionar; e, ao funcionar, torna-se verdade e cada vez mais verdade, até o ponto de se
converter em uma verdade absoluta.

Sobre a interseccionalidade, foi questionado se o referido termo era comum as
participantes da pesquisa, se conseguiam perceber se e como essa discussdo aparecia nas
producdes dos estudantes. Foi unanime a resposta de que o termo interseccionalidade néo

¢ comum para elas.

Para mim ndo (Participante 1).
Também ndo (Participante 2).
Para mim também néo inclusive (Participante 3).

E eu ndo acho que ndo tem muito a ver, mas eu me lembro também de uma situagéo
muito especifica que me revoltou bastante que foi uma equipe que as meninas vieram
reclamar do lider depois que algumas atividades foram desenvolvidas. E ai eu vi que
ele ndo tava cumprindo papel nenhum eu perguntei porque vocés colocaram ele como
lider ai as meninas responderam é porque s6 tinha ele de homem no grupo. Eu
fiquei extremamente revoltada com aquilo ali porque elas proprias tiveram a
iniciativa, a atitude de colocar eu rio porque gente mas foi desesperador porque eu
tentava assim sinalizar para elas o quanto aquilo tava errado, né? E elas colocarem
além de ter um problema depois escolher um ele baseado no critério de ele ser o
homem e eu fiquei desesperada com aquilo mais do que com a questdo dele ndo
estd fazendo papel na equipe com critério que elas utilizaram eu até hoje a revolta
(Participante 2).

Meninas tdo jovens fazendo isso (Participante 3).

Conforme j& debatido, verifica-se que o Brasil é um pais marcado pelo processo de
formacao social-historica-politica alicercado em bases coloniais (racista-patriarcal-capitalista),
que opera sobre as relacdes sociais e formas de vida. Formacao essa também desenvolvida com
por muito tempo numa base que legitimou a exploracdo dos corpos e da vida das mulheres
escravizadas, dominadas e inferiorizadas. Por isso 0 contexto do ensino superior carrega uma
grande responsabilidade, ainda que sozinho ndo consiga abarcar, mas é convocado a promover
um movimento de desnaturalizacdo das relacdes de exploragdo-dominacao-opressdo patriarcal,
promovendo e estimulando um movimento de reconhecimento da pluralidade e das
interseccionalidades.

Entende-se como relevante compreender a importancia dos marcadores de identidade e
diferenca, como fatores que se interseccionam, mas também como marcadores que dizem
respeito ao processo de construcao das subjetividades dos individuos, prescindiveis, sobretudo
no contexto da formagao superior.

De acordo com o CFP (2022) a academia tem sido, historicamente, uma grande aliada

da colonialidade, a partir do momento em que vem construindo ao longo dos Gltimos séculos



74

suas epistemologias e praticas pautadas de forma central nas perspectivas europeias, muitas das
quais ndo so nao dialogam com nossas realidades como ativamente perpetuam determinados
modos de subjetivacdo que reproduzem e atualizam a violéncia colonial. Sinaliza ainda que
apesar da narrativa binarista se impor de modo profundo, as populac@es indigenas, quilombolas
e demais coletivos dissidentes da hegemonia cis hétero branca tem pontuado, ha séculos, que
ha outros modos e mundos possiveis. Esses caminhos de bem viver ensinam que as identidades
ndo precisam ser parasitarias, ou seja, € possivel que um grupo se positive sem que para isso
elimine e extermine outros povos.

Esse processo de universalizagdo do conhecimento sob uma Unica matriz de referéncia
como verdadeira, que passa a conferir valor a acervos, curriculos e repertdrios ensinados nas
instituicdes, atravessa estruturalmente as universidades brasileiras e os itinerarios formativos
propostos por elas. Amparadas nesta discussao, vale-se refletir sobre a indagacéo feita por
Abadias do Nascimento, em seu livro, O genocidio do negro brasileiro:

[...] em todos os niveis do ensino brasileiro — priméario, secundério, universitario — o
elenco das matérias ensinadas, como se executasse 0 que havia previsto Silvio
Romero, constitui um ritual da formalidade e da ostentacdo das salas da Europa, e,
mais recentemente, dos Estados Unidos. Se consciéncia é meméria e futuro, quando
e onde esta a memoria africana, parte inaliendvel da consciéncia brasileira no curriculo
escolar? (Nascimento, 2016, p. 113).

Infelizmente observa-se que as dificuldades apresentadas por Nascimento (2016), segue
sendo uma realidade, ao se verificar através dos referidos discursos, que os conhecimentos
difundidos no ambito da educacdo superior ainda ndo abarcam de forma plena praticas
educativas emancipatorias e transformadoras que considerem marcadores sociais de diferenca
interseccionalizados.

A partir dessa compreensao faz-se imprescindivel ampliar cada vez mais a discussao
sobre curriculos escolares inclusivos e diversos, capazes de ampliar as fronteiras do
conhecimento, além de apoiar modelos que estimulem e promovam a diversidade nas
ciéncias, sob a perspectiva de raca, género com foco no engajamento, reconhecimento e
também lideranca de mulheres no fazer cientifico. O curriculo se desenvolvido de tal modo,
garante que todos o0s estudantes possam aprender e desenvolver seu potencial,
independentemente de suas caracteristicas individuais. Contribuindo para a reducdo de
desigualdades e a promoc¢do da equidade no acesso a educacdo. Ao discutir curriculo na
perspectiva da educacdo inclusiva, Costa et al (2021) pondera que ndo se pode deixar de levar

em conta as decisdes e as condi¢Bes para a sua construgdo, mas também se faz necessario buscar
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uma metodologia voltada para a aprendizagem significativa, na qual o sujeito aprendente faca
parte desse processo narrativamente, ou seja, o curriculo acessivel exige o alargamento do grau
de influéncia do aprendiz no percurso proposto.

No ultimo questionamento, foi perguntado se gostariam de apresentar alguma

consideracdo ou sugestdo em relagdo ao modo de funcionamento da extensao:

Eu queria que criassem projetos maiores (Participante 1).

Para mim isso € um debate que a gente sempre levanta, né, da continuidade até do elo
com a comunidade, talvez a criagdo como em algumas instituicbes funcionam com a
criacdo de algumas extensdes grandes que comportem varias areas, a gente vem
tentando fazer aos poucos um projeto guarda-chuva, mas que o projeto se mantenha e
os alunos rodam neles entende? Vamos dizer cinco projetos grandes e ai 0s alunos
poderiam passar um semestre em cada um e a comunidade ndo deixaria de ser assistida
(Participante 1).

Néo se perderia o vinculo rodaria os alunos que eles fossem passando pelos semestres,
mas o vinculo com a comunidade e aquele servigo se manteria. Mas ai a gente entra
poderia perder esse protagonismo deles de desenvolver em tudo, né? Tem partes boas
e ruins nessa proposta. (Participante 1).

Percebe-se ao final que, as professoras demonstram mais seguranca e maior
disponibilidade para a fala, no decorrer do desenvolvimento da entrevista em grupo, isso se
deve provavelmente a sensacdo de lugar seguro, de escuta ativa, de ideias partilhadas e
validadas pelas colegas do grupo. Ouvir quem esta na linha de frente da sala de aula ndo é tarefa
facil, mas se faz necessario e pode trazer inimeros ganhos coletivos, sobretudo em se tratando
de questdes tao atuais e efervescentes no campo da educacéo superior. Ja que repensar e refazer
a rota, serd imprescindivel, o dialogo é sempre um bom caminho para a criatividade.

A extensdo traz a tona uma logica de aprender em estreita relagdo e compromisso com
0s problemas da sociedade e, materializada em curriculos atravessados por demandas reais,
ciclos de aprendizagem cooperativos, interdisciplinares e interprofissionais, orientados por
experiéncias imersivas em contexto. Sob esse olhar Imperatore (2022) ressalta a compreenséo
de que néo existe nenhuma metodologia mais ativa do que a pesquisa e a extensdo e, portanto,
tem defendido a curricularizagdo da extensdo como uma inovagdo curricular com impacto

social.

Eu falei essa questdo, por exemplo, de salas muito cheias. Entdo acho que hoje o
tamanho das turmas com tantos grupos acaba tornando o processo um pouco solto,
nem tudo a gente tem controle, nem tudo a gente. Consegue de fato dizer foi feito foi
bem feito foi feito da maneira que deveria (Participante 2).

Eu sou reitero tinha esquecido desse ponto [...] (Participante 1).
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Eu concordo faco, minhas agora eu t6 igual os alunos faco minhas as palavras de
(XXXX) e a professora (XXXX) é nimero de alunos é a questdo de deixar
uma comunidade desassistir. Mas mesmo assim, quando eu vou verificar as extensfes
de outras instituicdes, eu acho que € o da Uniledo mais organizado (Participante 3).

As turmas numerosas como um ponto de alerta aparece na fala de todas as participantes,
conforme pode ser percebido através das transcricdes acima. Ao ponto que se afirma que uma
sala de aula engajada requer que os professores e estudantes sejam envolvidos, olhem nos olhos
e dialoguem, por outro lado, se as turmas sdo numerosas, esse vinculo provavelmente ficara
prejudicado. Em comunhdo com isto bell hooks (2013) alerta que se a classe se torna cheia a
ponto de ser impossivel saber de cor o nome dos alunos, de ter um relacionamento de boa
qualidade com cada um deles, o esforco pela constru¢do de uma comunidade de aprendizagem

fracassa.

E ai eu levei o trabalho para apresentar pessoal fica admirado. Como é que vocés
fazem funcionar. Vocés deviam publicar isso entdo a experiéncia que a gente ta tendo
mesmo com essas com essas ainda para ajustar realmente é um projeto que ta
funcionando que ta ta valendo a pena, a gente ta vendo a diferenca. Tem aula esse
semestre eu td com a extensdo sim, porque a primeira especifica da (xxx) o aluno do
quinto semestre eu vejo ele mais participativo e com uma interagdo melhor de uma
apresentacdo de comunicacdo e até de propria gestdo entre eles [...] entdo alguma coisa
funcionou sabe entdo esse aluno que t& no quinto hoje, quando chegar no estagio, ele
vai chegar com interagdo melhor com organizagdo melhor eu tenho essa esperanca
porque pelo menos pelo quinto semestre eu ja td vendo isso acontecer, eles tém uma
iniciativa[...] (Participante 1).

De acordo com o Artigo 2° da Resolugédo n° 7, de 2018, as diretrizes para a Extensdo na
Educagéo Superior Brasileira regulamentam as atividades académicas de extensdo dos cursos
de graduacdo, na forma de componentes curriculares para 0s cursos, considerando-0s em seus
aspectos que se vinculam a formacdo dos estudantes, conforme previstos nos Planos de
Desenvolvimento Institucionais (PDIs), e nos Projetos Politicos Institucionais (PPIs) das
entidades educacionais, de acordo com o perfil do egresso, estabelecido nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) e nos demais documentos normativos proprios, de tal modo
que surge para as instituicbes de ensino superior uma obrigatoriedade para adequacdo e uma
responsabilidade de desenvolver a extensdo, ndo para cumprir formalidade ou como atividade
complementar, mas como componente de igual valor tal como o ensino e a pesquisa.

A metodologia utilizada nessa pesquisa ndo nos possibilita afirmar que havera mudanca
no perfil do egresso, até mesmo porque em virtude da prorrogacdo, a implementacdo da

extensdo nos moldes aqui discutidos, sé teve inicio efetivamente em 2023. Isso sO ressalta a
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importancia da continuidade dos estudos sobre o referido marco regulatério e seus
desdobramentos. Mas arrisca-se dizer que é possivel considerar a extensdo curricular como um
dos marcos educacionais dos Ultimos anos de grande potencial de modificacdo e de impacto
positivo na formagdo dos egressos, contribuindo significativamente para uma formagdo mais
humana, atenta para a diversidade, diferencas e mais comprometida socialmente.

Ao final das perguntas previamente planejadas, foi questionado se as participantes

gostariam de fazer outras colocagdes:

Vamos fazer mais vezes. Vamos desabafar mais vezes (Participante 2).
Sé dizer que foi muito bom esse encontro foi super terapéutico. Eu adoro. Eu amei
(Participante 3).

Foi possivel perceber que reunir profissionais com desafios similares para partilha de
experiéncias pode ser um instrumento valioso ndo s6 para quem conduz, mas também para
quem participa. Os dialogos partilhados, se tratados com sensibilidade podem ser utilizados
inclusive para realinhamento de préaticas. Além disso, nota-se através dos relatos, que o
momento foi percebido como terapéutico, ja que o ato de verbalizar e trocar experiéncias podem
ser compreendidos ndo s6 como ato de favorecimento a uma reflexdo critica, mas também
instrumento de fortalecimento da coletividade.

Se os professores forem individuos feridos, lesados, pessoas que ndo se auto
atualizaram, eles buscardo na academia um asilo, ndo buscardo torna-la um local de desafio,
crescimento e intercdmbio dialético, alerta bell hooks (2013). Essa ¢ uma das tragédias da
educacao de hoje em dia. Um monte de gente que ndo reconhece que ser professor é estar com
pessoas.

Se de um lado bell hooks (2013) reforca o engajamento, Bispo (2023) invoca o

envolvimento:

Certa vez, fui questionado por um pesquisador de Cabo Verde: “Como podemos
contracolonizar falando a lingua do inimigo? ”E respondi: “Vamos pegar as palavras
do inimigo que estdo potentes e vamos enfraquecé-las. E vamos pegar as nossas
palavras que estdo enfraquecidas e vamos potencializa-las. Por exemplo, se o inimigo
adora dizer desenvolvimento, nds vamos dizer que o desenvolvimento desconecta,
que o desenvolvimento é uma variante da cosmofobia. Vamos dizer que a cosmofobia
€ um virus pandémico e botar para ferrar com a palavra desenvolvimento. Porque a
palavra boa é envolvimento”. (Bispo, p.3. 2023)

Analisar os discursos sob a ética foucaultiana, partiu-se da premissa de que o saber
produz o poder, e que as instituicoes, em especial nesta discussdo, as de ensino sdo responsaveis
pela disseminacdo deste saber, por isso faz -se necessario indagar: a quem importa o

epistemicidio? A quem importa a construcdo de curriculos que muito dizem quando excluem
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as populagdes marginalizadas ou minorizadas? “O poder produz saber (...), ndo ha relacdo de
poder sem constituicdo correlata de um campo de saber, nem saber que ndo suponha e nédo
constitua ao mesmo tempo rela¢des de poder” (Foucault, p.30, 2010).

Cabe aqui destacar que foi realizada analise de documentos e extraida informagdes e
apresentados por meio desse estudo. Observando se e como a tematica estudada em alguma
medida apareceu nas unidades curriculares de extensdo, valendo-se recordar que a dimensao
do ndo dito para esse estudo também possui grande relevancia. Assim, observou-se que a
palavra interseccionalidade esteve ausente no PDI, nos planos de ensino, nos titulos dos
projetos, como também na fala das participantes da pesquisa, conforme foi percebido
através da andlise dos resultados, sendo possivel acreditar desta maneira, que quando
estudados de forma isolada, a compreensdo sobre como as opressGes que atravessam as
mulheres negras em relacdo a tais marcadores em articulacdo, pode restar prejudicada ou até
mesmo inexistente.

Ao longo do referido estudo foi percebido que se estabeleceu de forma bastante explicita
uma discussao sobre siléncio e silenciamento por meio da analise de discurso e das linguagens,
parece contraditorio, no entanto, 0 que mais se destaca é a auséncia, justamente porque tal
apagamento das populagfes dissidentes do padrdo eurocéntrico, coadunam com os dados e
demais indicadores apresentados ao longo do referencial tedrico. Essa assertiva € um dos
pretensos objetivos desse silenciamento oculto que acontece nas entrelinhas dos curriculos
escolares (BOURDIEU, 2007), isso assim organizado e afirmado, pois o curriculo e toda
concepcao formulada sobre ele perpassa uma concepgéo social organizada, uma vez que ainda
se percebe uma heranga colonial na sociedade brasileira.

A luz dessa construcéo, foi possivel compreender como as politicas de silenciamento
sdo uma peca fundamental para a manutencao de um status quo que naturaliza a desigualdade
e a exclusdo. Dai a necessidade de um movimento de resisténcia e de enfrentamento,

acreditando no poder transformador da Educagéo.
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8 PRODUTO EDUCACIONAL

Por se tratar de um programa de mestrado profissional, faz-se necessaria e
indispensavel a elaboracdo de um produto a ser disponibilizado para a sociedade, como critério
determinante para concretizacgao do referido percurso académico.

Cunha et al (2022) afirma que Ribeiro e Freire, contrapem uma concepcéo de educacédo
pautada na interdisciplinaridade, na territorialidade, na convivialidade, na dialogicidade e
indissociabilidade com perspectiva transformadora. Onde Ribeiro (2019) afirma a importancia
do compartilhamento de conhecimento por meio do di&logo interfecundante entre os sujeitos
das diferentes areas do saber, e Freire, por sua vez, destaca que o processo de conhecimento
ndo ocorre no isolamento, tendo em vista que, “nao hd homem isolado” e que “o mundo humano
¢ um mundo de comunica¢do”. Compartilhando deste pensamento, sera elaborado como
Produto Técnico Tecnoldgico uma Unidade Curricular de Extensdo com enfoque na temética
de raca e género de forma interseccionalizada a ser desenvolvido pelos estudantes dos cursos
superiores em salde, sob orientacdo dos docentes.

A referida unidade tera como duracdo o periodo de um ano, sendo alocado no segundo
ano do curso de origem (3?2 e 4% semestres). Como objetivo geral, busca-se-a4 desenvolver um
senso critico e reflexivo dos estudantes de saude acerca das tematicas de raca e género de forma
interseccionalizada e suas implicacGes para o exercicio profissional.

Os estudantes se dividirdo em grupos e tais grupos ficam responsaveis por propor rodas
de conversa sobre pautas relacionadas a tematica principal, tais como: Comunidade antirracista,
Diversidades, Violéncia doméstica, Saude mental das mulheres negras, Educacdo como
ferramenta de acesso a justica, Representacdo e representatividade feminina/ protagonismo
feminino e Politicas publicas de saude. Importante lembrar que para montagem dos grupos, 0s
estudantes deverdo atentar para equiparacao de género e quantidade de pessoas (que poderéa ser
indicada pelos professores supervisores, a partir do nimero de estudantes envolvidos no
programa).

As rodas de conversas elaboradas deverdo acontecer em articulacdo com a comunidade,
a fim de promover a democratizacdo da discussao, além disso, o cenario da discussdo podera
transgredir os muros da universidade; importante destacar que para realizagdo das rodas, o
grupo de estudante devera apresentar um roteiro da atividade, contendo a indicacdo da temética,
minimamente referenciado. Apds realizacdo da atividade, como instrumento de finalizagdo do
primeiro semestre da unidade, cada equipe devera apresentar um roteiro contendo, dados da

equipe, atividade realizada, impacto da atividade realizada e autoavaliagéo.
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No inicio do segundo semestre, orienta-se que haja um momento de partilha de
experiéncias, a partir do que foi vivenciado pelos estudantes no semestre anterior. Em seguida,
serd desenvolvido um encontro de projetos, onde durante 0 momento cada equipe devera
apresentar a ideia pensada, no formato de fluxograma ou mapa mental. Como finalizagéo da
unidade (ao final do segundo semestre), sera realizado um seminario aberto, onde os estudantes
deverdo apresentar as suas experiéncias adquiridas durante o ano de realizacdo da unidade. As
apresentacdes poderdo ser feitas, relatos de experiéncia, minidocumentarios, exposicoes
fotograficas, outras formas de comunicagao/ artefatos culturais, aléem da entrega de um portfélio
contendo o registro de todas as atividades desenvolvidas.

A avaliacao devera ser processual e continua e se dara também a partir da aplicacdo de
conceitos, sendo eles: Ndo atende ao esperado (Implicard em reprovacdo na Unidade
Curricular); Atende ao esperado (Corresponde a aprovacdao mediana); Supera o esperado

(Corresponde a aprovagéo com exceléncia).
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9 CONSIDERACOES FINAIS

Recordando a problematica e aos objetivos desta pesquisa, entende-se que ainda ha
muito a ser problematizado acerca da interseccionalidade entre raga e género em saude,
sobretudo no contexto da extensdo curricular, mas acredita-se que para que iSso ocorra é
necessario nao so explicitacdo, debate, mas também envolvimento e vontade. Por isso espera-
se que esta escrita seja ndo s6 mais uma fonte, mas também um meio de manutencao para o
esperangar.

A Resolugcdo MEC/CNE/CES n°7/2018 trouxe uma nova concepcao sobre o modo de
fazer educacao superior no Brasil, fornecendo um conjunto de diretrizes para a curricularizacdo
da extensdao em todos 0s cursos superiores brasileiros. Por perceber a extensdo como uma porta
que se abre e por sua vez possibilita o espaco para as diversidades e diferencas aos curriculos e
por sua vez ocupacao de espacos (ndo somente como objetos de pesquisa, mas também como
pesquisadoras), esta se debrucou a pesquisar pelo periodo de dois anos a interseccionalidade
entre raca e género através da extensdo curricular nos cursos de saude de uma IES privada no
interior do Ceara.

Tendo em vista que, a educacdo tem na sua centralidade o efetivo exercicio da cidadania,
compreende-se que as instituicOes de ensino precisam estar cada vez mais atentas, envolvidas
com o0s as demandas sociais e inseridas no contexto da populacdo. Verificou-se que a extensdo
universitaria pode ser tida como um processo educativo, cultural e cientifico que articula o
ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relacdo transformadora entre a
universidade e a sociedade, por esse motivo torna-se indispensavel seguir construindo uma
formacdo articulada com o seu contexto social.

A partir do presente estudo é possivel afirmar que a universidade é reconhecidamente
um espaco plural, de debates, de exploséo de ideias, de paixdes evidenciadas e, outras tantas
reprimidas, por sua vez também um espaco de confrontos de ideias, com potencial de promover
(nevolucdo, mas que tal revolugdo ndo acontece de forma instantanea, precisa ser provocada.

O racismo tem “sido uma ideologia que ainda opera poderosamente na sociedade como
motor de desigualdades que engendram precarias condi¢Bes de existéncia do povo negro”,
configurando-se como uma grave violéncia estrutural e institucional presente na sociedade
brasileira, esse contexto se agrava quando percebido em interseccionalidade como o marcador
de género, por esse motivo, foi de grande relevancia situar que esta pesquisadora se reconhece
enguanto mulher negra, para que o leitores entendam que a escrita mesmo cientifica, ndo deixa

de ser visceral.
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Parte das experiéncias da autora foram importantes para o desenvolvimento do senso
critico e construcao desse estudo, assim como também foi para bell hooks como mulher, negra,
professora e educadora, que por sua vez nos convoca a focarmos nas distintas opressdes que
recaem sobre grupos subalternizados e isso envolve pensar género e de raca como questfes
fundamentais a serem levadas nas reflexdes e a¢cdes no campo educacional. Sexismo,
machismo e racismo devem, segundo ela, ser pautas essenciais da educacdo. Considerar as
questdes raciais e de género, especialmente as que envolvem as mulheres, permite aprofundar
no entendimento das situacOes sociais opressoras. Assim, a educacao se expressa, assim, por
meio da defesa da democracia e de uma pedagogia critica e engajada para a efetivacdo de
mudancas sociais revolucionarias, as quais focam na eliminacéo de estruturas sociais sexistas,
machistas, racistas e classistas.

N&o é possivel falar sobre educacdo sem falar sobre o amor, e libertacdo, sobretudo
quando a autora se envolve com os escritos de bell hooks, importando dizer por isso, que as
acdes educacionais devem envolver libertacdo nao so6 individual, mas também. O acolhimento
do diverso e plural deve transcender discursos e narrativas para efetivamente se expressar por
meio de a¢des conscientes e conscientizadoras por parte de todas as pessoas comprometidas
com uma educacéo verdadeiramente libertadora e humanizadora.

Cabe aqui destacar, conforme percebido durante as discussdes dos resultados que foram
realizadas pesquisas bibliogréaficas, analises documentais e entrevistas grupais, e foi verificado
gue a tematica estudada em alguma medida aparece, mas vale recordar que a dimensao do nédo
dito foi fortemente evidenciada. A palavra interseccionalidade esteve ausente no PDI, planos
de ensino, nos titulos dos projetos, como também na fala das participantes da pesquisa,
observando desta maneira, que tais marcadores quando estudados de forma isolada, podem
denotar que a compreensdo sobre como as opressdes atravessam 0s sujeitos em relagdo aos
marcadores em articulacdo, pode restar prejudicada ou até mesmo inexistente, o que por sua
vez pode seguir perpetuando uma formacao desarticulada sobre a importancia de pensar a raga
e género no contexto da salde.

Pensar no produto enquanto unidade curricular de extensdo é também forma de situar a
extensdo no lugar que Ihe é devido, ndo na margem, ou como complementacéo, mas como parte
do curriculo. Curriculo esse que possa fugir da perspectiva colonial, mas que por sua vez
impulsionem a criticidade, a reflexdo, a criatividade, possibilite 0 estudante a sentir-se vivo e
ativo durante a sua jornada enquanto aprendente. Além de lancar tentativa de romper com a
perspectiva da colonialidade através da extensdo curricular, tencionando uma jornada

universitaria mais justa e comprometida com a emancipagao e compromisso social.
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Entretanto, este estudo sinaliza que, para possibilitar a compreensédo sobre raca e género
em interseccionalidade a partir do contexto da Extensdo Universitaria como estratégia como
estratégia de mudanca de perfil profissional na formacdo em saude, € necessario ndo so
aprofundar as discussdes na academia e fomentar a elaboracdo de projetos, mas também faz-se
necessario investir numa formacéo docente que convoque este profissionais para este lugar de
renovacdo, revolucgdo e transgressdo como convoca bell hooks.

bell hooks (2013) sinalizou que a academia ndo é o paraiso, mas orientou que o
aprendizado é um lugar onde o paraiso pode ser criado. Nos disse ainda que a sala de aula, com
todas as suas limitacOes, continua sendo um ambiente de possibilidades. Nesse campo de
possibilidades temos a oportunidade de trabalhar pela liberdade, de exigir de nés e dos colegas
uma abertura da mente e do coragdo que nos permita encarar, a0 mesmo tempo em que,
coletivamente, imaginamos esquemas para cruzar fronteiras, para transgredir. “Isso € a
educacao como pratica da liberdade”.

Antdnio Bispo nos diz que “somos COmMego, Meio e comego™ por iSso espera-se que esta
escrita ndo se encerre aqui, mas que possa inspirar, servir de fio condutor para elaboracdo de

outros lagos, novas conexdes cientificas e possibilitar outros comecos.
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APENDICE A - ROTEIRO DAS PERGUNTAS PARA ENTREVISTA GRUPAL

1- Qual a sua concepg¢do com relacdo a extensdo curricular?

2- Na sua concepcao, como se deu a implementcao da extensao em seus cursos?

3- Na sua concepcéao, como a extensdo tem repercutido na formacéo discente e quais 0s seus
efeitos na comunidade externa?

4- Os professores envolvidos na implementacdo da extensao tiveram oportunidade de discutir
e expressar suas dificuldades, opnides e duvidas sobre o processo?

5- Em seu ponto de vista, quais as opnides dos discentes de extensdo com relacéo a
curricularizacdo, quais desafios eles tém enfrentado e como estéo lidando com eles?

6- Qual a sua compreensdo sobre género e raca em saude?

7- A interseccionalidade raca e género aparece nas produc¢des dos estudantes? Apresente-as.
8- Visto estarmos no processo de implementacdo da curricularizacdo da extensdo nos cursos

da Uniledo, quais contribuicdes gostaria de deixar para a melhoria do processo?
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APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado Sr.(a).

FRANCISCA JANIELE FELIPE FEITOSA, CPF: 059.062.643-45 INSTITUICAO: CENTRO
UNIVERSITARIO DOUTOR LEAO SAMPAIO - UNILEAO est4 realizando a pesquisa intitulada “RACA
E GENERO EM INTERSECCIONALIDADE NA CURRICULARIZAQAO DA EXTENSAO:
EXPERIENCIAS NOS CURSOS DE SAUDE EM INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR NO
INTERIOR DO CEARA” que tem como objetivo geral: EXPLICITAR AS DISCUSSOES SOBRE AS
TEMATICAS DE RACA E GENERO, A PARTIR DA PERSPECTIVA DA INTERSECCIONALIDADE
PRESENTES NO PROCESSO DE IMPLANTACAO DAS UNIDADES CURRICULARES DE
EXTENSAO NOS CURSOS DE GRADUACAO NA AREA DA SAUDE DE UMA INSTITUICAO DE
ENSINO SUPERIOR PRIVADA NO INTERIOR DO CEARA. E COMO OBJETIVOS ESPECIFICOS:
COMPREENDER COMO SE DEU O PROCESSO DE IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO DA
EXTENSAO CURRICULAR NO ENSINO SUPERIOR A PARTIR DA PERSPECTIVA DOS
PROFESSORES; MAPEAR ATRAVES DAS PRODU(;C)ES ESTUDANTIS AS DISCUSSOES SOBRE
RACA E GENERO DESENVOLVIDAS A PARTIR DA PERSPECTIVA DA INTERSECCIONALIDADE,
POR MEIO DA EXTENSAO CURRICULAR NOS CURSOS DE SAUDE. PROPOR UMA UNIDADE
CURRICULAR DE EXTENSAO TRANSDISCIPLINAR A PARTIR DA INTERSECCAO ENTRE RACA
E GENERO NOS CURSOS DE SAUDE; Para isso, esta desenvolvendo um estudo que consta das seguintes
etapas: REALIZAR ENTREVISTA GRUPAL PARA COLETA DAS INFORMA(;OES, REALIZAR AS
ANALISES DOS DISCURSOS, ESTRUTURACAO DA DISSERTACAO E APRESENTACAO DA
VERSAO FINAL.

Por essa razdo, o (a) convidamos a participar da pesquisa. Sua participagdo consistiraem PARTICIPAR DE UM
GRUPO FOCAL QUE CONTARA COM A PARTICIPACAO APENAS DE PROFESSORES QUE
TENHAM PARTICIPADO DO PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DA EXTENSAO CURRICULAR
NA REFERIDA IES PESQUISADA, SOBRETUDO NOS CURSOS DE SAUDE. Apresentando como critério
de inclusio: QUE OS PROFESSORES SEJAM RESPONSAVEIS PELAS UNIDADES DE EXTENSOES
CURRICULARIZADAS DOS CURSOS DE SAUDE DA REFERIDA INSTITUICAO PESQUISADA,
TEREM PARTICIPADO DA FASE DE IMPLANTA(;AO, ALEM DE POSSUIREM FORMAQAO DE
ORIGEM NA AREA E EDUCACAO E SAUDE.

Os procedimentos utilizados DURANTE A REALIZACAO DO GRUPO FOCAL, SERAO
APRESENTADAS ALGUMAS PERGUNTAS NORTEADORAS, PARA CONSTRUCAO DO DIALOGO.
O GRUPO CONTARA COM A PARTICIPACAO DE ATE SETE PESSOAS, COM O INTUITO DE
GARANTIR UM ESPACO SEGURO, EVITANDO TAMBEM A EXPOSIQAO DOS PARTICIPANTES,
poderdo trazer algum desconforto, como por exemplo, INVASAO DE PRIVACIDADE, QUEBRA DE SIGILO,
INCOMODO. O tipo de procedimento apresenta um risco MINIMO, TAIS COMO INVASAO DE
PRIVACIDADE, QUEBRA DE SIGILO mas que serdo reduzidos mediante, ATENCAO E CUIDADO PARA
COM A CONDUCAO POR PARTE DA PESQUISADORA. Nos casos em que os procedimentos utilizados
no estudo tragam algum desconforto, ou seja, detectadas alteracfes que necessitem de assisténcia imediata ou
tardia, eu FRANCISCA JANIELE FELIPE FEITOSA serei o responsavel pelo encaminhamento ao SE POR
ALGUMA RAZAO ALGUM RISCO SE CONCRETIZAR, A PESQUISADORA RESPONSABILIZARA
PELOS DEVIDOS ENCAMINHAMENTOS DO PARTICIPANTE AO SPA - SERVICO DE
PSICOLOGIA APLICADA, QUE PRESTARA AS DEVIDAS ORIENTA(;C)ES PSICOLOGICAS. O
SERVICO LOCALIZA-SE NA AVENIDA MARIA LETICIA LEITE PEREIRA, SEM NUMERO,
BAIRRO: CIDADE UNIVERSITARIA, CEP: 63040-405. A pesquisadora também se compromete em
garantir o uso seguro e adequado dos dados e das informacdes, conforme as finalidades previstas neste
termo e zelar pelo cumprimento da legislacdo vigente do que diz respeito ao tratamento e vazamento de
dados, conforme resolucéo n° 738 do Conselho Nacional de Saude. Os beneficios esperados com este estudo
sdo no sentido de que A SOCIEDADE, COMO UM TODO, GANHA QUANDO SE DESENVOLVEM
ESTUDOS ARTICULANDO SAUDE E EDUCAGAO, ALEM DISSO HA GANHOS ATRELADOS
DIRETAMENTE AOS OBJETIVOS DO ESTUDO, OS QUAIS JA CONSTAM NESTE TERMO.
IMPORTANTE REFORCAR TAMBEM QUE ATRAVES DO REFERIDO ESTUDO PODERA SER
AMPLIADA A VISIBILIDADE SOBRE A TEMATICA DE RACA E GENERO EM
INTERSECCIONALIDADE ATRAVES DA EXTENSAO CURRICULAR, COMO TAMBEM DIFUNDIR
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O ESPACO DE REFLEXAO QUE E TAMBEM UMA FORMA DE COMBATER AS FORMAS DE
VIOLENCIA GERADA PELO SILENCIAMENTO DESTAS TEMATICAS NA ACADEMIA. ALEM
DISSO, SALIENTA-SE QUE O REFERIDO ESTUDO PODE NAO SO GERAR MAIOR REFLEXAO
SOBRE AS TEMATICAS SUGERIDAS, COMO TAMBEM PODE PROPORCIONAR SUBSIDIO
TEORICO PARA A COMPREENSAO DE SUAS PRATICAS ENQUANTO ESTUDANTES E FUTUROS
PROFISSIONAIS, ALEM DA CONTRIBUICAO PARA O APERFEICOAMENTO DA PRATICA
DOCENTE. Toda informacdo que o(a) Sr.(a) nos fornecer serd utilizada somente para esta pesquisa. As
RESPOSTAS E QUAIS QUER OUTROS TIPOS DE COMENTARIOS serdo confidenciais e seu nome ndo
aparecera em (QUESTIONARIOS, FITAS GRAVADAS, FICHAS DE AVALIACAO, ETC.), inclusive
quando os resultados forem apresentados.

A sua participagdo em qualquer tipo de pesquisa € voluntaria. Caso aceite participar, ndo receberd nenhuma
compensacdo financeira. Também nao sofrera qualquer prejuizo se ndo aceitar ou se desistir apos ter iniciado A
ENTREVISTA. Se tiver alguma duivida a respeito dos objetivos da pesquisa e/ou dos métodos utilizados na
mesma, pode procurar FRANCISCA JANIELE FELIPE FEITOSA COM ENDERECO ELETRONICO:
janielefeitosa@gmail.com, CONTATO: (88) 9 9841-8726, nos seguintes horarios de 8 as 17 horas.

Se desejar obter informagdes sobre os seus direitos e os aspectos éticos envolvidos na pesquisa podera consultar o
Comité de Etica em Pesquisa — CEP do Centro Universitario Dr. Ledo Sampaio, localizado & Avenida Padre
Cicero, 2830 - Triangulo, Juazeiro do Norte - CE, 63041-140. telefone: 2101- 1033. Caso esteja de acordo em
participar da pesquisa, deve preencher e assinar o Termo de Consentimento Pés-Esclarecido que se segue,
recebendo uma cépia do mesmo.

Participante

Juazeiro do Norte- Ceara, 21 de marco de 2025

Francisca Janiele Felipe Feitosa


mailto:janielefeitosa@gmail.com
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APENDICE D - PARACER CONSUBSTANCIADO CEP

£ UNILEAO

TERMO DE AUTORIZACAD DE U S0 DE IMAGEM E VOZ

Eu . portador(s) da Carteirs
de |dentidade n® e da CPF n * .
rzsidente 3 Rua . bairra .
na cidade de , Butorizo o usa de minha magem e voz,

no  trabalho  sobre titule: RACA E GENERO EM INTERSECCIOMALIDADE HNA
CURRICULARIZACAC DA EXTENSAD: EXPERIEMGIAS NOS CURSOS DE SALUDE EM
Ir--IS'I'ITL.lII;.i'.'::ll DE ENSIND SUPERIOR MO INTERIOR D0 CEARA, produzide pela aluna
Francisca Janiele Felipe Feitosa, do Programa de mesfrado Profissional em Ensine em Sadds
do Centro Universitario Dr. Le3o Sampaio, turma 04, sob orentacio dofs) Professen(a)
Francisco Erapipste, Leite Junior. A presente autorizacie € concadida a titwlo gratuito,
abrangends o uso da imagem e voz acima mencionadas 3o somente para subsidiar 3 pesquisa
=m guestao.

Por asta ser a expressaos de minha vontade, declar que auforize o uso acima desorito
sem gue nada haja a s=r reclamado a titulo de direitos e assine a presente sutorizagio em 02
{duas) viss de igual teor & forma.

Juzzeino do Morte, d= de.
Cedents
Enderepos: Unidade Caplglpe; Sy P Chomrn, n® 2H20, Tridnguia — Jusmeino oo More — Ceand — Bras
& FoneFaor (BE] ZH09. 8000 e 2401, W00 — CEF: 300411480
Unidade Babde: Ay, Ladn Sampain, K 3, Loafgoa Ban — Juassien oo kome — Caan — Bras

S Fopc (CooeBE) 2101, 1050 & 2101 1068 — CEF: B3. 180685~ CHFJ N™ 02 3
Unidsde Lagoa Jooac Ay, Letica Pereim, ST, La
= Fone: [TwE8) 3571 2243 e 257 N6 - CEF: 53 00070
CHPJIN " O 351, 0550020
Sile waan leaosarmpdn. s bi- -e-mail: lEaosarmpaioilesossnpsin adii.br

1 SEED00-20
0 S — Jusze o do Mone — Coank — Bas
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APENDICE E - PARACER CONSUBSTANCIADO CEP

CENTRO UNIVERSITARIO DR. Plataforma
LEAO SAMPAIO - UNILEAO %oﬂ

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: RACA E ~GENERO EM INTERSECCIONALIDADE NA 'CURRICULARIZAQ/'SO DA
EXTENSAO: EXPERIENCIAS NOS CURSOS DE SAUDE EM INSTITUICAO DE
ENSINO SUPERIOR NO INTERIOR DO CEARA

Pesquisador: FRANCISCA JANIELE FELIPE FEITOSA

Area Tematica:

Versao: 3

CAAE: 85186024.6.0000.5048

Instituigcdo Proponente: INSTITUTO LEAO SAMPAIO DE ENSINO UNIVERSITARIO LTDA
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 7.426.590

Apresentagao do Projeto:

o presente estudo destina-se a alcancar o seguinte objetivo: Explicitar as discussdes sobre as tematicas de
raca e género, a partir da perspectiva da interseccionalidade presentes no processo de implantacéo das
Unidades Curriculares de Extens&o nos cursos de graduagdo na area da saude de uma instituicdo de ensino
superior privada no interior do Ceara. Trata-se de um estudo de natureza aplicada, de abordagem
qualitativa, de carater explicativo e exploratério, trara ainda a andlise do discurso como ferramenta para o
tratamento dos dados coletados, mediante a qual se identifica, por intermédio do discurso, a relagédo do
sujeito com a problematica estudada. Propde-se, pensar a extensdo curricular a partir da
interseccionalidade, na tentativa de romper com a perspectiva da colonialidade, propondo uma jornada
universitaria mais justa e comprometida com a emancipagéo social.

Objetivo da Pesquisa:
OBJETIVO GERAL

Explicitar as discussbes sobre as tematicas de raca e género, a partir da perspectiva da interseccionalidade

presentes no processo de implantagdo das Unidades Curriculares de Extensdo nos cursos de graduagdo na
area da saude de uma instituicdo de ensino superior privada no interior do Ceara.

Endereco: : Av. Padre Cicero, n°® 2830 Térmeo

Bairro: Crajubar CEP: 63.010-970
UF: CE Municipio: JUAZEIRO DO NORTE
Telefone: (88)2101-1033 Fax: (88)2101-1033 E-mail: cep.leaosampaio@leaosampaio.edu.br

Pagina 01 de 03



CENTRO UNIVERSITARIO DR. Plataforma
LEAO SAMPAIO - UNILEAO %wﬂ

Continuacéo do Parecer: 7.426.590

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Compreender como se deu o processo de implantagdo e desenvolvimento da extensdo curricular no
ensino superior a partir da perspectiva dos professores;

b) Mapear através das producgdes estudantis as discussdes sobre raca e género desenvolvidas a partir da
perspectiva da interseccionalidade, por meio da extensdo curricular nos cursos de saude.

c) Propor uma unidade curricular de extensao transdisciplinar a partir da intersecgao entre Raca e Género
nos cursos de saude;

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:
Quanto aos riscos & importante sinalizar que apesar de minimos sdo existentes, tais como: invasdo de
privacidade, quebra de sigilo, incomodo, constrangimento, no entanto, algumas estratégias serédo

desenvolvidas com o intuito de minimizar qualquer intercorréncia dessa natureza, como por exemplo:

planejamento da atividade em local reservado, seguro e garantia de exposi¢gdo minima.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

Pesquisa aprovada e apresenta todos os documentos exigidos, como também a atualizagdo do Cronograma
para o inicio da pesquisa de campo, ou seja, a coleta de dados.

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

Todos os documentos contemplados: Termo de anuéncia, Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE), Orgamento, Termo de uso de imagem e som, Cronograma.

Recomendacoes:

Cronograma atualizado, desse modo, o projeto encontra-se aprovado.

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgoes:

Cronograma incluido com alteragdo. Projeto aprovado.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Endereco: : Av. Padre Cicero, n° 2830 Térmeo

Bairro: Crajubar CEP: 63.010-970
UF: CE Municipio: JUAZEIRO DO NORTE
Telefone: (88)2101-1033 Fax: (88)2101-1033 E-mail: cep.leaosampaio@leaosampaio.edu.br
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CENTRO UNIVERSITARIO~DR. Plataforma
LEAO SAMPAIO - UNILEAO %oﬂ
Continuacéo do Parecer: 7.426.590

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 26/02/2025 Aceito
do Projeto ROJETO 2451217 .pdf 14:51:40
Projeto Detalhado / [PROJETO.docx 26/02/2025 |FRANCISCA Aceito
Brochura 14:46:17 |JANIELE FELIPE

| Investigador FEITOSA
Cronograma CRONOGRAMA_retificado.docx 26/02/2025 |FRANCISCA Aceito
14:46:04 |JANIELE FELIPE
FEITOSA
Folha de Rosto Folha_de_rosto.pdf 31/01/2025 |FRANCISCA Aceito
16:31:22 | JANIELE FELIPE
FEITOSA
Outros TERMO_DE_AUTORIZACAO_DO_USO| 31/01/2025 [FRANCISCA Aceito
_DE_IMAGEM_E_VOZ.docx 16:29:24 | JANIELE FELIPE
FEITOSA
Outros ANUENCIA .pdf 31/01/2025 [FRANCISCA Aceito
16:26:33 | JANIELE FELIPE
FEITOSA
TCLE / Termos de |TERMO_DE_CONSENTIMENTO_LIVR | 31/01/2025 [FRANCISCA Aceito
Assentimento / E_ESCLARECIDO_retificado.docx 16:22:42 | JANIELE FELIPE
Justificativa de FEITOSA
Auséncia
Orgcamento ORCAMENTO.docx 31/01/2025 |FRANCISCA Aceito
16:21:59 | JANIELE FELIPE
FEITOSA

Situagao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Nao

JUAZEIRO DO NORTE, 07 de Margo de 2025
Assinado por:
Francisco Francinete Leite Junior
(Coordenador(a))

Endereco: : Av. Padre Cicero, n°® 2830 Térmeo

Bairro: Crajubar CEP: 63.010-970

UF: CE Municipio: JUAZEIRO DO NORTE

Telefone: (88)2101-1033 Fax: (88)2101-1033 E-mail: cep.leaosampaio@leaosampaio.edu.br
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APENDICE F - UNIDADE CURRICULAR DE EXTENSAO - INTERSECCIONANDO
RACA E GENERO NO ENSINO EM SAUDE

e .
PROGRAMA DE RADO PROFISSIONALE
CENTRO UNIVERSITARIO DR. LEAC SAMPA

—_—— = - .

UNIDADE CURRICULAR
DE EXTENSAO -
INTERSECCIONANDO RACA E
GENERO NO ENSINO EM SAUDE

ORIENTADOR: FRA

il
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NOS SOM S
MEIO E COME

Nego Bispo (}
(hitps://www.ancestrali
tra;etorlas/nego bispo)




O que fazemos aqui e agora tem de
construir novas possibilidades para
o futuro. Trata-se de uma aposta
no plantio, na germina¢éo, no
desenvolvimento e na colheita.

Dag'lina (2023)




107

SUMARIO

Sobre a autora e o produto
Sobre a extensao
Descri¢cao e ementa
Objetivos

Competéncias
Habilidades

Conteudo previstos
Conteudo detalhado
Metodologia

Avaliagao

Checklist de avaliagao
Referéncias basicas
Referéncias complementares




108

Pode chegar...

E com grande alegria que apoiada pelo meu orientador
Junior Linhares e pela banca avaliadora Zuleide
Queiros e Magerbio Torres (aqui fago questao de citar
seus nomes e sobrenomes, visto que estes também
representam uma populacao que por muito tempo foi
minorizada, silenciada e ndo nomeada), coloco este
produto no mundo e ja agradeco a oportunidade de ter
vocé (s) como leitor (a/es)! Estamos muito felizes em
té-lo(a) conosco nesta jornada de aprendizado,
reflexao e transformacao. Meu objetivo é oferecer as
instituicbes de ensino uma proposta de unidade
curricular de extensao que tem como intuito
desenvolver um olhar critico sobre as desigualdades
raciais e de género no Brasil e, assim, contribuir para a
constru¢cao de uma sociedade mais justa, igualitaria e
antirracista a partir do contexto do ensino em saude.
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Sobre a autora e o
produto: W

Uma mulher negra, educadora em formacao que
sempre percebeu a educagao como um instrumento
de mudanca e fortalecimento de de si. Esta proposta
é fruto do seu mestrado profissional em saude 10
qual se propos a investigar sob
interseccionalidade entre raca e género nos cursg
de saude no contexto da extensao curricular
ensino superior.

Sobre a extensao:

Normatizada no Brasil por meio da resolugao n° 7,

de 18 de dezembro de 2018, da Camara de

Educagao Superior do Conselho Nacional de

Educacao, trata de um percentual de 10% da carga

horaria total dos cursos de graduagao a ser

destinado para a extensao (Brasil, 2014, 2018).

Visa integrar atividades de extensao universitaria ao

curriculo dos cursos de graduagao, tornando-as Resolucdo Extensao
componentes obrigatérios da formacdo. Isso Salueme
significa que uma porcentagem da carga horaria

total do curso deve ser dedicada a atividades que

conectam o conhecimento académico com a

sociedade, promovendo o desenvolvimento social e

a aplicagao pratica do aprendizado.
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Linha de Extensao:

Estudos interseccionais - Raga e género em
saude

Comunidade envolvida:

Publico Geral

Semestre:

Terceiro e quarto semestre

Carga hordria:
80 horas

EMENTA:

Desenvolvimento de projetos de extensao universitaria voltados
para a Interseccionalidade entre raca e género, na tentativa de
romper com a perspectiva da colonialidade, tencionando uma

jornada universitaria mais justa e comprometida com a
emancipacao social a partir dos cursos de saide de nivel superior.

Para implementacao da referida proposta é necessario
que a instituicao oferte aos docentes responsaveis pelas
unidades, uma formacao com foco no letramento racial e
de género no ensino em satde.
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OBJETIVOS:

Espera-se que o estudante ao longo da unidade seja capaz de:

";‘ e Compreender a relevancia da interseccionalidade entre raca
- e género em saude;
¢ Discutir o significado da Extensao Universitaria em uma
perspectiva articuladora com o Ensino e a Pesquisa, assim
como suas implicacoes no processo de formacao
académico-profissional e de transformacao social;
e Elaborar e desenvolver atividades e projetos de Extensao
Universitaria numa abordagem interdisciplinar; [—
D Jfromoygr a articulacao do saber cientifico produzido ‘na
universidade, junto ao saber produzido pelas comunidades;
e Estimular acdes transdisciplinares e interprofissionai§§5hue
fortalecem o processo educativo da extensao; desen _‘folver
-~ criticidade, humanidade, ética, compromisso, ‘

responsabilidade social, equidade e justica racial.

ENE
dr

ODS - ONU
Saiba mais
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COMPETENCIAS:

¢ Trabalhar em equipe para o desenvolvimento dos projetos e
acoes de extensao;

e Organizar as acoes que levam a execucao e aplicacao do
tema definido;

e Ser proativo nas questoes pertinentes ao desenvolvimento
da acao e resultados; Saber relacionar-se de forma cordial
com colegas e com o publico;

¢ Desenvolver a lideranca na equipe de extensao e locais de
aplicacao das acoes;

¢ Comunicar-se de maneira efetiva com discentes, docentes
e publico envolvido nas atividades.
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HABILIDADES:

olvido pela extens3o;
AR ) I
' formacdes com o

0S no contexto

REVISTOS:

xtensao Universitaria.
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CONTEUDOS DETALHADOS POR
ENCONTRO - ENCONTRO 1

1. Concepcoes e Tendéncias da Extensao Universitaria
e O que é Extensao Universitaria
e Relacao Comunidade e Universidade
e Universidade: Espaco aberto a Diversidade
2. Letramento racial e de género.
e Letramento Racial
2.1 Definicoes e Conceitos:
e Racismo, Preconceito, Discriminacao, Privilegio e
Interseccionalidade
3. Historia do Racismo:
¢ Escravidao e colonialismo
e Movimento dos direitos civis
e Historia da populacao negra no Brasil
3.1 Racismo Institucional:
e Como as instituicdes (escolas, empresas, governo)
perpetuam o racismo
e Analise de politicas e praticas institucionais
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CONTEUDOS DETALHADOS POR
' ENCONTRO - ENCONTRO 2

4. Identidade e Experiéncia:

e |dentidade racial e étnica

e Experiéncias de pessoas negras e nao negras

¢ Interseccionalidade e multiplas identidades
5. Ativismo e Mudanca Social:

e Histéria do ativismo negro

e Estratégias para promover a igualdade racial

e Papel da educacao na promocao da igualdade racial
6. Dialogo e Comunicacao:

o Estratégias para promover o didlogo e a

~ . compreensao Q

7. Acao e Mudanca:

e Como individuos e grupos podem trabalhar para

promover a igualdade racial
e Estratégias para criar mudancas sistémicas

/\

&
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CONTEUDOS DETALHADOS POR
ENCONTRO - ENCONTRO 4

9 Orientacdo Sexual e Afetividade:
e Diversidade de orientacoes sexuais (heterossexualidade,
homossexualidade, bissexualidade, etc.)
10 Violéncia de Género:
e Tipos de violéncia de género
e Impacto da violéncia de género na saude mental e fisica
11 Género e Educacao:
e Impacto do género na educacao
o Estratégias para promover a igualdade de género na
educacao
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CONTEUDOS DETALHADOS POR
ENCONTRO ~ENCONTRO 5

v o .
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lade na experiéncia de vida das
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CONTEUDOS DETALHADOS POR
ENCONTRO ~ENCONTRO 5

v o .
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lade na experiéncia de vida das
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METODOLOGIA:

~ Parte 3:

As rodas de conversa devem acontecer em
articulagdo com a comunidade externa:

Movimentos Sociais;

Comunidades remanentes quilombolas;

Grupo de Valorizagao da Cultura Negra do Cariri;
UBS;

Pontos de cultura;

Instituicdes de Ensino.

Parte 4:

Cada grupo deve apresentar previamente um roteiro da
atividade a ser desenvolvida para analise prévia por
parte do docente supervisor, apos a realizacao devera
ser entregue um relatério contendo dados da equipe,
informagcdes sobre a atividade realizada, impacto e
autoavaliagao.







AVALIACAO:

» A avaliagdo devera ser processual e continua e se
dara também a partir da aplicagdo de conceitos,
- sendo eles:

» Nao atende ao esperado (Implicara em reprovagao
na Unidade Curricular)

o Atende ao esperado (Corresponde a aprovagao
mediana)

e Supera o esperado (Corresponde a aprovagao com
exceléncia)
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CRITERIOS
AVAI IADOS

Objetivos

Relevancia
Impacto
Qualidade
Participacao
Integracao

Sustentabilidade

Atende ao
esnerado

Nao atende ao
esnerado

Quanto aos
obietivos
Quanto a
relevancia
Quanto ao
impbacto na
Quanto a
aualidade do
Quanto a
particinacao do
Quanto a
integracdo da

Quanto a

Supera o
esnerado
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