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O TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO NA CORTE INTERAMERICANA DE
DIREITOS HUMANOS: A condenacao do Brasil

Anna Sullamita Lopes Rodrigues!
Danielly Pereira Clemente?

RESUMO

Com base em noticias recentes de resgate de vitimas de condi¢bes de trabalho anélogas a
escraviddo, surgiu a necessidade desta pesquisa. Mesmo na sociedade contemporanea, onde se
imagina que o trabalho degradante e a retencdo de pessoas em seus locais de trabalho sejam
questdes superadas pelo ordenamento juridico atual, podemos verificar que pessoas em situacdo
de vulnerabilidade social estdo expostas a tais trabalhos com caracteristicas exploratorias. Com
esse proposito, buscou-se analisar o conceito de trabalho e sua construcdo historica como um
direito, estudando-se a categoria de trabalho analogo a escraviddo e os documentos
internacionais utilizados para prevenir e coibir essa pratica. Finalmente, investigou-se a
interpretacdo juridica da Corte Interamericana de Direitos Humanos (IDH) sobre o caso e suas
consequéncias para o Estado brasileiro, bem como as medidas adotadas pelo Estado diante de
sua condenacgdo. Ao final, foram expostos os desafios legislativos no combate ao trabalho
escravo, demonstrando como o préprio Estado, por meio de seus agentes, muitas vezes
intensifica e contribui com a discriminacéo e o sofrimento infligidos aos cidaddos em situagéo
de vulnerabilidade, agravados pelas desigualdades sociais que remontam desde a colonizacao
até os dias atuais.

Palavras Chave: Trabalho analogo a escraviddo. Direitos Humanos. Corte Interamericana de
Direitos Humanos.

ABSTRACT

Based on recent news of the rescue of victims from working conditions similar to slavery, the
need for this research arose. Even in contemporary society, where it is believed that degrading
work and the retention of people in their workplaces are issues overcome by the current legal
system, we can see that people in situations of social vulnerability are exposed to such work
with exploitative characteristics. For this purpose, we sought to analyze the concept of work
and its historical construction as a right. Next, the category of work analogous to slavery and
the international documents used to prevent and curb this practice were studied. Finally, the
Inter-American Court's legal interpretation of the case and its consequences for the Brazilian
State were investigated, as well as the measures adopted by the State in response to his
conviction. In the end, the legislative challenges in combating slave labor were exposed,
demonstrating how the State itself, through its agents, often intensifies and contributes to the
discrimination and suffering inflicted on citizens in vulnerable situations, aggravated by social
inequalities that go back from colonization to the present day.

Keywords: Work similar to slavery. Human rights. Inter-American Court of Human Rights.
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1 INTRODUCAO

O objetivo deste artigo € analisar a decisdo da Corte IDH, que condenou o Brasil, no
ano de 2016, no caso que ficou conhecido como “Caso Fazenda Brasil Verde vs Brasil”. Para
isso, busca-se analisar o conceito de trabalho e a sua construcao historica, enquanto direito. Em
seguida, estudar a categoria de trabalho analogo a escravidao e os documentos internacionais
utilizados para prevenir e coibir. Por fim, investiga-se a interpretacdo juridica da Corte IDH
sobre 0 caso e as consequéncias para o Estado brasileiro, bem como as medidas tomadas pelo
estado perante a sua condenacao.

Este estudo se faz necessario visto os recentes noticiarios, com informac6es sobre
resgates de trabalhadores em situacdes de trabalho andlogo a escravidao por todo o Brasil.
Casos recentes como o do Vinhedo Aurora, no Rio Grande do Sul, em que a empresa
terceirizada mantinha dezenas de trabalhadores em condigdes extremamente degradantes, tanto
de trabalho como da prdépria sobrevivéncia (G1, 2023).

Casos como esse, por estarem relacionados a uma grande e conhecida empresa, que
faz produtos que sdo consumidos no pais inteiro, faz enxergar o problema do trabalho andlogo
a escraviddo, como uma questdo ainda ndo totalmente superada, que poderia levar o estado
brasileiro, novamente, a Corte Internacional, sobretudo, ao levar em conta o historico
escravagista do Brasil, desde o inicio da colonizacéo, estendendo-se até os dias atuais.

O Brasil ja assinou diversos tratados que versam sobre direitos humanos, muitos dele
com o tema especifico sobre condi¢des de trabalho e direitos trabalhistas, como a Conveng¢ado
n°® 29, na Conferéncia Internacional do Trabalho, feita pela Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT), e outras que versam sobre direitos humanos de forma mais ampla, como o
Pacto de Sédo José da Costa Rica, que deu origem a Corte Interamericana de Direitos Humanos,
que foi estudada neste artigo.

Observando a sentenca proferida pela corte no caso em foco, podemos encontrar o
julgamento das questdes preliminares alegadas pelo Brasil, bem como as questdes de mérito,
que observam as alegacdes dos autores e relacionam as investigagdes ocorridas dentro do pais,
para apurar se realmente houve a omissdao do Estado nas investigagdes, como foi alegado.

Algumas das questdes suscitadas na sentenga e posteriormente estudadas neste artigo,
pode-se extrair diversas observagdes de suma importancia a pratica juridica, também para o
estudo de solugdes para os lapsos nos julgamentos e investigagdes, para um aperfeicoamento

do sistema legal brasileiro.



Sendo uma pesquisa que analisou a sentenga proferida pela Corte Internacional
condenando o Brasil, observando e relatando fatos sobre o objeto de estudo, trazendo um novo
contexto e observagdo. Neste artigo, ambas pesquisas, documental e bibliografica, tém carater
fundamental, ao analisar a sentenca proferida pela Corte, sobre o caso “Fazenda Brasil Verde
vs Brasil”, além da literatura concernente aos proprios conceitos abordados ao longo da
pesquisa, de acordo com Henriques (2017). Como fontes principais, serdo usadas doutrinas de
direito humanisticos, além de doutrinas de direito internacional publico, bem como, os tratados

internacionais ratificados pelo Brasil.

2 A HISTORIA DO TRABALHO E SUA CONSTRUCAO ENQUANTO DIREITO

O trabalho surge nas primeiras comunidades na pré-historia, com inicio do sedentarismo
e a descoberta da agricultura, na qual ja se fazia necessaria a delegacgao de tarefas e a troca do
resultado destas atividades dentro do grupo. Tais atividades ja poderiam ser chamadas de
trabalho, apesar de ndo se parecerem com o conceito atual de trabalho em uma sociedade
capitalista (TODERO; MARTINELLI; CERQUEIRA et al., 2023).

Vejamos que, do latim, a palavra trabalho deriva de tripalium, uma ferramenta utilizada
para a moenda de cereais, que posteriormente deu nome ao instrumento de tortura romano. De
acordo com Vieira, Santos e Almeida (2024), a associacdo desse instrumento como meio de
tortura, por vezes também ¢é relacionado a palavra trabalho, sendo durante muito tempo
sinbnimo de padecimento, cativeiro e castigo. Com o decorrer da historia, mesmo com a
evolucdo da sociedade, o trabalho pode ser percebido como um castigo para o qual é necessario
se submeter, para garantir a sobrevivéncia.

A histdria do trabalho no Brasil apresenta periodos de evolucdo da lei, em contraste com
a realidade do trabalhador perante a sociedade. Durante o século XVI até o século XIX, no
periodo da colonizagdo, a economia mundial, principalmente a brasileira, teve como seu pilar
o trabalho escravo, seja no trabalho nas lavouras, nos engenhos para a producdo de agucar,
tendo até mesmo o comércio de pessoas como escravos sustentando a economia aquela época
(GAMBA; PIRES, 2016).

Sendo o Brasil uma coldnia que tinha como objetivo principal a exploragdo econdmica
dos recursos naturais, os colonizadores ndo apresentavam primordialmente um interesse no
desenvolvimento daquele territdrio, submetendo indigenas e posteriormente escravos africanos
ao trabalho forcado (GAMBA; PIRES, 2016). Entretanto, mesmo com a evolugao da economia

colonial, com a produ¢do de agucar, exploracdo de metais preciosos € posteriormente a



producdo de café, a mao de obra continuava em sua maioria composta de pessoas escravizadas.

No século XIX, apds séculos de luta dos movimentos abolicionistas, € um processo de
abandono da mao de obra escrava na Europa, incentivada pela ascensdo do liberalismo
econdmico e desenvolvimento do capitalismo, fazia-se necessario um trabalhador que tivesse
condi¢des de consumir o que era produzido e comercializado. Tal fendmeno afetou severamente
a economia brasileira, com o fim de muitos mercados escravagistas, a escraviddo ndo se
demonstrava mais tdo rentavel como era anteriormente, fazendo com que o Brasil acatasse
posteriormente com a abolicao da escravatura (GAMBA; PIRES, 2016).

No entanto, ap0s a libertacdo destas pessoas, 0 governo nao se preocupou em promover
politicas publicas para inseri-las na sociedade, inclusive, ainda existia o preconceito com
aqueles escravos libertos. Tendo em vista que os escravos viviam segregados da sociedade pelos
seus patrdes, apos a libertacdo, era dificil para eles garantir a sua subsisténcia, arranjar
empregos, o que levou muitos a voltar ao trabalho nas lavouras, ainda em condigdes precérias
e exploratdrias, para os mesmos fazendeiros que antes eram seus proprietarios, mesmo agora
com seu titulo de cidadaos livres. Vale mencionar, que ndo s6 os escravos libertos estavam
submetidos ao trabalho em condigdes precarias nesta época pds aboli¢dao, havendo também
diversos imigrantes asiaticos e europeus que vieram ao pais durante os movimentos migratdrios
(BEZERRA; GOMES, 2018).

Entretanto, ainda havia uma forte hierarquia social no pais e quem nao fizesse parte da
elite, da classe militar ou da sociedade civil comum que exercia algum trabalho, sofriam
repressao por serem rotulados como vadios, de acordo com a Lei da Vadiagem, por ndo se
encaixarem na ordem de trabalho vigente da €época. Isto, intensificou a busca pelo trabalho
assalariado, mesmo com remuneracdo baixas e condi¢des precarias de servigo. Tais pontos,
aliados a ideia de que o patrdo lhe proporciona uma razao de viver e uma forma de ser util a
sociedade, como a moral da época impunha, aceitava-se qualquer tipo de condic¢ao de trabalho,

para ndo ser rotulado como um ser de segunda classe. De acordo com Bezerra e Gomes (2018):

Ser trabalhador passou a designar uma qualificagdo social, um valor no plano material
e imaterial. Essa qualifica¢do indicaria elementos do comportamento e do carater: os
trabalhadores eram considerados pessoas honradas, honestas, dignas, uma vez que
optavam pela vida de trabalho, e ndo pela vida facil (BEZERRA; GOMES, 2018, p.
5).

Atualmente, o trabalho como atividade remunerada, com relagdo de emprego, tem sua
regulamentagdo por normas como a Consolidacao da Leis do Trabalho (CLT), aprovada em

1943, com o intuito de unir todas as regulamentacdes as relagdes de trabalho daqueles que se



encaixam na definicdo de empregado, disposta em seu artigo 3°. Tais regulamenta¢des foram
criadas com intuito de evitar situacdes exploratdrias e trabalhos degradantes, também
assegurando direitos, como o limite de jornada de trabalho, horas extras, férias, adicional de
insalubridade para aqueles que sdo expostos a condigdes de trabalho insalubres, a existéncia de
Equipamentos de Prote¢do Individual - EPIs, que servem para minimizar os efeitos dessas
condi¢des de trabalho, etc., (BRASIL, 2023).

A forma como conceito de trabalho foi evoluindo ao longo da histéria, demonstra a
necessidade do direito do trabalho se relacionar com os direitos humanos, tendo em vista que
nas relagdes de emprego, sempre ha imposi¢do de uma parte sobre a outra, mesmo que haja
algo em troca, como a sua remuneragdo. Dentro de um estado democratico, principalmente
dentro das relacdes de trabalho, as normas internas e internacionais, servem como uma garantia
de respeito a dignidade humana de todos os individuos.

Dentro do direito do trabalho, principalmente, faz-se necessario em seu sistema de
normas a sua interdisciplinaridade com as disciplinas de direitos humanos, assim como com o
direito internacional publico (CERQUEIRA; CARLIM: OLIVEIRA; MARTINS, 2023). No
Direito Internacional Publico, dentro do direito dos tratados, as normas tém o carater de normas
jus cogens, sendo normas imperativas e inderrogaveis, gerando obrigacdes para todos os
estados. Para isso, com intuito coibir condutas exploratorias e degradantes nas relagdes de
trabalho, os trabalhadores devem ter uma assisténcia maior, por apresentarem vulnerabilidade
social (MAZUOLLI, 2024).

Atentando-se a triangula¢do dos direitos humanos em geragdes, de acordo com
Mazzuoli (2024), pode-se perceber a divisdo entre os de primeira geragdo, que estdo
relacionadas a liberdade, os de segunda geracdo, que se relacionam ao direito de igualdade,
sendo os de terceira gera¢do os de direito a fraternidade. Destacando os direitos de segunda
geracdo, que versam pela igualdade em direitos econdmicos, sociais e culturais, pode-se
observar a énfase destes dentro do direito brasileiro, principalmente ao notar previsdes
expressas dentro do texto constitucional que os asseguram como fundamentais (MAZUOLI,
2024).

Neste contexto, com enfoque na busca por igualdade social e econdmica, nos principios
do Direito do Trabalho, ha uma espécie de compensagao aqueles que ainda estao em posicao de
vulnerabilidade, guiando-se pelo “principio da protegao ao trabalhador”, de onde sdo derivados

0s outros principios. Sobre este principio, discorre Carlos Henrique B. Leite (2023):

O principio da prote¢do (ou principio tutelar) constitui a génese do direito do trabalho,



cujo objeto, como ja vimos, consiste em estabelecer uma igualdade juridica entre
empregado e empregador, em virtude da manifesta superioridade econémica deste
diante daquele (LEITE, 2023, p. 62).

Tal principio encontra-se intimamente ligado aos direitos fundamentais, pois, além de
tudo, trazem a perspectiva da responsabilidade de garantir a igualdade, bem como garantir a
dignidade humana para todos os individuos da sua sociedade, por meio de um Poder Judiciario
atuante (MORAES, 2021).

Os direitos humanos, sdo direitos protegidos pela sociedade internacional, definidos por
meio de tratados e convengdes, nas quais, 0s paises signatarios se submetem a aplicagdo
daquelas normas e a fiscalizagdo da sociedade internacional, conforme Mazzuolli (2024).
Existem diversos 6rgdos internacionais que tem esse viés de protegdo, seja no ambito mundial,
como a Organizacdo das Nag¢des Unidas, como nos ambitos regionais de prote¢do, tendo os
sistemas europeu, africano e interamericano (MAZZUOLLI, 2024).

Em razao desta sistematizacdo, ao ser denunciada uma violacdo de direitos,
independentemente da nacionalidade da suposta vitima, basta que seja mostrada a violagao aos
direitos definidos no ambito internacional, para que possa ser apurada tal violacdo. Ainda de
acordo com Mazzuolli (2024), a verificacdo de responsabilidade internacional do estado tem
sua competéncia no sistema regional, dependendo sob qual jurisdi¢do a violag¢do foi cometida,
para ser definido qual sistema de prote¢ado julgara o caso.

No caso a ser estudado, as violagcOes ocorreram contra individuos brasileiros, pelo
proprio estado, sendo de competéncia do Sistema Interamericano de Direitos Humanos, de que

fazem parte, tanto a Comissdo quanto a propria Corte (MAZZUOLLI, 2024).

2.1 0 QUE E TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO?

O trabalho analogo a escravidao est4 definido como o trabalho em que hé a submissao
de uma pessoa a condi¢des precdrias de trabalho, com jornadas muito exaustivas e,
necessariamente, com situagdes degradantes no seu labor. Tal defini¢do encontra-se no Artigo
149 do Cdédigo Penal, alteragdo feita pela Lei n® 10.803/2003, por ser um o tipo de conduta
tipica que tem penas de reclusdo, ou multa (BRASIL, 1940).

Este, se difere do que ¢ conhecido como o trabalho escravo, que foi abolido do Brasil,
em 1888, por meio da Lei Aurea, sendo este o exercicio de propriedade sobre um ser humano,
submetendo-os a qualquer tipo de atividade que seja desejavel ao seu proprietario. No trabalho

andlogo a escraviddo, ndo ha a propriedade em relacdo ao trabalhador, mas ha exposi¢do a



situacdes degradantes e ameacgas, que o forcam a permanecer naquele local trabalhando, por
temer pela sua subsisténcia (BEZERRA; GOMES, 2018).

Dentro da Consolidagao das Leis Trabalhistas (1943), atualmente, ndo ha previsao de
sancoes para o trabalho andlogo a escraviddo, nem uma defini¢do do que seria esse tipo de
trabalho. Entretanto, ha a Portaria N° 1.293 do Ministério do Trabalho, publicada em 2017, que
delimita os conceitos de condi¢des andlogas a de escravo para fins de concessdo de seguro
desemprego aos trabalhadores que sao resgatados em fiscalizagdes do Ministério do Trabalho
(MINISTERIO DO TRABALHO, 2017).

Conforme o artigo 2° da referida portaria, considera-se em condi¢do analoga a de
escravo o trabalhador submetido a: trabalho forcado, jornadas exaustivas, condigdes
degradantes de trabalho, restricdo de locomog¢do em razdo de dividas contraidas com o
empregador, por causa do trabalho, e a retencdo no local de trabalho com uso de vigilancia
ostensiva, apoderamento dos documentos ou objetos pessoais dos trabalhadores, além da
proibigio de uso de meios de transporte (MINISTERIO DO TRABALHO, 2017).

Pela Convencao n.° 29, sobre o Trabalho For¢ado ou Obrigatdrio (1930), o trabalho
forcado, ou trabalho escravo contemporaneo, ¢ todo trabalho ou servigo exigido de um
individuo sob ameaca de penalidade, para o qual ele ndo tenha se oferecido de livre e espontanea
vontade. Também, de acordo com a convencao, este se difere das penas de trabalho forcado,
tendo em vista que o trabalho forg¢ado, citado na convencao, ndo faz jus aos trabalhos feitos
dentro do servico militar, e dos trabalhos exigidos em consequéncia de condenag¢ao judicial, sob
a devida fiscalizagdo da autoridade publica que lhe impds o servigo, bem como os trabalhos
feitos pelos cidaddos para a manutengao da sua comunidade (GENEBRA, 1930).

A Convengao n.° 105, sobre a Aboli¢dao do Trabalho Forgado (1957), traz o compromisso
feito pelos Estados membros da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT), na aplicagao de
medidas preventivas e punitivas a condutas de trabalho escravo. Conforme seu artigo 2°, o
Brasil, ao ratificar a convenc¢do no ano de 1966, assumiu o compromisso de tomar medidas
céleres e eficazes no combate ao uso de trabalho escravo dentro de seus territorios.

Conforme estatisticas divulgadas pela Organiza¢gdo Mundial do Trabalho (OIT), na
publicacdo do sumario executivo "Global Estimates of Modern Slavery: Forced Labour and
Forced Marriage" (2022), as Estimativas Globais de 2021 indicam que existem 50 milhdes de
pessoas em situacdes de escravidao moderna em um determinado dia, seja forgadas a trabalhar
contra sua vontade ou em um casamento ao qual foram obrigadas. Esse nimero equivale a quase

uma em cada 150 pessoas no mundo (2022, p. 11).
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Tendo em vista a vulnerabilidade social das vitimas de trabalho andlogo ao escravo,
vé-se como, além da exploracdo fisica e da restricdo da locomocdo do trabalhador, muitos
patrées impdem uma manipulacdo psicoldgica, 0 que pode manter o empregado muito mais
tempo naquela condicdo, ou até mesmo, voltar para 0 mesmo local de onde ele sofreu
exploracdo (TST, 2022).

Conforme dados divulgados pela Coordenacdo-Geral de Fiscalizagdo para Erradicagao
do Trabalho Anélogo ao de Escravizado e Trafico de Pessoas — CGTRAE, que faz parte do
Ministério do Trabalho e Emprego, revelaram que, no ano de 2023, o Brasil resgatou 3.190
pessoas em condi¢cdes analogas a de escravo (BRASIL, 2024).

Estes dados demonstram que, apesar de todas as medidas legislativas tomadas pelo
Brasil, e mesmo ap6s sua condenagdo perante a Corte Interamericana de Direitos Humanos,
além dos diversos tratados internacionais sobre trabalho e direitos fundamentais, ainda assim,
este ndo se trata de um problema superado. Pelas crises economicas as quais o mundo tem
passado, percebe-se a exposi¢do de pessoas vulneraveis socialmente a condigdes degradantes
de vida, assim como a situagdes degradantes de labor.

O ordenamento juridico brasileiro inova ao inserir a aplicacdo da expropriagdo de terras
urbanas ou rurais, onde forem localizados casos de exploracao de trabalho andlogo a escravidao,
sendo destinadas a politicas de reforma agraria, tal inovagdo foi proposta na Emenda
Constitucional n® 81, de 2014, que alterou o artigo 243, da Constituicao Federal de 1988
(BRASIL, 2024).

Tal alteracdo tem fulcro no entendimento de que o direito constitucional a propriedade
nao se trata de uma garantia absoluta, devendo exercer a fungao social da propriedade, de acordo
com a Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 5°, inciso XXIII. Nestes casos, o exercicio
de propriedade que ndo cumprir com sua fung¢do social, podera sofrer da intervencao do estado,
conforme prevé o artigo 1.228, §3° do Codigo Civil (2002), sendo a possibilidade de
desapropriagdo matéria ja conhecida e legislada no acervo normativo brasileiro (BRASIL,
2024).

A desapropriagdo trata-se de um procedimento administrativo no qual o Poder Publico
impde a um proprietario a perda da propriedade de um bem, mediante apresentacdo de interesse
social, necessidade ou utilidade publicas, sendo o proprietario devidamente indenizado. Nos
casos do artigo 243, da CF, a gleba de terra expropriada ndo gerara nenhuma indenizacao ao
expropriado, ficando sujeito as sancdes previstas em lei as condutas ilegais praticadas

(PIETRO, 2023).
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Entretanto, a falta de regulamentacdo para esse procedimento de desapropriacdao
atrapalha a aplica¢do da san¢do, tendo em vista que esta se trata de norma constitucional de
eficacia limitada, dependendo de legislagao ordinéria para se tornar efetiva, uma vez que, em
seu proprio texto, demonstra a necessidade de regulamentagcdo infraconstitucional
(SCHWARTZ; HAEBERLIN; PEREIRA, 2020).

Em pesquisa realizada pelo Ministério da Mulher da Familia e dos Direitos Humanos,
por meio da Coordenacdo-Geral de Combate ao Trabalho Escravo, junto com a Universidade
Federal de Minas Gerais, foi realizado um levantamento a respeito de sentencas penais e civis,
relacionadas a casos de trabalho anélogo a escraviddo em todo o Brasil (UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MINAS GERAIS, 2020).

Dentro desse levantamento, foram analisadas sentencas na esfera civil, e foi notado que
a maioria dos pedidos e condenacBes continham a obrigacdo de indenizar imposta aos
empregadores condenados. Quanto as ac¢fes penais, juntos aos Tribunais Federais, a maioria
das sentengas séo de absolvigdo, em sua maioria por caréncia de provas que configurem as
condutas imputadas (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, 2020).

2.2 O CASO FAZENDA BRASIL VERDE NA CORTE IDH E SUAS CONSEQUENCIAS
PARA O ESTADO BRASILEIRO

Sendo um dos 6rgdos principais da Organizacdo dos Estados Americanos (OEA), a
Corte Interamericana de Direitos Humanos, foi criada com intuito de julgar os casos de viola¢ao
aos direitos humanos causados pelos Estados-partes da Convencdo Americana sobre Direitos
Humanos, também conhecido como o Pacto de San Jos¢ da Costa Rica, o instrumento regulador
fundamental do sistema interamericano de direitos humanos, sendo também o tratado que criou
a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos.

A Corte tem competéncia para condenar os estados que perpetuam violagdes aos direitos
humanos, tratando-se de um tribunal internacional com um carater superior aos tribunais
internos dos seus paises membros. Inclusive, emite pareceres consultivos sobre questdes
juridicas relevantes, julga os casos individuais e também fiscaliza o cumprimento da
condenacao dos estados condenados (MAZZUOLLI, 2023).

Conforme o artigo 67, do Pacto de San José da Costa Rica, as sentencas condenatorias
ou homologatoérias proferidas pela Corte sdo definitivas e ndo admitem nenhum tipo de recurso,
apresentando seu carater vinculante, obrigando seus estados-partes a seu cumprimento

(MAZZUOLLI, 2023).
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No ano de 2015, a Comissdo Interamericana submeteu a Corte o caso do Trabalhadores
da Fazenda Brasil Verde contra o Brasil. O caso refere-se a suposta pratica de trabalho forcado
e servidao por dividas na Fazenda Brasil Verde, localizada no Estado do Para, no ano 1998. As
supostas vitimas alegaram ameagas de morte, cerceamento da liberdade, falta de salario e

condig¢des precarias de alimentacdo, saide e moradia.

2.2.1 Os Fatos

No ano de 1998, a Comissao Pastoral da Terra (CPT) e o Centro pela Justiga ¢ o Direito
Internacional (CEJIL/Brasil), apresentaram dentincia a Comissdo Interamericana em face do
estado brasileiro, alegando a sua responsabilidade por denuncias de trabalho andlogo a
escraviddo e desaparecimento forcado de dois jovens trabalhadores (CORTE
INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS, 2015).

Durante os anos compreendidos entre 1989 ¢ 1997, ocorreram diversas fiscalizagdes na
fazenda, colhendo-se relatos de trabalhadores sem registro e de recrutamento ilegal (Corte
Interamericana De Direitos Humanos, 2016). Entdo, no ano de 1997, Grupo Movel do
Ministério do Trabalho, movido pela dentncia formal de trabalhadores que relataram ter fugido
da fazenda, que denunciaram o aliciamento para o trabalho, e o cerceamento de locomog¢ao em
razao das dividas contraidas junto ao empregador, além das ameacas de morte constantes, bem
como que varios dos trabalhadores eram escondidos da fiscalizagdo, para evitar a avaliagdo
destes (CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS, 2016).

Nesta ultima fiscalizacdo foram relatadas as condigdes extremamente precarias de
habitacao, de saude, além das ameacas de morte e proibigao de sair da fazenda. De modo que,
naquele mesmo ano, o Ministério Publico Federal apresentou denuincia contra o recrutador, o
gerente da fazenda, bem como o seu proprietario, por condutas de trabalho escravo, artigo 149
do CP, aliciamento de trabalhadores, artigo 207 do CP, e a frustacdo de direitos trabalhistas,
artigo 203 do CP (CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANQS, 2016).

Alega-se que, mesmo ap6s a dentncia, o Estado ndo tomou as medidas de prevengao e
penalizag¢do aos empregadores, nem forneceu as vitimas uma adequada protecao dos direitos,
nem mesmo reparacdo financeira. Adicionalmente também nao apresentou diligéncias de
tentativas de localizagdo dos 2 adolescentes desaparecidos, tendo este caso sido relatado em
1988 (CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS, 2016).

Cerca de 13 anos depois, em 2011, a comissao emitiu seu relatério de Admissibilidade

e Mérito n° 169/11, em que foram formuladas diversas recomendagdes ao estado reclamado.
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Nos termos da Convenc¢do Americana, neste momento o caso ¢ analisado para observar se ha
possibilidade de uma solug@o amistosa, nos termos do artigo 48, inciso I, da mesma convencao.
Nao havendo acordo, a comissao elaborara um relatorio expondo os pontos faticos e conclusdes
sobre o caso.

Das conclusdes apresentadas pela comissdo, uma delas foi a existéncia de
responsabilidade internacional do Estado, em razio da violagdo aos artigos que versam sobre a
proibi¢do da escraviddo e da servidao, o direito a integridade pessoal, o direito a liberdade, a
garantias judiciais, direito a circula¢ao e a moradia, dentro da Conven¢ao Americana. Também
a violagdo aos artigos I, I, XIV, VIII e XVIII, da Declaragdo Americana dos Direitos e Deveres
do Homem, documento internacional aprovado na IX Conferéncia Internacional Americana
(1948). Bem como a presenca da prescrigdo no caso, violando os artigos 8.1 e 25.1 da
convenc¢do, em prejuizo de algumas vitimas, bem como de trabalhadores encontrados na
fazenda durante as fiscalizagdes ocorridas em 1997 (CORTE INTERAMERICANA DE
DIREITOS HUMANOS, 2016).

Dentre as recomendagdes feitas ao estado, pode-se citar a possibilidade de uma
reparagao, a titulo de indenizagdo, tanto na esfera moral quanto material, sendo este ultimo, a
restituicdo pelos direitos trabalhistas aos quais os trabalhadores foram privados de receber
(CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS, 2016). A investigagdo das
violagdes apontadas no relatério feitas de maneira imparcial, eficaz e dentro de um prazo
razoavel, para a devida identificacdo dos autores e aplicacdo das san¢des necessdrias. Quanto
ao desaparecimento dos jovens, Iron Canuto da Silva e Luis Ferreira da Cruz, recomendou-se
promover a devida investigacdo, para identificacdo dos autores e aplicacdo das sangdes penais
cabiveis.

Também a aplicacdo de medidas administrativas e disciplinares contra os funcionarios
estatais que, de maneira direta ou indireta, contribuiram para a impunidade e cerceamento de
justica para as vitimas. A continuidade de implementacdo de politicas publicas e medidas
legislativas para prevenir e coibir novas condutas de trabalho escravo, bem como o
monitoramento de da aplicacdo de puni¢do contra pessoas responsaveis pelo trabalho andlogo.
Por fim, fortalecer o sistema juridico do pais, coordenando a jurisdi¢do penal e trabalhista, para
superar as lacunas durante investigagdes e processamento de individuos responsaveis por
delitos de trabalho analogo ao escravo (CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS
HUMANOS, 2016).

A notificacdo do Estado ocorreu no ano de 2012, sendo concedido o prazo de 2 meses

para apresentar informagdes sobre cumprimento das recomendagdes, no entanto, mesmo apos
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reiteradas extensdes de prazo, o Estado ndo apresentou reais providéncias para o cumprimento
das recomendagdes. Entdo, em 2015, a comissao submeteu o caso a jurisdi¢ao da corte, com os
fatos e apontamento de violagdes apresentados no Relatério de Mérito, em especifico, as agdes
e omissoOes estatais que impossibilitaram uma correta investigacao e puni¢cdo dos responsaveis,
que se mantinham desde o0 momento de aceitacdo da competéncia da corte, at€¢ 0 momento em
que a sentenca foi proferida. Sendo o principal pedido, a declaracdo da responsabilidade
internacional do estado brasileiro pelas violagdes demonstradas no Relatorio de Mérito, e
ordenasse ao Estado a aplicagdo de medidas de reparagdo e as recomendacdes feitas neste
relatorio.

Apds a submissao, as partes foram convocadas para uma audiéncia publica, em que
foram ouvidas diversas testemunhas, peritos designados pela propria comissdo, bem como a
apresentacdo de alegacgdes finais orais. Antes do inicio das deliberacdes, também ocorreu, a
realizacdo de uma diligencia in sifu, para a obtencdo de provas especificas, colhendo as
declaragdes de supostas vitimas, além das declaragdes de funcionarios estatais responsaveis

pelo combate a escravidao no Brasil.

2.2.2 A Sentenca

A deliberagdo do caso iniciou-se em 18 de outubro de 2016. Sendo reconhecida a
competéncia da Corte Interamericana para julgar este caso, em razdo de Brasil ser Estado Parte
na Convencdo Americana desde 1992, reconhecendo sua competéncia contenciosa em 1998.
Neste sentido, das preliminares apresentadas, somente a incompeténcia ratione temporis, para
reconhecer a competéncia da Corte somente nos casos decorrentes da fiscalizagdo feita em
1997, nos fatos relatados no ano de 1998 e, por fim, nas investigacfes e processos decorrentes
das inspecdes realizadas em 2000, todos referentes a Fazenda Brasil Verde (RAMOS, 2021).

Um dos principais fundamentos da condenacdo do Estado sdo as violagGes a proibicdo
da escravidao, servidao por dividas, trafico de pessoas, além das violagbes ao direito de
integridade e liberdade pessoais, a honra, a circulacdo e residéncia. Dentro dos testemunhos dos
trabalhadores resgatados, haviam relatos de ameacas de morte aqueles que tinham o desejo de
sair da fazenda, o cerceamento da liberdade de locomocéo, a falta de remuneracdo, além da
criagdo de dividas com o fazendeiro, que os impediam de deixar o local.

Adicionalmente, também fundamentou-se a decisdo na violagdo ao artigo 8 da
Convencao, sobre garantias e protecdo judiciais, pela omissdo nas aplicacdo de sangdes aos

responsaveis, garantindo a impunidade dos responsaveis, pela demora injustificada durante o
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incidente de conflito de competéncias, a op¢ao dada ao proprietério da fazenda de suspender o
processo ao cumprir determinagdes judiciais diversas das previstas em lei, sobretudo a extin¢éo
da punibilidade por efeito da prescricdo, sendo as condutas analisadas violacGes graves aos
direitos humanos, a prescri¢do ndo pode ser aplicada, de acordo com a jurisprudéncia da Corte
(CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS, 2016).

Mesmo apds diversas fiscalizagdes e dendncias o Estado tinha ciéncia da situagdo dos
trabalhadores da fazenda, tendo em vista que, anteriormente aos fatos analisados neste caso,
ocorreram outras fiscalizacbes e a Fazenda Brasil Verde continuou plenamente com suas
atividades, inclusive, reincidindo nos atos de escraviddo de trabalhadores.

O Estado também foi condenado em razdo da discriminagdo em relacdo aos
trabalhadores, que foram submetidos a exploracdo e, em nenhum momento, foi oportunizado a
eles a possibilidade de buscar reparacdo pelos danos sofridos. Ao invés disso, as vitimas
encararam a impunidade dos responsaveis.

De acordo com o parégrafo 419 da sentencga, a Corte concluiu:

Portanto, é razoavel concluir que a falta de devida diligéncia e de punicéo dos fatos
de submissdo a condicdo andloga & de escravo estava relacionada a uma ideia
preconcebida de normalidade frente as condi¢des as quais eram submetidos os
trabalhadores das fazendas do norte e nordeste do Brasil. Esta ideia preconcebida
resultou discriminatéria em relacéo as vitimas do caso e teve um impacto na atuacao
das autoridades, obstaculizando a possibilidade de conduzir processos que
sancionassem o0s responsaveis (CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS
HUMANOS, 2016).

A condenacéo do Estado, baseado nos fundamentos expostos, consistiu na determinacgéo
de: 1) reiniciar as investigacdes relacionados aos fatos ocorridos no ano 2000, para a correta
identificacdo e punicdo dos responsaveis; 2) a ado¢do de medidas necessarias para a ndo
aplicacdo de prescri¢do nos casos de delito ao Direito Internacional de escravidao; 3) o dever
de indenizar, por dano imaterial, aos trabalhadores vitimados e reembolso de custas e gastos
aos seus representantes no processo; 4) o dever de apresentar relatério de cumprimento da
sentenca, no prazo de 1 ano (CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS,
2016).

Apesar de ter sido reconhecido os esfor¢os do Brasil no combate ao trabalho escravo, a
maioria delas ocorreu muito tempo depois dos fatos relatados neste caso, ndo visualizando

evidéncias de medidas de prote¢éo as vitimas identificadas nos anos de 1997, 1998 e 2000.

2.2.3 A Medidas Tomadas Pelo Estado Brasileiro



16

Em que se pese a obrigatoriedade do cumprimento das determinacg0es feitas pela Corte,
muitas das determinacdes apresentam dificuldade no seu integral cumprimento, principalmente
em relacdo a diligencia interna de reabertura de investigacdes e busca da punicdo dos
responsaveis. Afim de contornar tais dificuldade apresentadas pelos estados condenados, no
caso de o Estado condenado deixar de cumprir com as determinac@es, incorreré na violagao do
disposto no artigo 68, §1°, da Convengdo, surgindo ai a possibilidade de novo procedimento a
ser instaurado contra o pais (MAZZUOLI, 2023).

Também cabe a possibilidade de, no caso do Brasil, em sendo verificado o
descumprimento, a vitima ou o Ministério Publico da Federal, entrar com agdo judicial para
garantir o cumprimento da sentenca, pelo carater de titulo executivo no pais. Nao sendo
necessaria a sua homologacdo, em razdo de ser uma sentenca de Tribunal Internacional, ndo
sendo uma sentenca estrangeira, que necessitaria de homologacéo para surtir os seus efeitos na
justica brasileira (MAZZUOLI, 2023).

Em relagdo a condenagdo estudada, no ano de 2020, foi enviado o relatério das medidas
tomadas pelo Estado para o cumprimento da sentenca. Os representantes das vitimas, relataram
a Proposta de Emenda a Constituicdo (PEC) n° 14, proposta pelo Senado Federal, em 2017, que
tem o intuito de alterar o artigo 5° da CF para determinar a imprescritibilidade de condutas de
submissao de pessoas a trabalho analogo a escravidao. Ao consultar a tramitacdo do projeto no
site do Senado Federal, notou-se que a PEC n° 14/2017, ja havia sido arquivada no ano de 2018,
antes mesmo ser votada pela Comissdo de Constituicdo, Cidadania e Justica (CCJ) (SENADO
FEDERAL, 2021).

Foi apresentado também o Projeto de lei (PL) de n°® 301/2007, que tinha o intuito de
tipificar internamente os crimes internacionais previstos no Estatuto de Roma (1998), tratado
que criou o Tribunal Penal Internacional (TP1) (RAMOS, 2021).

Entretanto, tal Projeto acabaria por tipificar somente as condutas de escraviddo naquelas
ocorridas em carater de crime contra a humanidade, que possuem carater sistematico ou
generalizado, excluindo outros tipos de conduta que ndo se encaixem nesses quesitos. Sendo
reconhecido que o referido projeto ndo se aplica a determinacéo feita pela Corte, nunca indo a
votagdo na Camara dos Deputados (PORTAL DA CAMARA DOS DEPUTADOS, 2013).
Desta forma, notou-se que a legislacéo brasileira ndo apresentou nenhuma mudanca para acatar
a determinagdo feita na sentenca.

Em um segundo ponto, apresentou-se trecho do relatério publicado pela propria
Comissao, feito apos a visita feita ao pais no ano de 2018, sobre as politicas publicas de

repressdo ao trabalho escravo no Brasil. Destacou que houveram retrocessos em relagdo as
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politicas publicas, que a reforma trabalhista, aprovada em 2017, favorece situac@es de trabalho
exploratoria, além de dificultar o acesso dos trabalhadores a justica (OEA, 2018).

3 CONSIDERACOES FINAIS

Neste artigo, analisou-se por meio da bibliografia tematica o conceito de trabalho, a
forma de sua evolucdo ao longo da histdria, bem como a imagem pejorativa do trabalho e da
submissdo do empregado. Em contrapartida, como, ao evoluir do liberalismo no mundo, o
trabalho foi incentivado, principalmente buscando pela remuneracdo e adequacdo as normas
sociais. Concluindo que, em relagdo a politicas de combate ao trabalho escravo no Brasil, héa
ainda diversos desafios, principalmente em questdes legislativas, com escassez na propositura
de leis especificas que tenham enfoque no combate e prevencédo destas condutas.

Ao estudar o caso Fazenda Brasil Verde vs Brasil, levado a Corte Internacional, foi
possivel notar a forma como o Estado, por meio dos seus agentes, pode contribuir e intensificar
consideravelmente a discriminacdo e o sofrimento infligidos aos cidaddos em situacdo de
vulnerabilidade acentuadas pelas desigualdades sociais, que datam desde a colonizacdo até
hoje. Principalmente, devendo-se observar

Estes resultados apresentam importantes implicagdes para pesquisadores e
profissionais, no que diz respeito a necessidade de medidas legislativas no combate ao trabalho
em condicBes degradantes, pois este esta longe de ser um assunto superado pelo Estado
brasileiro. Para além da questdo legislativa, em pesquisas futuras, pode-se questionar 0s
motivos pelos quais o combate a esses crimes é tdo negligenciado pelas normas brasileiras.
Pode-se também apontar os fatores sociais e étnicos da exploracdo de trabalhadores, explanando
também os motivos de haver estas caracteristicas em comum entre pessoas escravizadas
atualmente.

Assim, conclui-se que este estudo reforca a importancia do combate ao trabalho analogo
a escraviddo no pais, também da necessidade de amenizar as desigualdades sociais, para que 0
Estado possa atuar de maneira justa e necessaria, garantindo a todos a dignidade humana que

lhes é de direito.
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ANEXO A - PARECER DE CORRES}AO ORTOGRAFICA, GRAMATICAL E
NORMALIZACAO EM CONSONANCIA COM AS NORMAS ABNT

PARECER DE REVISAO ORTOGRAFICA/GRAMATICAL E NORMATIVA
ABNT

Eu, Aline Rodrigues Ferreira, graduada em Biblioteconomia pela Universidade Federal
do Cariri, atesto que realizei a revisdo ortografica e gramatical do trabalho intitulado “O
TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAQ NA CORTE INTERAMERICANA
DE DIREITOS HUMANOS: A condenacio do Brasil”, de autoria de ANNA
SULLAMITA LOPES RODRIGUES, sob orientagdo do (a) Prof. Ma. Danielly Pereira

Clemente. Declaro que este TCC estd em conformidade com as normas da ABNT e apio
para ser submetido 4 avaliacdo da banca examinadora de Trabalho de Concluséo de Curso

do Centro Universitario Doutor Ledo Sampaio/UNILEAO.

Juazeiro do Norte, 21/06/2024

Docurmento assinado digitalmentes

ub ALINE RODRIGUES FERREIRA
Data; 21/06/2024 19:03; 16-0300

Verifique em hittps:) fvalidar iti.gov.br

ALINE RODRIGUES FERREIRA
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ANEXO B - PARECER DE TRADUGCAO DO RESUMO

PARECER DE TRADUCAO DO RESUMO PARA LINGUA INGLESA

Eu, José Alex Ferreira Rodrigues, com formacdo no curso de Inglés avancado, pelo

Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS), atesto que realizei a traducdo do resumo
do trabalho intitulado “O TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO NA CORTE

INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS: A condenacio do Brasil”, de
autoria de ANNA SULLAMITA 1LOPES RODRIGUES, sob orientacdo do(a) Prof (a)
Danielly Pereira Clemente. Declaro que 0o ABSTRACT inserido neste TCC esta apto a
entrega e analise da banca avaliadora de Trabalho de Conclusio de Curso do Centro

Universitario Doutor Ledo Sampaio/Uniledo.

Juazeiro do Norte, 21/06/2024

Dacurmento assinado digitabmente

ub JOSE ALEX FERREIRA RODRIGUES
g Data; 21/06,2024 18:12:07-0300

vierifique em https:/ fvalidar.iti. gov.br

JOSE ALEX FERREIRA RODRIGUES
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ANEXO C - TERMO DE AUTORIZACAO PARA ENTREGA DA VERSAO FINAL
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC Il) DO CURSO DE DIREITO

TERMO DE AUTORIZACAO PARA ENTREGA DA VERSAO
FINAL DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC II) DO
CURSO DE DIREITO

N

Eu, _Dewcuy Yerenvn GemenTe , professor(a)
titular do Centro Universitario Dr. Ledo Sampaio - UNILEAO, orientador(a) do
Trabalho do aluno(a) Aywua Sveeamiin (opes Noanigecs , do Curso

de Direito, AUTORIZO a ENTREGA da versio final do Trabalho de Conclusdo de
Curso (Artigo) do aluno supracitado, para analise da Banca Avaliadora, uma vez que o
mesmo foi por mim acompanhado [ orientado, sob o)

titulo__ O 1maBacrne ava oo A scnmvinac _NA COUTE AN TCRARENEAMA  PE DI -

neros HumaMes A QU OEARCAO o DBaasit

Informo ainda que 0 mesmo ndo possui plagio, uma vez que eu mesmo passci em
um antiplagio.

Juazeiro do Norte, % / G/ Jouun

(L

Assinatura do professor




