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RESUMO

O estagio extramuro € uma ferramenta pedagogica, exitosa, que tem por finalidade apresentar
aos discentes de odontologia a realidade local e as experiéncias vivenciadas no Sistema Unico
de Salde. Uma formacdo académica ndo se resume apenas a sala de aula, tem-se a
necessidade da integracdo Ensino-Servigo-Comunidade. O objetivo desse trabalho foi analisar
a percepcao dos académicos de odontologia sobre a importancia do estagio supervisionado na
Estratégia Saude da Familia, para sua formacgdo profissional. Tratou-se de um estudo
transversal com abordagem quantitativa, realizada com os académicos do ultimo semestre do
curso de odontologia de uma instituicdo privada no interior do Ceara. Foram entrevistados 44
académicos, matriculados na disciplina de Politicas Publicas de Saude 10, que faziam estagio
na Atencdo Primaria. Foi constatado que a maioria, 93,2% dos graduandos considerou o
estdgio muito importante para a formacdo profissional, 93,2% gostariam de trabalhar na
Estratégia Saude da Familia, 90,9% afirmaram que o preceptor desempenhou um bom
acompanhamento das atividades, 77,3% consideraram essencial o planejamento voltado para
a territorializacdo da area adstrita e a maioria dos entrevistados, 59,1% consideraram a carga
horéria da disciplina insatisfatoria. Concluiu-se que quase 100% dos entrevistados desejam
trabalhar na ESF e consideram a carga horaria pratica da ESF insatisfatoria.

Palavras-chave: Educacdo em saude. Estratégia de saude da familia. Odontologia em salde
publica.



ABSTRACT

The extramural internship is a successful pedagogical tool, which aims to introduce dentistry
students to the local reality and experiences in the Unified Health System. Teaching-Service-
Community integration. The objective of this study was to analyze the perception of dentistry
students about the importance of supervised internship in the Family Health Strategy for their
professional training. It was a cross-sectional study with a quantitative approach, carried out
with students of the last semester of the Dentistry course at a private institution in the interior
of Ceara. Forty-four academics enrolled in the discipline of Public Health Policy 10 who were
doing an internship in Primary Care were interviewed. It was found that the majority, 93.2%
of undergraduates considered the internship very important for professional training, 93.2%
would like to work in the Family Health Strategy, 90.9% said that the preceptor performed a
good monitoring of activities, 77.3% consider essential planning aimed at territorializing the
area covered and most interviewees, 59.1% considered the workload of the subject
unsatisfactory. It was concluded almost 100% of respondents want to work at the ESF and
consider the practical workload of the ESF to be unsatisfactory.

Keyword: Family health strategy. Health education. Public health dentistry.



LISTA DE TABELAS

Tabela 1 — Integracdo entre os membros da equipe e experiéncia no SUS de acordo com a

QLT oeT Lot oo (o =T v o -V oSSR 14



ABENO
CEO
DCN
ESB
ESF
FIES
IES
PROUNI
PSF

SUS

LISTA DE SIGLAS

Associacdo Brasileira de Ensino Odontologico

Centro de Especialidades Odontoldgicas

Diretrizes Curriculares Nacionais

Equipe de Satde Bucal

Estratégia Saude da Familia

Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior
Instituicdo de Ensino Superior

Programa Universidade para Todos

Programa Saude da Familia

Sistema Unico de Salde



SUMARIO

LINTRODUGAO . ...ttt sttt 10
2 METODOLOGIA ...ttt 12
BRESULTADOS......cooieieeetseetes ettt sttt 13
ADISCUSSAOD. ... .coiiiiiii ettt 16
BCONCLUSAOD. ... 19
REFERENCIAS. ......oieeeeeetee ettt ettt aen sttt an st n ettt an e 20
APENDICE ..ottt sttt bttt en st nen s 22

ANEXO A — QUESTIONAITO......vevieieeie et e ettt e e e e sreete e sreeneennee e 22
ANEXOS......ooiiiieieeeeescess e tes et ees s sttt st ees ettt en s sttt neneanes 25

Apéndice A — Parecer de Aprovacio do Comité de Etica em Pesquisa da FALS.......... 25



10

1 INTRODUCAO

De acordo com a Portaria 1.444/GM, a Equipe de Saude Bucal (ESB) foi implantada
na Equipe de Saude da Familia (ESF), a partir de 28 de dezembro de 2000. Nessa época
houve dificuldade de encontrar profissionais multidisciplinares, pois a sua formacgéo era
voltada para o atendimento individual e especialista, em detrimento da satde coletiva. Essa
portaria teve como objetivo uma reformulacdo da odontologia na atencdo basica do
municipio, trazendo consigo cuidados e estimulos para que a populacdo tenha uma saude
bucal adequada (BATISTA et al., 2010; LEME et al., 2015).

O estagio supervisionado na graduacdo, para ser bem-sucedido, depende da escolha
certa de locais de prética, da forma que sera conduzido e da interacdo ensino-servico-
comunidade, estando sempre voltado para a capacitacdo de recursos humanos para o Sistema
Unico de Satde (SUS), enfatizando a prevencdo, promogcao e recuperacdo da saude bucal na
visdo multi e interdisciplinar (BRUDER et al., 2017).

Além de estimular senso critico dos estudantes, conhecendo a realidade social, apontar
oportunidades de trabalho positivo e despertar nos académicos de odontologia o interesse para
atuar no setor publico, o estdgio extramuro contribui para uma formacédo profissional mais
humanizada, vivenciando os cenérios reais de pratica (LEME et al., 2017).

O artigo sétimo das Diretrizes Curriculares apresenta que a carga minima do estagio
curricular supervisionado é de 20% da carga horéria total. Sabendo-se que este pode ser
desenvolvido de forma articulada e com complexidade ao longo da formacdo académica. O
perfil esperado do profissional pelas Diretrizes Curriculares é de generalista, critico,
humanista e reflexivo, capaz de trabalhar na atencdo basica de salde, preparado para
solucionar os desafios de saude bucal, modificando a realidade e proporcionando melhorias
para a comunidade (DITTERICH, PORTERO e SCHMIDT, 2006; SCAVUZZI et al., 2015).

Os estagios extramuros sdo importantes na formacéo académica do profissional da
salde, com o objetivo de estimular préatica integral e compreensiva do ponto de vista social,
principalmente quando feito em cenarios reais de servigos publicos do Sistema Unico de
Salde. Para que esses estagios sejam realizados de forma produtiva e coerente, tanto para 0s
estudantes quanto para a populacdo, é obrigatorio que ocorra uma parceria entre a instituicao
de ensino superior, secretaria de saude e a comunidade (RODRIGUES e TAVARES, 2012;
SANTOS et al., 2013; LEME et al., 2017).

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, publicadas em 21 de junho de

2021, o curso de graduacdo em Odontologia tem o SUS como cenério de atuacdo profissional
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e campo de aprendizado. As mesmas estabelecem os fundamentos, principios e finalidades
para a formacdo profissional regida pela Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional
de Educagdo para padronizagdo nacional, de forma eficiente e eficaz da organizacéo,
desenvolvimento e avaliacdo dos projetos pedagdgicos, desse curso nas Instituicdes de Ensino
Superior. Ainda sobre as diretrizes, a formacdo do cirurgido-dentista deverd incluir, dentre
outros aspectos, um perfil generalista, humanistico e ético (BRASIL, 2021).

Conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de odontologia, 0s
académicos devem ser inseridos nas redes de servicos do Sistema Unico de Saude para sua
formac&o profissional, ndo se limitando a sala de aula, para que sejam vivenciadas as Politicas
Publicas de Saude.

O objetivo desse trabalho foi analisar a percep¢do dos académicos de odontologia de
uma instituicdo privada no interior do Ceara sobre a importancia do estagio supervisionado na

Estratégia Saude da Familia-ESF, para sua formagé&o profissional.
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2 METODOLOGIA

O presente estudo foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisa do Centro
Universitario Dr. Ledo Sampaio e aprovado com o protocolo CA. 09947219.2.0000.5048.
Tratou-se de um estudo transversal com abordagem quantitativa. A amostra foi de
conveniéncia, composta por académicos matriculados no Gltimo ano do curso de Odontologia
de um Centro Universitario, localizado no Sul do estado do Ceara. Os participantes da
pesquisa deveriam estar matriculados na disciplina de Politicas Publicas de Saude 10 onde
fizeram o estdgio na atencdo primaria. Na disciplina, os académicos permaneceram durante
um semestre, na periodicidade de uma vez por semana, divididos em grupos nas Unidades de
Saude da Familia na Cidade de Juazeiro do Norte-Ceard, onde realizaram diversas atividades
como grupos de discussdao sobre saude bucal, visitas domiciliares com o0s agentes
comunitarios de salde, reunides semanais com a equipe multiprofissional, atendimento
clinico, participacdo do Programa Saude na Escola, conhecendo o territorio de atuacdo e
realizando levantamentos epidemiolGgicos e atividade com grupos prioritarios.

A turma foi dividida por grupos, ficando um nimero de no maximo seis académicos
por Unidade conveniada com a Secretaria de Saide Municipal. A coleta de dados foi realizada
atraves de um questionario aplicado com perguntas objetivas relacionadas a importancia do
estagio no Sistema Unico de Salde para a formacdo do académico de Odontologia, a
aplicacdo do mesmo foi realizado via plataforma Google Forms, de forma individualizada,
visando preservar o anonimato do sujeito da pesquisa. Também foi anexado ao questionario o
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, onde os académicos foram alertados sobre os
riscos e beneficios da pesquisa, e a quem deveriam pedir ajuda em caso de discordancia sobre
algo. A andlise de dados foi realizada pela Estatistica descritiva no Microsoft Excel para

melhor visualiza¢do dos dados.

A busca e selecdo dos estudos foram embasadas na literatura encontrada em bases de
dados eletronicas como: PubMed, BVS, LILACS e Google Académico. Os artigos
encontrados foram publicados entre os anos 2006 e 2021, no idioma portugués. Foram
incluidos: Artigos originais, publicados apenas em portugués, divulgados em revistas. Foram
excluidos deste estudo, artigos em inglés, relatos de caso, trabalhos de concluséo de curso e

artigos anteriores ao ano 2006.
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3 RESULTADOS

Dos 119 académicos de odontologia matriculados na disciplina de PPS 10, apenas 44
alunos responderam ao questionario, os demais ndo acessaram o link via plataforma Google
Forms para responder a coleta de dados, mesmo que amplamente divulgado nos grupos das
turmas. O fato deve ter ocorrido por se tratar de uma pesquisa on-line, sem obrigatoriedade de
responder a mesma, assim sendo, de dificil adesao.

De acordo com o perfil dos académicos, a maioria tinha em média 24 anos, sendo que
a idade maxima foi de 46 anos, 56,8% dos entrevistados era do sexo feminino e 43,2% do
masculino. Em relacdo a renda familiar 13,6% registrou até um salario minimo, 45,5% dois
ou trés salarios minimos, 18,2% quatro a cinco salarios minimos, 11,4% seis a nove salarios
minimos e 11,4% acima de dez salarios minimos. Quando questionados sobre o atendimento
na USF 86,4% responderam que os pacientes foram bem recepcionados na ESF. Ainda,
qguando questionados sobre qual o principal motivo que leva o paciente a procurar 0
atendimento na Unidade de salde da familia, os estagiarios responderam que 68,2% dos
mesmos procuram o atendimento por ser gratuito e 31,8% pela proximidade da Unidade em
relacdo a residéncia do paciente, o nimero de 77,3% dos académicos, afirmaram que 0s
funcionarios respondem as duvidas e questionamentos dos pacientes de modo satisfatério, em
contramao, 2,3% responderam que ndo e para 20,5% talvez.

Quando questionados se 0s usuarios ficam satisfeitos com o tipo de atengdo prestada
aos mesmos, 56,8% disseram que sim. Com relagdo ao sistema de referéncia, 86,4% dos
académicos conhecem e afirmaram que existe esse setor. Em relacdo a fila de espera para
receber atendimento na ESF, 52,3% afirmaram possuir fila para o atendimento e 13,6%
afirmaram que ndo. Quando questionados se, sempre que 0 paciente necessita de atencéo, ele
busca prioritariamente a ESF na qual é cadastrado, 36,4% afirmaram que sim, 6,8% ndo e
56,8% as vezes. De acordo com a qualidade dos produtos utilizados na ESF, 43,2% afirmaram
que sdo satisfatorio, 11,4% insatisfatorio e 45,5% as vezes. Em relacdo ao atendimento dos
pacientes na ESF, 29,5% dos entrevistados relataram que o0s pacientes conseguem
atendimento na sua Unidade, 29,5% disseram que ndo e 40,9% as vezes. Para 77,3% as
politicas de educacdo e promocdo da saide no ambito da ESF levaram em conta o perfil
epidemioldgico da populacdo da area atendida. Sobre se falta material de consumo, de modo a
comprometer o atendimento na ESF, 45,5% afirmaram que o atendimento ficou
comprometido. Perguntados se o0s instrumentais utilizados para 0s procedimentos
odontologicos estavam em boas condi¢Ges de uso e manutencdo, 43,2% afirmaram que sim,

38,6% talvez e 18,2% responderam ndo estar em boas condi¢es. A maioria dos discentes,
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61,4%, acharam que a estrutura fisica que abriga a ESF esta adequada para receber e tratar
humanitariamente a clientela do bairro. Quando perguntado se os funcionarios da ESF
monitoram a execucdo dos servicos (referéncia e contra referéncia), 47,7% responderam que
sim, 34,1% responderam que ndo sabem e 18,2% que ndo ha nenhum controle e
acompanhamentos na execucao desses servicos. Sobre a importancia dos Estagios Extramuros
no SUS, 93,2% responderam que o mesmo € de suma relevancia para formacao profissional.
A TAB.1 mostra a integracdo entre os membros da equipe e experiéncia no SUS de
acordo com a percepcdo dos estagiarios. Os resultados foram dispostos de acordo com
afinidade das perguntas, distribuindo a porcentagem de respostas obtidas para cada uma delas,

de acordo com o questionario respondido.

Tabela 1. Integracdo entre os membros da equipe e experiéncia no SUS de acordo com a

percepcdo dos estagiarios.

PERGUNTA SIM NAO EM PARTE
Na sua opinido, o 90,9% 4,5% 4,5%
preceptor

desempenhava um

acompanhamento

eficiente, durante as

suas atividades na

ESF?

Houve uma 90,9% 4,5% 4,5%
integracao

harmonica entre os

membros da equipe

em que estd ou

esteve inserido,

durante o Estagio

Supervisionado?

Nesse estagio foi 75% 4,5% 20,5%
possivel  conhecer

como se da a

organizacao dos




Vocé acha que a

carga horaria é

satisfatoria para

atender 0S
requisitos
pretendidos no

estagio na Atencdo
Basica?

Fonte: Autoria propria.

47,7%

40,9%

11,4%
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4 DISCUSSAO

Na pesquisa realizada, a média de idade dos académicos foi de aproximadamente 24
anos, tendo variacdo de 20 a 46 anos. As respostas adquiridas em sua maioria foi do sexo
feminino, assemelhando-se ao estudo de Busatto, Trein e Rossoni (2021), que fala sobre a
prevaléncia de mulheres em cursos da salude e que na odontologia isso vem acontecendo
desde os anos 90. Em relacdo a renda familiar, quase metade da amostra relatou receber entre
dois e trés salarios minimos, fazendo notar que os programas de investimentos em educacgao
superior, tornam-se importantes para que esses estudantes concluam o curso, principalmente,
em universidades privadas, incentivos esses, como: FIES e PROUNI.

O resultado da pesquisa demonstrou que, para a maioria dos estudantes, ha sim, falta
de material de consumo para atender a demanda da ESF, mostrando também que os materiais
existentes nas mesmas estdo em boas condi¢cdes de consumo. No trabalho de Leme et al.
(2017), mostra que a maioria dos entrevistados responderam que néo existia falta de material
de consumo e que havia, também, uma resposta positiva sobre a qualidade dos produtos
utilizados nos estagios.

Diante do exposto pela pesquisa, onde, a esmagadora maioria, 93,2% disseram querer
trabalhar no servico publico de saude, na Estratégia de Saude da Familia, corroborando os
estudos feitos por Goncalves (2013), onde o mesmo relata que esse anseio comegou com 0S
incentivos do Ministério da Saude, em 2000, por meio da Portaria n® 1.444, a qual inseriu a
equipe de Saude Bucal na ESF, logo em 2001, foi normatizado e amparado por diretrizes da
Portaria n° 267 do mesmo ministério. Essa portaria reorganizou a Atencdo Baésica a nivel
municipal e foi, significativamente importante, para 0 aumento das vagas de trabalho dos
cirurgides-dentistas nas ESFs. Porém o mesmo autor relata que devido a educacgéo recebida
nas IES, onde agOes curativistas, tecnicistas, individualistas, de visdo fragmentada para os
procedimentos, em detrimento de atividades como, socioeconémicas e psicolégicas voltadas
para o0 coletivo em salde, promocao, manutencdo, prevencdo e recuperacdo dos individuos
como um todo. Segundo 0 mesmo, o mercado de trabalho ndo € constituido apenas de vagas a
serem preenchidas e sim de problemas a serem solucionados. Assim, o profissional em saude
tem que ter a formacdo mais direcionada a realidade, e ndo ao mundo intramuro das
faculdades.

Em relagéo aos atendimentos de alta complexidade que ndo podem ser resolvidos nas
Unidades Basicas de Atengdo a Salde, cerca de 86,4% dos individuos afirmaram que existe
um centro de contrarreferéncia capacitado para resolver esses casos, as unidades de segunda

instancia, os Centros de Especialidades Odontoldgicas, corroborando o estudo de Bruder et al.
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(2017), onde os mesmos explanam de forma bem objetiva que os servigos publicos
relacionados a salde bucal da populacéo assistida, devem atuar de forma preventiva, curativa
e reabilitadora. Necessitando assim dos préstimos realizados em rede ampla de servigos
especializados, no caso de Saude Bucal, os CEOs. Foi, também, por esse mesmo processo que
47,7% dos entrevistados concordaram, com o0s estudos dos autores referidos no que diz
respeito a eficacia dos encaminhamentos de uma unidade primaria, para outra secundaria e
que os funcionérios da USF tém o controle e acompanhamento desses servigos prestados,
procedimento conhecido como: referéncia e contrarreferéncia.

A maior porcentagem dos dados coletados nos revela que os usuérios dos servicos das
Unidades sdo bem recepcionados na Equipe de Sadde da Familia, e que o motivo principal
que o leva a procurar a UBS € o atendimento prestado de forma gratuita, convergindo com o
trabalho de Leme et al. (2015). No mesmo sentido, 0s autores pesquisaram e constataram que
0S pacientes procuram o atendimento de certa Unidade por proximidade a sua casa, sua
comunidade. Esse trabalho mostrou que mais da metade dos académicos entrevistados,
responderam que o0s pacientes também se sentem satisfeitos com o tipo de atencdo prestada
aos mesmos, pela equipe da Unidade. Em 2011, o governo federal lancou o Programa
Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Béasica (PMAQ-AB), através da
Portaria n° 1.654 GM/MS , que tem entre suas diversas diretrizes, estimular a orientagéo dos
servicos em funcdo das necessidades e da satisfacdo dos usuarios. Nos resultados de suas
pesquisas, constatou-se que 76,7% usuarios atendidos na ESF se sentem satisfeitos, o que
confirma, mais ainda, a pesquisa realizada com os discentes em formacéo.

Grande parte dos entrevistados, assim como os estudos de Faria (2020), convergiram,
que o planejamento e execucdo de macro e micropoliticas publicas devem levar em
consideracdo a equidade, onde conhecer a regido adstrita € de suma importancia para que as
acOes voltadas a educacdo, promogéo e prevencdo em salde no ambito da USF, levando em
consideracdo o perfil epidemioldgico, demografico, cultural, socioeconémico e antropolégico
da comunidade assistida, sejam realizadas de forma objetiva e eficaz. As a¢des e politicas
publicas em salde devem acompanhar o dinamismo da realidade socioeconémico cultural,
como preconiza a Portaria n° 2488 de 21 de outubro de 2011 da Politica Nacional de Atencéo
Basica.

De acordo com Santos (2013), as atividades extramuro possibilitam aos graduandos
obter o entendimento, tanto sobre o funcionamento dos servigos de saude, quanto sua
estrutura funcional, gerencial, administrativa e organizacional, indo ao encontro do que foi

encontrado nas respostas obtidas pelos alunos, onde 75% responderam positivamente sobre
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como se d& a organizagdo dos servico realizados na UBS, as principais engrenagens que faz
funcionar uma unidade de acolhimento priméario a Atencdo Bésica e em relacdo aos servicos
prestados a satde da familia.

A pesquisa mostra que nos estagios extramuros ocorreu uma harmonia de trabalho em
equipe, assim como mencionado nos estudos feitos por Batista et al. (2010) e Busatto, Trein e
Rossoni (2021), que citaram a importancia do trabalho em equipe para os graduandos em
formacdo. E que os entrevistados relataram que ndo teriam a mesma nogdo de como se da o
desenvolvimento do trabalho no servico publico, caso ndo tivessem passado por essa
experiéncia.

Quando questionados se a carga horaria oferecida nos estagios extramuros sao
satisfatorias para atender os requisitos pretendidos no estadgio na Atencdo Béasica, notou-se
uma certa divisdo entre as respostas positivas e negativas, em sequéncia, 47,7% e 40,9%. O
que revela uma certa incerteza para 0s mesmos, se a carga horaria ofertada é realmente eficaz.
Segundo Scavuzzi et al. (2015), em seus estudos, mostra que a carga horaria minima do
estagio curricular supervisionado devera atingir 20% da carga horéaria total do curso de

graduacdo em odontologia e que esta explicita na sexta diretriz da ABENO.
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5 CONCLUSAO

Os resultados obtidos permitem verificar que os académicos consideram o estagio
extra-muro no SUS de extrema importancia para sua formacéo profissional, em quase toda a
totalidade desejam trabalhar na Estratégia Salde da Familia, consideram que o preceptor
desempenha um excelente papel na supervisédo e que mesmo que ainda existam dificuldades
no sistema, os estudantes tiveram a oportunidade de vivenciar 0s cenarios reais de praticas,
estando préximo da comunidade que necessitavam do atendimento odontoldgico em um
momento pandémico, reforgando a importancia do cirurgido-dentista da rede na integracéo do

ensino-servigo-comunidade.
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ANEXOS — QUESTIONARIOS

Avaliacdo do Estagio Supervisionado (extramuro) PPS 10.
Sexo?

() Masculino

() Feminino

Idade?

ade?

Renda familiar:

() Até um salario minimo.

() Dois ou trés salario minimos.
() Quatro a cinco salarios minimos.
() Seis a nove salarios minimos.
() Acima de 10 salarios minimos.

Os usuarios sdo bem recepcionados na USF?
() Sim

( ) Nao

() Asvezes

Os funcionarios da Unidade respondem as duvidas e aos questionamentos dos pacientes de
modo satisfatorio?

() Sim

( ) Néo

( ) As vezes

Os usuéarios mostram-se satisfeitos com o tipo de atencdo prestada a eles?
() Sim

( ) Nao

( ) As vezes

Para os atendimentos de maior complexidade, que ndo podem ser resolvidos pela USF, existe
um centro de contrarreferéncia (CEO) capaz de atender estes casos?

() Sim

() Nao

() Talvez

Todos os pacientes que necessitam de atendimento na USF conseguem ser atendidos na
Unidade de sua comunidade?

() Sim

() Nao

() Talvez

Quando os pacientes sdo encaminhados para outro setor, os funcionarios da USF tém o
controle e acompanhamento da execugdo dos servicos prestados (referéncia e
contrarreferéncia)?

( )Sim

( ) Nao
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() Nao sei

Existe fila de espera para receber o atendimento na USF?
() Sim

( ) Nao

( ) As vezes

As politicas de educacdo, promog¢do e prevencdo da salde no ambito da USF levam em
consideracdo o perfil epidemioldgico da populacédo da area atendida (territorializagédo)?

() Sim

( ) Nao

() Talvez

Sempre que 0 paciente necessita de atencdo, ele busca, prioritariamente, a USF no qual é
cadastrado?

() Sim

() Nao

( ) As vezes

Qual o principal motivo que leva o paciente a buscar ajuda na USF?
() Proximidade do posto em relacéo a residéncia do paciente.

() Atendimento Gratuito.

() Acolhimento dos funcionérios da ESF.

Falta material de consumo, de modo a comprometer o atendimento a ser realizado na USF?
( )Sim

() Nao

() Talvez

Os instrumentos utilizados no trabalho da USF estdo em boas condigdes de uso e
manutencao?

() Sim

() Nao

() Talvez

A estrutura fisica que abriga a ESF é adequada para receber e tratar humanitariamente a
populacéo do bairro?

() Sim

() Nao

() Talvez

A qualidade dos produtos utilizados na USF é compativel com a execucdo de procedimentos
satisfatorios?

() Sim

( ) Néo

( ) Asvezes

Na sua opinido, diminuiu a procura do atendimento odontolégico devido ao COVID-19?
() Sim
( ) Néo
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() Em parte

Qual a sua opinido em relacdo a importancia deste estagio no SUS para a sua formacéo
profissional?

() Muito importante

() Importante

() Razoavel

() Indiferente

() Muito Indiferente

Vocé gostaria de trabalhar no Servico Publico de Saude (SUS) na ESF?
( )Sim
( ) Néo

Na sua opinido, o preceptor desempenhava um acompanhamento eficiente durante as suas
atividades na ESF?

() Sim

( ) Nao

() Em parte

Houve uma integracdo harmonica entre os membros da equipe em que esta ou esteve inserido,
durante o estagio supervisionado?

() Sim

( ) Nao

() Em parte

Nesse Estagio, foi possivel conhecer como se d& a organizacdo dos servicos de saude da
familia?

() Sim

( ) Nao

() Em parte

Vocé acha que a carga horaria é satisfatoria para atender os requisitos pretendidos no estagio
na atencdo basica?

() Sim

() Nao

() Talvez



APENDICES — PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

CENTRO UNIVERSITARIO DR.
LEAD SAMPAIO - UNILEAD W‘n
FARECER COMSUBSTANCLADD DO CEP

Da0dE D PROJETD DE PFESOUIEA

Thiulo da Pesquisa: PERCEPGAD D05 ACADEMICOS DE ODONTOLOGIA DE UM CENTRO
UM IVERSI TARSD MO INTERIOR [0 CEARS S0ERE A BMPORTANCLA DO ESTAGID
SUFERVIEIDMADD MA ATEMCAD PRIMARIA EM SALDE.

Pasquiador: Thypago Leike Campos o2 Arabn

Asun Tamdlica:

Vaersdo: 1

CAAE: 0472102 0000 S042

Ikl o Proponanba: Iratius L s Sampaie de Ercing Usivesitio Lda
Pairocinados Principal Firanciamenio: Propio

D0ndE D PARECER

Nimmto oo Parscer: 3237438

Agprasentag o do Proja:

Trala-S@ 4 Una posduisa ransversal. & posgiiisa serd réalzeds oom O académicos de Odontclogia do
Centro UniversEdrss Dr Ledd Eampais 4o Snono SMesirt S0ErE @ parcepilo dod esivdanies sobie O
kg ssperisionads na akenphs primdri em sibde, sord apicado uWm quUEsHONTo OHT pEFgunias
objelivas rdadonadas a0 ema

Objetie da Pesquisa:

Dty Primario:

O objetive dessa Tabalhd Serd analsar o percepess dos acaddmioos o SOomologia sobae 3 imporian ca oo
eskdgie sapendsionads em UniSades de Sadde da Famila, para sua iormagio profissonal

Oty el Eaiouaniadi o
Asmodiar 0 gEnero. reda, o indEressE em rabalihar no Sisiema Unico e Sadde € o acomgannaments &
Pl Epnodia.

Avaliatio dos Risood o Bamafciog:
Fiside:
A, PSS SESETLE UM NS00 MIRMD, PO ereobar 3 aplicagdo o um quisiondno Os dados

Endsrsgoc  #v. Elons Leicia Leds Pesics. 1in

Oaima: Flswsio EP: BXOHO-ETD
Tebwionac  (BEZI539- 10008 Fax  JEIGO-1033 Crralt o ascanTiac s ENTERS Sk =

i 11 i £

25




CENTRO UNIVERSITARIO DR.
LEAQ SAMPAIO - UNILEAD w

serdo mantides em absolulo Sk, para iss0 a pesquisa sird realizada em uma salk indridualizada & o
quissiondros serdo colocaded am etvelopes alTiAng para nlo aemar O particpanhe.

Caso tenha aljuma pergunta que gene algem iransioms ol desconforn o pesquisace serd encaminhadn
pHa SPH do Camirg UnksersiEing O Liss Samgss

Lo R B R 4501 P A SR

Braeficioes:

B pesquisa poasyl beneffis para o Mo acadlmicn, LM o8 Resulatos da pesolta Serd possheel ragar o
perfil dos acadbmicos do estadio exiramues & sua percepiao da pretepionia, servindo como hase pama
peasieeis mehonias na dscipina

Commantifios & Conssdersgdas 308 4 Padgulsa:

Pesquisa di candier ranswersal, com nealizagio de questiond s com estudanies di ofonolodia & nespein
o percapc i do iabals de estdgeo em Unidades Basicas de Sadde da Alencdo Primaria.

Comsidarag das Sobre o Tormeid do @eaantagbo obrigaidria:

Tiermis apresnindos eatlo atoolados G Ao COHT 3% NOFMas 0esie comin.
Coniclios das ou Pardbncias o Lista de Inedbguachus:

Consideramos a pesquisa apla a ser iniciada pois foram feilas as recomendagbes solickadas ao
pesidsadar

Consadarad bus Fnais a cribivio do CEP:

Esla pafecar 1ol alaborads baseads nod decumentos abaixe raleionados:

[ Tipo Documenia Arguivg Fosmagem Aulor Siuagio]
infrmagies Bascas| FE_INFORMACTES_BASICAS DO _P | 1a03/20t0 ACain

i T oo Em 1%11&:@:& LR
Assamimenta / 120402 |Campos de Ao
Justfcaiva de
bursbrcia
Prigerio Delalinacn | | projcrenandananda oo 1103201 | Thyago Leke Acain
Brochura 20747 |Campos de Ao
Fohade Aosin | folharcsio. paf 110301 | Thyago Lk Acain

20454 |Campos de Ao

Endsrecoe . kilavis Leicin Leds Fessics, nin

Oaima: Pletsis EP: E10HO-E0T
Telwlons:  (RR42329- 10003 Far [MRIO-1003 Cvmait cspascasTiacSHIcENToRD i 2

Pigrw 1 e EL

26



CENTRO UNIVERSITARIO DR.
LEAD SAMPAIO - UNILEAD

L S S TR

Qe ™™

Dedaagiode  |[ANUENCIRRENAH pdl
Insticso e

Siniacio do Parecis
ARTCHain

Mizossils Aprciaiio da CONEP:

M

GEDAATD | Thymgo Lens

1S4 | Campos de Amdjo

JUATEIRD DO MORTE, 0 de &beil de 2000

Asginad o por:
MARCIA DE BOUEA FIGUBREDO TEQTOKD
{Coordenador|a))
Endersgre  #Av. s Ledcin Ledn Persics o
Oaira: Plazsta EP: R0HOETD
LWF: K Municipice  JUATIIRD DO MOATD
Teisloas: (RRI2519-10000 Fax [MIEI0H-1003 Cimalt =p SacanTEac SR INTENG &L 2

Figorw; I e £

27



